МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
государственное автономное учреждение 
социального обслуживания  Свердловской области 
«Комплексный центр социального обслуживания населения
Пышминского района»
(ГАУ «КЦСОН Пышминского района»)


ПРИКАЗ

«_03__» __октября_  2023  г.                                                            № ___145_

                                                              пгт.  Пышма

О персональной ответственности  за антикоррупционную работу
 в ГАУ «КЦСОН Пышминского района»


 На основании статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273 –ФЗ «О противодействии коррупции», в целях  повышения эффективности деятельности по предупреждению коррупции в учреждении

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Возложить персональную ответственность за антикоррупционную работу в ГАУ «КЦСОН Пышминского района» на следующих работников:
- заместителя директора Бабинову Ольгу Сергеевну;
- заместителя директора Кривоногову Татьяну Александровну;
- заведующего отделением Трубину  Наталью Николаевну;
- заведующего отделением Трошину Ольгу Николаевну.
2. Специалисту по кадрам Порошиной А.В. вести прием деклараций о конфликте интересов:
-  при приеме на работу;
-  при назначении (переводе) на новую должность; 
- при переводе в другое структурное подразделение.
3. Приказ № 45 от 11.02.2019 г. считать утратившим силу.
4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.



Директор                                                   Клещев В.С.
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