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В 4 квартале 2025 года исключено из кадрового резерва: 1 чел., 
включено в кадровый резерв: 4 чел.
По состоянию на 31.12.2025 кадровый резерв Управления социальной политики Свердловской области составляет 6 человек:
ведущая группа должностей – 5 человек,
старшая группа должностей – 1 человек.
Назначений на вакантные должности в 4 квартале 2025 года из кадрового резерва не производилось из-за отсутствия вакантных должностей.


