
Отчет о выполнении 
плана по

Противодействию
Коррупции
за 2025 год

Министерство социальной политики Свердловской области

Государственное автономное учреждение социального 

обслуживания Свердловской области «Социально-

реабилитационный центр для несовершеннолетних города 

Каменска-Уральского»



Нормативно-Правовая База

1

Обновление 
Документации

Приведение нормативных правовых

актов в соответствие с действующим

законодательством РФ и

Свердловской области.

2

План Мероприятий

Утвержден приказ №1 от 09.01.2025: 

План мероприятий по

противодействию коррупции на

2025-2028 годы.

3

Карта Рисков

Приказ №57 от 20.06.2025: 

Утверждена карта коррупционных

рисков и меры по их минимизации.

4

Перечень Должностей

Приказ №56 от 20.06.2025: Утвержден перечень

должностей, связанных с коррупционными рисками.

5

Ответственный

Приказ №25 от 10.02.2025: Назначен заместитель

директора, курирующий профилактику коррупции.



Информирование и Просвещение

Обеспечение широкого ознакомления граждан и сотрудников с антикоррупционной политикой учреждения.

• Ознакомлено с антикоррупционной политикой
(в т.ч. через сайт): 7 человек.

• Размещена 1 памятка в социальных сетях.
• Информация о горячих линиях размещается на

сайте и стендах центра.

Семейный МФЦ

Информировано 77 посетителей, выданы
памятки и брошюры антикоррупционной
направленности.

Видеоролики

Опубликованы видеоролики по борьбе с
коррупцией для 161 замещающей семьи.

Беседы с Опекунами

Проведены беседы на темы "Молодёжь против
коррупции" в 28 замещающих семьях.



Консультационная Поддержка и Аудит

Консультационный Прием
Организован и проведен консультативный прием граждан о
законодательстве РФ и Свердловской области по вопросам
противодействия коррупции.

3
Гражданина получили консультации в рамках
Международного дня борьбы с коррупцией.

Внутренний Аудит

Проведены проверки качества предоставления
социальных услуг в структурных
подразделениях центра.

12

Аудитов проведено в структурных отделениях.

29

Общих аудитов проведено по центру.



Декларирование 
Доходов и Имущества
Организация сбора сведений о доходах, имуществе и обязательствах

имущественного характера.

Руководитель Учреждения

Декларация заполнена и предоставлена руководителем учреждения в

установленные сроки.

Прозрачность

Этот процесс обеспечивает прозрачность деятельности и

минимизирует риски возникновения коррупционных проявлений.

ДЕКЛАРАЦИЯ



Деятельность Комиссии по
Противодействию
Коррупции
Комиссия по противодействию коррупции играет ключевую роль в координации всех

антикоррупционных мероприятий.

1 20.01.2025

Протокол№1: Первое заседание комиссии, утверждение плана работы.

2 15.05.2025

Протокол№2: Обсуждение текущих вопросов, анализ выполнения мероприятий.

3 18.08.2025

Протокол№3: Подведение промежуточных итогов, корректировка планов.



Комплексный подход к обучению
и поддержке сотрудников в вопросах профилактики коррупции.

Обучение при Приеме на Работу

Профилактика коррупции сразу после трудоустройства.

Периодическое Обучение

Поддержание знаний и навыков сотрудников на должном уровне.

Дополнительное Обучение

При выявлении пробелов в антикоррупционной политике.

Информационно-разъяснительные
беседы

Формирование антикоррупционного поведения.

Просмотр Видеороликов

Организация просмотра социальной рекламы о борьбе с коррупцией.

Индивидуальное Консультирование

Проконсультировано 5 работников по

антикоррупционным стандартам.



Регулярное обучение и семинары для сотрудников, ответственных за противодействие коррупции.

Участие в Семинарах

Сотрудники принимали участие в

семинарах Министерства социальной

политики Свердловской области.

Круглый Стол

Круглый стол "Антикоррупционная

политика" для 19 сотрудников.

Обучающий Семинар

25 сотрудников прошли обучение по

работе с разделом "Противодействие

коррупции" на сайте.

Обучающие Мероприятия и Консультации



Деловая Игра

Деловая игра "Человек и закон" 

для 16 сотрудников.

Семинар "Нет Коррупции"

20 сотрудников приняли участие

в семинаре "Нет, коррупции".

Информация в социальных 
сетях



Информирование о 
Способах

Сообщения
Важность доступности информации о каналах связи
для сообщений о коррупционных нарушениях.

Каналы Связи

В письменном виде 

В электронном виде на 

официальных сайтах в сети 

Интернет

По «телефону доверия» по 

вопросам противодействия 

коррупции +7 (3439) 39-63-70
На личном приеме граждан



Анализ Плана

: Из 21 мероприятия Плана, 

запланированных на 2025 год 

выполнено 21 мероприятие, 

из них:

выполнено в полном объёме 

в установленные сроки – 21 

мероприятие.

Работа с Сотрудниками

Обращения по фактам коррупции, 

жалобы и информация о нарушениях 

в отношении сотрудников не 

зарегистрированы, не поступали

Консультационный
Пункт

Организация консультационного

пункта для граждан.

Конкурс Рисунков

Проведение конкурса рисунков на

антикоррупционную тематику.среди 

несовершеннолетних

Юридическая Помощь

Оказание бесплатной юридической

помощи (254 человека).

Результаты работы по 
противодействию коррупции


