Отчет
о выполнении в 2025 году Плана мероприятий 
по противодействию коррупции в ГАУ «Билимбаевский ПНИ»
	Номер пункта Плана
	Наименование мероприятия Плана
	Информация о реализации мероприятия (проведенная работа), предоставлении отчетов
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат)


	1
	2
	3
	4

	1.
	Анализ содержания действующих  нормативных правовых и иных актов, а также изменений к ним в сфере противодействия коррупции
	Проводился систематический мониторинг изменений законодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррупции
	Выполнено 
в полном объёме 


	2.
	Размещение на сайте учреждения в разделе «Противодействие коррупции» актуализацированных, новых правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции
	Нормативные правовые акты разработаны в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Свердловской области, регулирующими вопросы противодействия коррупции и актуализации не требовали, размещены на официальном сайте учреждения 

	Не выполнено в связи с отсутствием необходимости


	3
	Проведение внутренней правовой экспертизы проектов локальных нормативных правовых актов  ГАУ «Билимбаевский ПНИ» на наличие признаков несовершенства правовых норм, которые создают условия для совершения коррупционных правонарушений 
	Проведен анализ разработанных в 2025 году локальных нормативных правовых  актов  на наличие признаков несовершенства правовых норм, которые создают условия для совершения коррупционных правонарушений:
1) Положения о бесплатной выдаче молока или  других равноценных пищевых продуктов работникам ГАУ «Билимбаевский ПНИ», занятым на работах с вредными условиями труда»  
2) Изменения к Коллективному договору на 2024-2027 от 30.06.2025 г.
3)  Изменения к Коллективному договору на 2024-2027 от 14.08.2025 г.
4)  Изменения к Коллективному договору на 2024-2027 от 19.09.2025 г.
5) Изменения к Коллективному договору на 2024-2027 от 05.11.2025 г.
6) приказы, регулирующие деятельность учреждения.
Признаков, создающих условия для совершения коррупционных правонарушений по результатам правовой экспертизы локальных нормативных правовых актов учреждения, не выявлено.
	Выполнено 
в полном объёме  

	4
	Своевременное предоставление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителем учреждения, с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»
	Заполнена  Справка БК
	Выполнено в полном объеме

	5
	Своевременное уведомление руководителем учреждения Учредителя о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о  возникновении независящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнению обязанностей
	Уведомления руководителя о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах,  а также заявлений, являющихся основанием для проведения заседания комиссии МСП СО по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов не подавалось
	Не выполнено в связи с отсутствием необходимости

	6
	Выявление родственных (свойственных) связей, которые приводят или могут привести к конфликту интересов, превышению полномочий при выполнении должностных обязанностей работниками ГАУ «Билимбаевский ПНИ»
	100% работников проверены на наличие родственных (свойственных) связей, которые приводят или могут привести к конфликту интересов, превышению полномочий при выполнении должностных обязанностей.
 
	Выполнено  в полном объеме

	7
	Принятие мер по урегулированию конфликта интересов при наличии в учреждении работников, которые являются родственниками (свойственниками)
	Конфликта интересов работников, которые являются родственниками (свойственниками) не выявлено.
	Не выполнено в связи с отсутствием необходимости

	8
	Рассмотрение на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов случаев возможного возникновения конфликта интересов, случаев возникшего конфликта интересов у работников ГАУ «Билимбаевский ПНИ» при выполнении ими своих служебных обязанностей, случаев не соблюдения требований к служебному поведению социального работника, невыполнения обязанности по сообщению о получении подарка в связи с должностным положением или в связи с исполнением служебных обязанностей
	Случаев возникшего конфликта интересов у работников ГАУ «Билимбаевский ПНИ» при выполнении ими своих служебных обязанностей, случаев не соблюдения требований к служебному поведению социального работника, невыполнения обязанности по сообщению о получении подарка в связи с должностным положением или в связи с исполнением служебных обязанностей не выявлено.
	Не выполнено в связи с отсутствием необходимости

	9
	Ознакомление работников под подпись с локальными правовыми актами по вопросам противодействия коррупции
	Ознакомлено с правовыми актами по вопросам противодействия коррупции 100% работников, включая вновь принятых работников учреждения под подпись.
Ознакомлено с правовыми актами по вопросам противодействия коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг под подпись  100% работников, участвующих в осуществлении закупок для нужд учреждения.
	Выполнено  в полном объеме 

	10
	Проведение проверок по выявлению случаев нарушения работниками учреждения запретов, ограничений и требований к должностному (служебному) поведению социального работника
	Проведено 2 проверки: 23.05.2025, 20.11.2025 Нарушений требований к должностному (служебному) поведению социального работника не выявлено.
	Выполнено  в полном объеме 

	11
	Ежегодное рассмотрение на заседании  комиссии по противодействию коррупции ГАУ «Билимбаевский ПНИ» отчета о выполнении Плана противодействия коррупции за отчетный период. Анализ эффективности и результативности  мероприятий по противодействию коррупции
	Рассмотрен отчет о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции за 2024 год (протокол № 1 от 15.01.2025 г.)
	Выполнено  в полном объеме 

	12
	Оказание работникам консультативной помощи по вопросам применения антикоррупционного законодательства 
	Консультативная помощь оказана всем работникам принятым в 2025 г. (18 чел.), а также 27.11.2025 (2чел.), 04.12.2025 (1 чел.)
	Выполнено  в полном объеме

	13
	Проведение других мероприятий, предусмотренных Планом антикоррупционного 
просвещения, в том числе для работников, занимающих должности, выполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками
	Проведены:
- обучающий семинар на тему: «Профилактика коррупционных проявлений при реализации функций и полномочий учреждения» (17.07.2025 г.),
- тематическая беседа: «Обзор судебной практики привлечения к ответственности за совершение коррупционных правонарушений за 2025 год (19.11.2025),
- тематическая беседа: О результатах мониторинга внутренних проверок качества предоставляемых социальных услуг, в том числе выявление коррупционных проявлений при оказании услуг (02.12.2025),
- тематическая беседа: «Об эффективности, результативности, антикоррупционной направленности при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для нужд ГАУ «Билимбаевский ПНИ» (05.12.2025),
-  тестирование лиц,  участвующих в осуществлении закупок, по вопросам, связанным с оценкой коррупционных рисков и их минимизацией, выявления личной заинтересованности, конфликта интересов при осуществлении закупок (29.09.2025)
	Выполнено  в полном объеме

	14
	Ежегодное проведение внутреннего контроля хозяйственных операций. Анализ результатов внутреннего  контроля
	Проведены внутренние проверки финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с  Положением о внутреннем контроле хозяйственных операций в ГАУ «Билимбаевский ПНИ» и графиком проведения внутренних проверок финансово-хозяйственной деятельности с занесением записи в Журнал учета результатов внутреннего контроля.
Составлен Отчет(протокол) о результатах внутреннего контроля.
С учетом результатов внешней проверки деятельности учреждения в марте 2025 г. и выявленных нарушений, усилен контроль соблюдения требований бухгалтерского учета.
	Выполнено  в полном объеме 

	15
	Анализ потребностей учреждения с учетом, имеющихся финансовых ресурсов. Обоснование принятых решений по рациональному использованию бюджетных средств и средств от приносящей доход деятельности, материальных запасов и иного имущества, в том числе  по распоряжению недвижимым имуществом, закрепленным за учреждением на праве оперативного управления и особо ценным имуществом в соответствии с требованиями законодательства
	Внесены изменения в ПФХД на 2025 год путем постатейного перераспределения доходной и расходной частей, вызванные обоснованными изменениями в потребностях учреждения, обеспечивающих рациональное использование бюджетных средств и средств от приносящей доход деятельности, с одобрения Наблюдательного совета учреждения
(проведено 14 заседаний НС, протоколы : № 2 от 18.02.25., № 4 от 10.04.25., № 8 от 04.06.25.,№ 10 от 24.06.25., № 13 от 21.07.25., № 14 от 05.08.,25., № 16 от 02.10.25., № 18 от 11.11.25., № 20 от 24.1125., № 22 от 09.12.25., № 24 от 24.12.25., № 25 от 25.12.25., № 26 от 26.12.25., № 28 от 29.12.25.
Приняты решения о распоряжении  закрепленным за учреждением на праве оперативного управления и особо ценным имуществом, согласованные с Учредителем и с одобрения Наблюдательного совета учреждения: списание водогрейного котла (протокол № 6 от 22.04.25.), продажа автомобиля ВАЗ  (протокол № 15 от 01.10.25.)
	Выполнено  в полном объеме 

	16
	Проведение заседания Наблюдательного совета для получения одобрения проекта Плана финансово-хозяйственной деятельности на соответствующий финансовый год, разрешения на совершение крупных сделок (более 1 млн.руб.), на распоряжение имуществом, рекомендаций об утверждении ежегодного отчета  о результатах деятельности учреждения и об использовании закрепленного за ним государственного имущества
	Протоколом № 23 от 27.12.2024 г. одобрен ПФХД на 2025 год и плановый период  2026-2027 годы.
Получено разрешение  Наблюдательного совета на совершение крупных сделок  в 2025 году (проведено 9 заседаний НС, протоколы: № 5 от 15.04.25., № 7 от 23.05.25., № 9 от 05.06.25., № 11 от 07.07.25.,  № 15 от 01.10.25., № 17 от 06.10.25., № 19 от 24.10.25., № 21 от 26.11.25., № 23 от 11.12.25.).
Протоколом № 3 от 21.02.25. утвержден ежегодный отчет  о результатах деятельности учреждения и об использовании закрепленного за ним государственного имущества за 2024 год.
	Выполнено  в полном объеме 

	17
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций учреждения
	Проведена ежегодная оценка коррупционных рисков (приказы № 50-о.д. от 29.05.2025, № 68-о.д. от 23.06.2025).
Выполняются мероприятия в соответствии с планом по минимизации коррупционных рисков
	Выполнено  в полном объеме 

	18
	Проведение оценки коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждения,  в том числе выявление коррупциогенных факторов, контроль   Разработка и выполнение плана мероприятий по минимизации коррупционных рисков при осуществлении  закупок для нужд ГАУ «Билимбаевский ПНИ». 
	Проведена ежегодная оценка коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждения (приказы № 50-о.д. от 29.05.2025, 
№ 68-о.д. от 23.06.2025).
Выполняются мероприятия в соответствии с планом по минимизации коррупционных рисков при осуществлении  закупок для нужд ГАУ «Билимбаевский ПНИ»
	Выполнено  в полном объеме 

	19
	Анализ эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ и услуг, а также условий, процедур и механизмов закупок товаров, работ и услуг для нужд ГАУ «Билимбаевский ПНИ». Увеличение процента закупок конкурентными способами.
	Закупки осуществляются в  соответствии с требованиями законодательства к процедуре закупки, включая информационную открытость, своевременное (на стадии размещения закупки и определения поставщика) формирование профилей участников закупок и(или) определенных по их результатам поставщиков и проведение перекрестного анализа содержащихся в них сведений. Соблюдены установленные сроки и  порядок заключения и исполнения договоров.
Актуализируется информация, содержащаяся в профилях при изменении сведений.
Проведен мониторинг эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ и услуг за 2025 год :
Всего осуществлено закупок 168.
Проведены закупки конкурентными способами 57, из них:   51 - запрос котировок,    6 - электронный аукцион, что составило 34% от общего числа всех закупок.
Проведены закупки с единственным поставщиком 111 (меньше на 46 по сравнению с показателем прошлого года), из них: 6 - закупка ресурсов у поставщиков-монополистов, 51 - закупки проведены на портале Малые закупки Свердловской области, 54 - закупки товаров, работ, услуг по прямым договорам с поставщиками (исполнителями). Закупки у единственного поставщика составили 66 % от общего числа всех закупок.
С учетом соблюдения требований информационной открытости и конкурентности проведено закупок — 114 (67% от общего количества закупок, что на 10% меньше показателя прошлого года)
Экономия денежных средств по результатам
конкурентных закупок: 8344940,37 руб., по результатам малых закупок: 203940,10 руб.
	Выполнено  в полном объеме 

	20
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции для рассмотрения отчетов об оценке коррупционных рисков, в том числе при  осуществления закупок товаров, работ и услуг, актуализированных документов, разработанных по результатам проведенной оценки коррупционных рисков, в том числе при  осуществления закупок товаров, работ и услуг
	Проведено заседание комиссии, на котором рассмотрен Доклад  по результатам оценки коррупционных рисков, в том числе при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждения (протокол от 23.06.25 № 2), действующие  локальные нормативные акты, связанные с оценкой коррупционных рисков признаны актуальными, продлено их действие на год.
	Выполнено  в полном объеме 

	21
	Внутренние проверки качества предоставления социальных услуг и их соответствия стандартам социальных услуг. Выявление случаев не соблюдения запрета на получение имущества клиентов, в том числе в порядке наследования, подарков от клиентов, спонсоров, опекунов (попечителей), родственников, иных лиц, запрета на использование с личной заинтересованностью возможностей клиентов, спонсоров, опекунов (попечителей), родственников,  иных лиц  при оказании социальных услуг
	Проведены ежеквартальные  проверки качества услуг, предоставляемых в соответствии со стандартами социальных услуг:
I  квартал 2025:
социально-бытовых (услуга 1.2. - Акт №1 от 11.02.2025), социально-правовых  (услуга 6.7. - Акт №3 от 27.02.2025, услуга 6.4. - Акт № 5 от 19.03.2025), социально-медицинских (услуга 2.1. -  Акт № 4 от 12.03.2025, услуга 2.2. -  Акт № 2 от 21.02.2025);
II квартал 2025:
социально-психологических ( услуга 3.3. - Акт № 9 от 15.05.2025), социально-медицинских (услуга 2.4. - Акт № 10 от 24.06.2025), социально-правовых  (услуга 6.5. - Акт № 8 от 12.05.2025 г.), социально-бытовых (услуга 1.6. -Акт № 7 от 07.05.2025), социально-педагогических (услуга 4.1. - Акт № 6 от 07.05.2025);
III  квартал 2025:
социально-правовых  (услуга 6.6. - Акт №12 от 22.09.2025 г.), социально-бытовых (услуга 1.10. - Акт № 13 от 22.09.2025, услуга 1.9. - Акт № 11 от 22.09.2025), социально-медицинских (услуга 2.8. - Акт № 14 от 24.09.2025, услуга 2.12. -Акт № 15 от 24.09.2025);
 IV квартал 2025:
социально-правовых (услуга 6.3. - Акт №16 от 14.11.2025., услуга 6.8. - Акт № 18 от 11.12.2025), социально-психологических (услуга 3.2. - Акт № 17 от 17.11.2025), социально-медицинских (услуга 2.16. - Акт № 20 от 15.12.2025, услуга 2.18. - Акт № 19 от 15.12.2025).
Случаев не соблюдения запрета на получение имущества клиентов, запрета на использование с личной заинтересованностью возможностей клиентов, спонсоров, опекунов (попечителей), родственников,  иных лиц  при оказании социальных услуг не выявлено.
	Выполнено  в полном объеме

	22
	Консультирование граждан по вопросам предоставления социальных услуг. Проведение разъяснительной работы по вопросам противодействия коррупции с  получателями социальных услуг
	Проведено консультирование получателей услуг по вопросам, связанным с правом граждан на социальное обслуживание в государственной и негосударственной системах социальных служб и защиту своих интересов — 232 чел. Ведется Журнал учета оказываемых социально-правовых услуг.
	Выполнено  в полном объеме 

	23
	Проведение анализа обращений, в том числе посредством «телефона доверия», электронных сообщений на сайт учреждения и результатов рассмотрения обращений граждан и организаций, анализ обращений граждан по фактам коррупции 
	Обращений не было
	Не выполнено  в связи с отсутствием необходимости

	24
	Информирование учреждением органов прокуратуры и правоохранительных органов о фактах совершения работниками действий (бездействий), содержащих признаки административного правонарушения или состава преступления, а также направление в Министерство копий актов прокурорского реагирования  по результатам осуществления органами прокуратуры Свердловской области прокурорского надзора за исполнением антикоррупционного законодательства с копиями ответов о принятых мерах по устранению выявленных нарушений
	Фактов нарушения антикоррупционного законодательства, совершения работниками действий (бездействий), содержащих признаки административного правонарушения или состава преступления не выявлено
	Не выполнено  в связи с отсутствием необходимости

	25
	Мониторинг информации в средствах массовой информации (далее -  СМИ) в действиях (бездействии) государственных служащих и работников Министерства, Управлений социальной политики и подведомственных учреждений. Обзор судебной практики по вопросам противодействия коррупции, соблюдению запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Ознакомление работников с обзором судебной практики привлечения к ответственности за совершение коррупционных правонарушений за 2025 год
Количество работников, принявших участие в тематической беседе от 19.11.2025 — 37 чел.
	Выполнено  в полном объеме

	26
	Актуализация информации по вопросам противодействия коррупции на информационных стендах, в том числе информации о контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции в учреждении, номерах «телефонов доверия» («горячих линий») для сообщения о фактах коррупции  учреждении
	Размещены на информационном стенде актуализированные правовые акты 
	Выполнено  в полном объеме

	27
	Проведение мероприятий, посвященных 
Международному дню борьбы с коррупцией
	Проведены мероприятия в период с 19.11.2025 по 04.12.2025. Подготовлен Отчет о проведении мероприятий,  посвященных 
Международному дню борьбы с коррупцией

	Выполнено  в полном объеме

	28
	Подготовка отчета о результатах выполнения Плана  противодействия коррупции  в ГАУ «Билимбаевский ПНИ»
	Подготовлен Отчет о выполнении в 2025 году Плана мероприятий по противодействию коррупции (26.12.2025 г.).  
	Выполнено  в полном объеме

	ВЫВОД: Из 28 мероприятий Плана, запланированных на 2025 год:
выполнено в полном объёме в установленные сроки – 22 мероприятия;
выполнено не в полном объеме — 0  мероприятий
выполнено в полном объёме с нарушением установленных сроков – 0 мероприятий;
не выполнено в связи с отсутствием необходимости – 6 мероприятий 
Директор
ГАУ «Билимбаевский ПНИ»    

 ______________       А.Г. Шиловских


