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ПРОТОКОЛ 
заседания Комиссии Министерства социальной политики Свердловской области по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов
от 3 октября 2025 года 
г. Екатеринбург

                                                                                                      



№ 1
       Председательствовал:

	
	
	
	

	1.

2.


	Заместитель Министра социальной политики Свердловской области, председатель комиссии 

главный специалист отдела государственной службы 
и кадров Министерства социальной политики Свердловской области, секретарь комиссии 


	–

–


	Ударцева 

Ольга 

Николаевна
Овчинникова 
Елена Александровна 

	
	Присутствовали члены Комиссии:

	3.
4.

5.

6.
7.
8.
9.
10.

1.

2.


	Заместитель Министра социальной политики Свердловской области, заместитель председателя комиссии 

начальник юридического отдела Министерства социальной политики Свердловской области 
начальник отдела государственной службы и кадров
Министерства социальной политики Свердловской области
главный специалист контрольно-ревизионного отдела Министерства социальной политики Свердловской области, представитель первичной профсоюзной организации Министерства социальной политики Свердловской области

главный специалист отдела государственной службы и кадров Министерства социальной политики Свердловской области
директор Фонда «Поддержки спорта, спортсменов–инвалидов и лиц с ограниченными возможностями», член Общественного совета при Министерстве социальной политики Свердловской области

кандидат юридических наук, доцент кафедры трудового права ФГБОУ ВО «Уральский государственный юридический университет имени В.Ф. Яковлева»
консультант отдела контроля за соблюдением антикоррупционных норм Департамента противодействия коррупции Свердловской области
Отсутствуют:

кандидат юридических наук, директор Центра дополнительного образования Уральского института управления – филиала ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» 
Заместитель Министра социальной политики Свердловской области

	–

–
–

–

–

–
–
– 

–

–
	Трембицкая 

Наталья Александровна 
Волкова 

Людмила 

Викторовна 

Захарова

Наталья

Николаевна

Клементьева

Наталья Валерьевна

Крипак 

Мария 

Викторовна
Зашихин

Сергей

Геннадьевич

Григорьев 
Иван Владимирович
Титов

Максим

Леонидович

Дзюба

Ольга Николаевна
Чернышева 
Ирина 

Валерьевна


Заседание Комиссии Министерства социальной политики 
Свердловской области по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) считается правомочным, на нем присутствует более 2/3 от общего числа членов Комиссии.
Комиссия действует в соответствии с Положением о комиссии Министерства социальной политики Свердловской области по соблюдению требований 
к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденным приказом Министерства социальной политики Свердловской области от 27.02.2023 № 38 (далее – Положение).

I. О способе голосования
(Н.Н. Захарова)

Рассмотрев вопрос о способе голосования, Комиссия приняла следующее решение:

Решение Комиссии по вопросам повестки заседания принимается открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на данном заседании членов комиссии.

Результаты голосования: «за» - 10, «против» - 0, «воздержался» - 0.
II. О решениях Министра социальной политики Свердловской области, принятых по результатам рассмотрения протокола заседания Комиссии 
от 04.10.2024 № 1 
(Е.А. Овчинникова)

1. О решениях Министра социальной политики Свердловской области, принятых по результатам рассмотрения протокола заседания Комиссии 
от 04.10.2024 № 1 (далее – Протокол):
1. Пункт 1 раздела III Протокола:

Мониторинг правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу в 2024 году решений судов общей юрисдикции, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) территориальных отраслевых исполнительных органов государственной власти Свердловской области – управлений социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области и их должностных лиц проводится ежеквартально. Результаты мониторинга рассматриваются на очередном заседании Комиссии. 

2. Подпункт 1 пункта 2 раздела IV Протокола:

Отделом бюджетной политики и экономического анализа (далее – отдел) проведен анализ исполнения государственными учреждениями Свердловской области, подведомственными Министерству социальной политики Свердловской области (далее – учреждения), требований о проведении закупок товаров, работ, услуг для их нужд с использованием конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) за 2024 год. Выявлены следующие учреждения, доля закупок которых без использования конкурентных способов превышает 90%:

ГКУ «СРЦН № 2 города Асбеста»;

ГКУ «СРЦН Орджоникидзевского района города Екатеринбурга»;

ГАУ «КЦСОН Таборинского района»;

ГАУ «СРЦН Новолялинского района».

3. Подпункт 2 пункта 2 раздела IV Протокола.

В план проведения ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг на 2025 год включены ГАУ СО «КЦСОН Сухоложского района», 
ГАУ СО «КЦСОН Верхотурского района», ГАУ СО «КЦСОН города Ирбита и Ирбитского района». 
В настоящее время осуществляется проверка указанных учреждений, на предмет соблюдения требований Федерального закона от 18 июля 2011 года 
№ 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» и иных принятых в соответствии с ним нормативных правовых актов Российской Федерации и Свердловской области.

Отделом на постоянной основе проводится методическая работа с учреждениями для снижения количества закупок у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) и заключения договоров без проведения конкурентных процедур, направлены рекомендательные письма о необходимости снижения количества закупок у единственного поставщика, а также о включении 
в соглашения при выделении учреждениям субсидии на иные цели условия 
об определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей) товаров, работ, услуг 
с использованием конкурентных способов и направлении уведомления учредителю о результатах конкурентных процедур.

Ежеквартально проводится мониторинг закупок, проводимых учреждениями, одним из ключевых показателей которого является доля осуществленных закупок товаров, работ, услуг конкурентными способами к совокупному годовому объему закупок товаров, работ, услуг. Результаты мониторинга учитываются при принятии решения о премировании руководителей подведомственных учреждений.

3. Подпункт 3 пункта 2 раздела IV Протокола.

В целях проведения анализа на предмет умышленного дробления закупок для заключения контрактов (договоров) с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) отделом были запрошены профили поставщиков (подрядчиков, исполнителей), с которыми учреждения (ГАУ СО «КЦСОН Сухоложского района», ГАУ СО «КЦСОН Верхотурского района», ГАУ СО «КЦСОН города Ирбита 
и Ирбитского района» и ГАУ СО КЦСОН «Таборинского района») неоднократно 
в течение 2024 года заключали договоры на закупки однородных и идентичных товаров, работ, услуг. 

По результатам перекрёстного анализа сведений, содержащихся в информации о близких родственниках, свойственниках и иных аффилированных лицах, факты аффилированности (личная заинтересованность, неформальные связи) между участниками закупок и директорами вышеуказанных учреждений, не выявлены.  

4. Подпункт 4 пункта 2 раздела IV Протокола:

Определен перечень учреждений, которые в 2024 году вместо проведения одной закупки конкурентными способами заключили несколько контрактов (договоров) с одним и тем же поставщиком (подрядчиком, исполнителем) на закупку однородных и идентичных товаров, работ, услуг: 

ГАУ «СРЦН Тугулымского района»;

ГАУ «КЦСОН Таборинского района»;

ГБУ «Филатовский СРЦН»;

ГКУ «СРЦН Верхотурского района»;

ГКУ «СРЦН Невьянского района»;

ГАУ «РЦ для детей и подростков с ограниченными возможностями города Каменска-Уральского»;

ГАУ «ЦСПСиД «Отрада» Октябрьского района города Екатеринбурга».  

5. Подпункт 5 пункта 2 раздела IV протокола:

Учреждениям было направлено уведомление о необходимости проведения совместной закупки на поставку бумаги для офисной техники в 2025 году. 

Совместная закупка на поставку бумаги для офисной техники проведена. 
По результатам совместной закупки заключен 81 договор (81 заказчик). 

Организатором совместной закупки на поставку бумаги для офисной техники было назначено ГАУ СО «Режевской дом-интернат для престарелых и инвалидов».

В 2025 году учреждениями проведены совместные закупки на поставку автомобилей и молочной продукции.  

6. Подпункт 6 пункта 2 раздела IV Протокола:

Подготовлено и направлено методическое письмо в учреждения о необходимости организации и проведения совместных закупок товаров, работ, услуг в 2025 году. 

7. Пункт 4 раздела VI Протокола:

Мероприятия по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции проводятся регулярно, включают в себя самообразование с использованием программ, размещенных на федеральном портале управления кадровым составом (https://gossluzhba.gov.ru/), онлайн-платформе Регионального кадрового центра государственного и муниципального управления (https://ркцгму.рф/), образовательной платформе (https://welcome.stepik.org/ru). 

В 1 полугодии 2025 года в мероприятиях по профессиональному развитию приняли участие 28 государственных гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд:

курс повышения квалификации на тему: «Конфликт интересов и способы 
его урегулирования на государственной службе», разработанный 
Российской академией народного хозяйства и государственной службы 
при Президенте Российской Федерации;

учебный семинар Министерства социальной политики 
Свердловской области в режиме ВКС на тему: «Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнение соответствующей формы справки в 2025 году (за отчетный 2024 год)»;

ежегодная оценка знаний в области противодействия коррупции: тест по противодействию коррупции. 
III.О правоприменительной практике по результатам вступивших в законную силу 
в 2024 году решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений 
и действий (бездействия) управлений социальной политики и учреждений, 
их должностных лиц 
(Л.В. Волкова)

1. Принять к сведению информацию юридического отдела Министерства социальной политики Свердловской области (далее – Министерство) 
о правоприменительной практике по результатам вступивших в законную силу 
в 2024 году решений судов общей юрисдикции, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) управлений социальной политики и их должностных лиц.
2. Рекомендовать юридическому отделу Министерства продолжить ежеквартальное проведение мониторинга и анализа правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов общей юрисдикции, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) управлений социальной политики и их должностных лиц.
Срок исполнения – ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным. 
Результаты голосования: «за» - 10, «против» - 0, «воздержался» - 0.

IV. Об исполнении учреждениями требований о проведении 
закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждений с использованием конкурентных способов определения поставщиков, подрядчиков, 
исполнителей за 2024 год;
О результатах проведения ведомственного контроля в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждений, доля закупок которых без использования конкурентных способов превышает 90%;

О результатах контроля исполнения учреждениями требований о проведении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждений с использованием конкурентных способов определения поставщиков, подрядчиков, исполнителей 
в 2024 году
(О.В. Безмельницына)
1. Принять к сведению информацию отдела Министерства об исполнении учреждениями требований о проведении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждений с использованием конкурентных способов определения поставщиков, подрядчиков, исполнителей за 2024 год, а также о результатах проведения ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждений, доля закупок которых без использования конкурентных способов превышает 90% и контроля исполнения учреждениями требований 
о проведении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждений 
с использованием конкурентных способов определения поставщиков, подрядчиков, исполнителей в 2024 году.
2. Рекомендовать отделу Министерства: 

1) провести анализ исполнения учреждениями требований о проведении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждений с использованием конкурентных способов определения поставщиков, подрядчиков, исполнителей 
за 2025 год и подготовить информацию об учреждениях, доля закупок которых 
без использования конкурентных способов превышает 90 %, с представлением ими отчета о проведении работы по выявлению возможности возникновения конфликта интересов работников учреждения при осуществлении закупок для нужд учреждения за 2025 год. 

Срок исполнения – до 1 мая 2026 года.
2) включить в план проведения ведомственного контроля в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждений на 2026 год:
государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних города Асбеста»;
государственное казенное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Орджоникидзевского района города Екатеринбурга»;
Государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения города Кушвы»;

государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Новолялинского района».
Срок исполнения – до 1 января 2026 года.

3) провести анализ на предмет умышленного дробления закупок для заключения контрактов (договоров) с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в течение 2024 года и запросить профили поставщиков (подрядчиков, исполнителей), с которыми неоднократно в течение 2024 года заключены контракты (договоры) на закупку однородных и идентичных товаров, работ, услуг, следующими учреждениями:
государственное автономное учреждение социального облуживания Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Тугулымского района»;

государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Таборинского района»;

государственное бюджетное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Филатовский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»;
государственное казенное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Верхотурского района»;
государственное казенное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Невьянского района»;
государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями города Каменска-Уральского»;

государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Центр социальной помощи семье и детям «Отрада» Октябрьского района города Екатеринбурга».  

Срок исполнения – до 1 марта 2026 года.
4) подготовить перечень учреждений, у которых доля закупок товаров, работ, услуг конкурентными способами в совокупном годовом объеме закупок товаров, работ, услуг (в совокупном годовом стоимостном объеме договоров) составила менее 20% по итогам 2025 года и которые вместо проведения одной конкурентной закупки товаров, работ, услуг заключили несколько контрактов (договоров) с одним и тем же поставщиком (подрядчиком, исполнителем) на закупку однородных 
и идентичных товаров, работ, услуг, и запросить профили поставщиков (подрядчиков, исполнителей), с которыми учреждения неоднократно в течение 
2025 года заключали договоры на закупку однородных и идентичных товаров, работ, услуг, для проведения перекрестного анализа сведений, содержащихся 
в информации о близких родственниках, свойственниках и иных аффилированных лицах между участниками закупок и директорами учреждений.
Срок исполнения – до 1 июня 2026 года.

Результаты голосования: «за» - 10, «против» - 0, «воздержался» - 0.
VI. Об одобрении отчета об оценке коррупционных
рисков при реализации функций Министерства социальной

политики Свердловской области,
доклада о результатах мониторинга реализации мер по минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг 
для нужд Министерства социальной политики Свердловской области
(Н.Н. Захарова)

1. Принять к сведению информацию отдела государственной службы 
и кадров Министерства об оценке коррупционных рисков при реализации функций Министерства социальной политики Свердловской области и результатах мониторинга реализации мер по минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для нужд Министерства социальной политики Свердловской области. 
2. Одобрить:

 оценку коррупционных рисков при реализации функций Министерства социальной политики Свердловской области, в том числе вывод:

оставить в действующей редакции перечень должностей с коррупционными рисками Министерства социальной политики Свердловской области, при замещении которых наиболее вероятно возникновение коррупции, высока вероятность личной заинтересованности государственных гражданских служащих и работников Министерства, которая приводит или может привести к конфликту интересов и совершению коррупционных правонарушений.
3. Одобрить:

результат мониторинга реализации мер по минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для нужд Министерства социальной политики Свердловской области;

предложение об отсутствии необходимости проведения повторной оценки коррупционных рисков при осуществлении закупок и внесения изменений 
в приказ Министерства от 28.10.2021 № 510 «О мерах по минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд Министерства социальной политики Свердловской области», в том числе в:

карту коррупционных рисков и мер по их минимизации 
при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд Министерства социальной политики Свердловской области;

план мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд Министерства социальной политики Свердловской области;

перечень критериев выбора закупок с повышенными коррупционными рисками (при наличии которых необходим дополнительный контроль 
за реализацией мер по выявлению личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и (или) коррупционных правонарушений при осуществлении закупок);

порядок предоставления информации в целях выявления личной заинтересованности государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Свердловской области, и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Свердловской области, в Министерстве социальной политики Свердловской области, при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд Министерства социальной политики Свердловской области, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

4. Продолжить работу по профессиональному развитию государственных гражданских служащих Министерства, управлений социальной политики и работников учреждений, в должностные обязанности которых входит участие 
в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения соответствующих нужд, по вопросам противодействия коррупции. 
Результаты голосования: «за» - 10, «против» - 0, «воздержался» - 0.

VII. О результатах анализа полноты и достоверности сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера в 2025 году (за отчетный 2024 год), представленных 
государственными гражданскими служащими 
Министерства, управлений социальной политики 
и руководителями учреждений 

(Н.Н. Захарова)

1. Принять к сведению информацию отдела государственной службы и кадров Министерства о результатах анализа полноты и достоверности сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
в 2025 году (за отчетный 2024 год), представленных государственными гражданскими служащими Министерства, управлений социальной политики 
и руководителями учреждений. 
2. При приеме сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных служащих Министерства, управлений 
социальной политики, а также руководителей учреждений обеспечить представление графических изображений снимков экрана (скриншот) соответствующих страниц личного кабинета налогоплательщика государственных гражданских служащих Министерства, управлений социальной политики 
и руководителей учреждений, а также личного кабинета налогоплательщика 
их супругов и несовершеннолетних детей. 
	Заместитель Министра социальной политики Свердловской области, председатель комиссии
	
	Ударцева 

Ольга 

Николаевна 

	
	(подпись)
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