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МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное автономное учреждение социального обслуживания  
Свердловской области
«Комплексный центр социального обслуживания населения города Березовского»
(ГАУСО СО «КЦСОН города Березовского»)

ПРИКАЗ

«18» ноября 2025 г.                                                                                               № 1533

г. Березовский

 Об утверждении плана антикоррупционного просвещения работников 
ГАУСО СО «КЦСОН города Березовского» на 2026 год

В целях реализации Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», закона Свердловской области от 20.02.2009 № 2-ОЗ «О противодействии коррупции в Свердловской области», ПРИКАЗЫВАЮ:
                          
1. Утвердить План антикоррупционного просвещения работников ГАУСО СО «КЦСОН города Березовского» на 2026 год.
2. Возложить ответственность за реализацию утвержденного Плана антикоррупционного просвещения на специалиста по кадрам Кожину Н.А.
3. Заместителю директора Шамгутдиновой В.В. разместить План по антикоррупционному просвещению на 2026 год на сайте учреждения. 
4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

  
                       
Директора                                                                                                                       В.М.Зуева

















Утвержден
								Приказом директора ГАУСО СО             
                                                                                       «КЦСОН города Березовского»
								от 18.11.2025 № 1533

План 
антикоррупционного просвещения работников
ГАУСО СО «КЦСОН города Березовского» на 2026 год

	№
п/п
	Наименование мероприятия 
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения

	Ожидаемый результат

	1
	Ознакомление работников с локальными документами, регламентирующими вопросы предупреждения коррупции в учреждении
	специалист по кадрам Кожина Н.А.
	при приеме на работу 
	профилактика предупреждение коррупционных проявлений

	2
	Обучение работников работе с информацией, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте учреждения в информационно-коммуникационной сети «Интернет»
	специалист по кадрам Кожина Н.А.
	по мере необходимости
	повышение уровня квалификации работников

	3
	Проведение с работниками обучающего семинара на тему: «Подарок или взятка? Грань между благодарностью и правонарушением».
	заместитель директора 
Шамгутдинова В. В.
специалист по кадрам Кожина Н.А.
	по мере необходимости
	профилактика предупреждение коррупционных проявлений

	4
	Размещение  на информационных стендах учреждения:
- просветительских материалов, направленных на формирование антикоррупционного проведения работников
[bookmark: _GoBack]- контакты лиц ответственных за организацию работы по противодействию коррупции для сообщения о фактах коррупционных проявлений
	заместитель директора 
Шамгутдинова В. В.
	в течение года
	профилактика предупреждение коррупционных проявлений

	5
	Размещение в местах, где на регулярной основе осуществляется прием  граждан, информации о недопустимости  коррупционного проявления, в том числе подарков, дачи взяток подкупа и иных проявлений коррупции
	заместитель директора 
Шамгутдинова В. В.
	в течение года
	профилактика предупреждение коррупционных проявлений

	6
	Проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 
	заместитель директора Шамгутдинова В. В.
	1-9 декабря
	профилактика предупреждение коррупционных проявлений

	7
	Выставка рисунков воспитанников по теме: «Коррупции нет»
	заместитель директора Малыгина Т.С.
	ноябрь-декабрь
	профилактика предупреждение коррупционных проявлений
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