Государственное автономное учреждение 
социального обслуживания Свердловской области 
«Комплексный центр социального обслуживания населения 
города Нижняя Салда»
ПРИКАЗ

	03 июня 2024 года
	№ 3-ПК


Об утверждении перечня 

коррупционно-опасных функций 
С целью актуализации локально-нормативных актов учреждения и во исполнения письма Министерства социальной политики Свердловской области от 18.07.2022 № 07-04-45/5866 «Об исполнении требований по предупреждению коррупции», на основании Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Перечень коррупционно-опасных функций государственного автономного учреждения социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения города Нижней Салды» (прилагается).

2. Специалисту по кадрам Махониной К.В. ознакомить работников учреждения с настоящим приказом. (Приложение № 1).

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор                                                                                         М.В. Касаткина
Ознакомлен:

___________________ К.В. Махонина

УТВЕРЖДЕН

Приказом директора ГАУСО СО «КЦСОН города Нижняя Салда»

от 03.06.2024 года № 3-ПК «Об утверждении Перечня коррупционно-опасных функций»
ПЕРЕЧЕНЬ

коррупционно-опасных функций 
ГАУСО СО «КЦСОН города Нижняя Салда»
1. Осуществление организационно-распорядительных и административно-хозяйственных функций;
2. Осуществление закупочной деятельности учреждения, заключение договоров на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг;
3. Прием, рассмотрение заявлений, принятие решений о принятии на социальное обслуживание (отказе в принятии на обслуживание);
4. Трудоустройство работников;
5. Работа со служебной информацией;
6. Обращения от юридических и физических лиц и общественных организаций;
7. Взаимоотношения с должностными лицами в органах власти и управления, правоохранительными, судебными органами и другими организациями. Представление интересов учреждения в различных инстанциях;
8. Осуществление функций по оказанию государственных и социальных услуг гражданам.

9. Принятие решений об использовании бюджетных средств.

10. Внутренний контроль деятельности, осуществляемой специалистами, в том числе финансово-хозяйственной деятельности, расходования бюджетных средств, качества оказания социальных услуг, сохранности товарно-материальных ценностей, организации и состояния технической защиты информации.

11. Хранение и распределение материально-технических ресурсов, приемка и выдача товарно-материальных ценностей.

12. Составление, заполнение документов, справок, отчетности.

13. Оплата труда.
Лист рассылки и ознакомления

	Ф. И. О.
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	Дата выдачи бумажной копии
	Подпись

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


