
По  состоянию  на  30.09.2025  кадровый  резерв  территориального 
отраслевого  исполнительного  органа  государственной  власти  Свердловской 
области  —  Управления  социальной  политики  Министерства  социальной 
политики Свердловской области № 5 составляет 2 человека:

старшая группа должностей категории «специалисты» – 2 человека.

В 3 квартале 2025 года из кадрового резерва на должности в Управлении 
социальной политики № 5 назначено 2 человека в порядке должностного роста.


