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 План  заседаний комиссии по противодействию коррупции   ГАУ «КЦСОН Пышминского района»  на 2025 год

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Сроки 
исполнения

	Ответственный
 за исполнение

	1
	О проведении анализа выполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции   и Плана антикоррупционного просвещения работников  за 2024 год
	1 квартал

	заместитель директора
Бабинова О.С.

	2
	О рассмотрении анализа  доли закупок, проведенных конкурентными способами в 2024 году
	
	юрисконсульт 
Петрова И.Н.

	3
	О рассмотрении результатов мониторинга сведений о родственниках работников в целях выявления конфликта интересов по итогам 2024 года
	
	заместитель директора
Бабинова О.С.

	4
	О рассмотрении отчета об оценке коррупционных рисков  в учреждении
	2 квартал
	заместитель директора
Бабинова О.С.

	5
	О рассмотрении и утверждении плана по минимизации коррупционных рисков, перечня  коррупционно-опасных  функций и перечня должностей, замещение которых  и исполнение обязанностей  по которым связано с коррупционными рисками, утверждение карты коррупционных рисков
	
	заместитель директора
Бабинова О.С.

	6
	Об организации работы «Телефона доверия», учет поступающих обращений граждан о фактах коррупционных нарушений
	
	юрисконсульт 
Петрова И.Н.

	7
	Об  актуализации документов и информации  в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта учреждения
	3 квартал
	заместитель директора
Бабинова О.С.

	8
	О рассмотрении анализа  доли   закупок, проведенных конкурентными способами за 6 месяцев  2025 года
	
	юрисконсульт 
Петрова И.Н.

	9
	О случаях информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений, о порядке  рассмотрения уведомлений работодателем
	
	заместитель директора
Бабинова О.С.

	10
	Ознакомление с проектом плана работы комиссии по противодействию коррупции  на 2026 год
	4 квартал
	заместитель директора
Бабинова О.С.

	11
	О проведении анализа трудовых договоров на включение в них пунктов по противодействию коррупции, заключенных в 2025 году

	
	специалист по кадрам 
Порошина А.В.

	12 
	О проведении анализа проступивших в 2025 году деклараций о конфликте интересов 
	
	заместитель директора
Бабинова О.С.



