МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Территориальный отраслевой исполнительный орган государственной власти Свердловской области – Управление социальной политики

Министерства социальной политики Свердловской области №17
ПРИКАЗ
«__» _________ 202__ года
                                                                                             № __
г. Лесной

О персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Губернатора Свердловской области от 21 февраля 2014 года № 101-УГ «Об организационных мерах по установлению персональной ответственности за антикоррупционную работу», в целях повышения эффективности применения мер противодействия коррупции и осуществления контроля за ведением антикоррупционной работы в структурных подразделениях Управления социальной политики № 17 и в связи с кадровыми изменениями,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Возложить персональную ответственность за состояние антикоррупционной работы в Управлении социальной политики № 17 на заместителей начальника управления по территориальности – Чарушину С.М. (г. Лесной), Прокурова Ю.А. (г. Качканар) Сусанову Л.В. (г. Нижняя Тура).
2. Возложить персональную ответственность за состояние антикоррупционной работы в структурных подразделениях Управления социальной политики № 17 на руководителей структурных подразделений, а в случае их отсутствия на заместителей руководителей структурных подразделений или сотрудников, исполняющих обязанности руководителей на период их отсутствия:

Смирнов М.М. – начальник отдела государственной службы, кадрового, правового и информационного обеспечения;
Круглова Е.В. – начальник отдела – главный бухгалтер семейной политики, профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организации социального обслуживания, учета и отчетности;

Байбурина Л.Х. – начальник отдела обеспечения мер социальной поддержки;

Калужская С.Г. – начальник отдела опеки и попечительства;

Тонконогова Г.Р. – заместитель начальника отдела семейной политики, профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организации социального обслуживания, учета и отчетности;

Алталаева С.Н. – заместитель начальника отдела обеспечения мер социальной поддержки;

Вьюнова Н.Р. – заместитель начальника отдела обеспечения мер социальной поддержки;

Крылова Е.В. – заместитель начальника отдела опеки и попечительства;

Кюйц Н.А. – заместитель начальника отдела опеки и попечительства.
3. Ответственным за состояние антикоррупционной работы в возглавляемых ими структурных подразделениях Управления социальной политики № 17 при организации и проведении антикоррупционной работы руководствоваться требованиями Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Свердловской области от 20 февраля 2009 года № 2-ОЗ «О 
противодействии коррупции в Свердловской области».

4. Приказ Управления социальной политики № 17 от 30 декабря 2021 года № 72 «О персональной ответственности за антикоррупционную работу» признать утратившим силу.
5. Отделу государственной службы, кадрового, правового и информационного обеспечения (Громова А.Ю.) ознакомить с настоящим приказом указанных должностных лиц под роспись.
6. Настоящий приказ опубликовать на «Официальном интернет-портале правовой информации Свердловской области» (www.pravo.gov66.ru) и на официальном сайте Управления социальной политики № 17 (https://tusp17.msp.midural.ru).

7. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Начальник управления                                                                                        
   Е.В. Гущин
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта приказа территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 17
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