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МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Территориальный отраслевой исполнительный орган государственной власти Свердловской области – Управление социальной политики 

Министерства социальной политики Свердловской области № 17

ПРИКАЗ

«__» ___________ 202__ г.                       
     

                                             № __
г. Лесной
О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управление социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 17 и урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом от 02.09.2024 № 54 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – 
Управление социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 17 и урегулированию конфликта интересов» 
(с изменениями, внесенными приказом Управления социальной политики № 17 
от 09.12.2024 № 106)
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 9 июля 2025 года № 465 «О внесении изменений в Положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года     № 821», в соответствии со статьей 101 Областного закона от 10 марта 1999 года № 4-ОЗ «О правовых актах в Свердловской области»,  
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управление социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 17 и урегулированию конфликта интересов, следующие изменения:
1.1. пункт 4 изложить в следующей редакции: «Комиссия образуется приказом Управления. Указанным актом утверждаются состав Комиссии и порядок ее работы, назначаются председатель Комиссии, его заместитель, секретарь и определяются другие члены Комиссии.»;

1.2. пункт 5 изложить в следующей редакции: «В состав Комиссии входят:

1) заместитель начальника Управления, курирующий работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Управлении (председатель Комиссии), заместитель начальника Управления, определяемый начальником Управления (заместитель председателя Комиссии), начальник отдела государственной службы, кадрового, правового и информационного обеспечения Управления, гражданский служащий отдела государственной службы, кадрового, правового и информационного обеспечения Управления, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (секретарь Комиссии), иные гражданские служащие подразделений Управления, определяемые начальником Управления (члены Комиссии);
2) представитель Департамента противодействия коррупции Свердловской области;
3) представитель (представители) научных организаций и профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования и организаций дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с государственной службой (далее – научных и образовательных организаций). 
Представители Департамента противодействия коррупции Свердловской области, научных и образовательных организаций включаются в состав Комиссии по согласованию с Департаментом противодействия коррупции Свердловской области, научными и образовательными организациями соответственно, осуществляемому на основании запроса начальника Управления. Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса начальника Управления»;
1.3. абзац 2 пункта 10 изложить в следующей редакции: «Заседание Комиссии по решению председателя Комиссии может быть проведено в режиме видео-конференц-связи, с использованием коммуникационного сервиса, в котором разрешается обработка информации ограниченного доступа, в том числе персональных данных.».
2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
3. Настоящий приказ опубликовать на «Официальном интернет-портале правовой информации Свердловской области» (www.pravo.gov66.ru) и на официальном сайте Управления социальной политики № 17 (https://tusp17.msp.midural.ru). 
Начальник управления    


             

     
Е.В. Гущин
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта приказа территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 17
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