
 

 
19 апреля 2023 года N 33-ОЗ 
 

 
ЗАКОН 

 
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
О ЗНАКЕ ОТЛИЧИЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

"ТРУДОВАЯ ДОБЛЕСТЬ УРАЛА" 
 

Принят 
Законодательным Собранием 

Свердловской области 
18 апреля 2023 года 

 

  Список изменяющих документов 
(в ред. Законов Свердловской области от 16.11.2023 N 120-ОЗ, 

от 26.03.2024 N 23-ОЗ) 

 

 
Статья 1. Предмет регулирования настоящего Закона 

 
Настоящим Законом учреждается знак отличия Свердловской области "Трудовая доблесть 

Урала", определяется круг лиц, которые могут быть им награждены, определяются заслуги, за 
которые производится награждение знаком отличия, устанавливаются его описание и правила 
ношения, описание удостоверения к знаку отличия, а также мера социальной поддержки лиц, 
награжденных знаком отличия, и предоставляемые им преимущества. 
 

Статья 2. Лица, которые могут быть награждены знаком отличия Свердловской области 
"Трудовая доблесть Урала" 
 

1. Знаком отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" могут быть награждены 
граждане Российской Федерации при соблюдении следующих условий: 

1) гражданин имеет не менее 20 лет стажа работы по профессиям рабочих в организациях, 
осуществляющих деятельность на территории Свердловской области; 

2) гражданин является победителем (призером) всероссийского или регионального конкурса 
профессионального мастерства и (или) имеет одну или несколько из следующих наград 
(поощрений, званий): государственную награду Российской Федерации, поощрение Президента 
Российской Федерации, поощрение Правительства Российской Федерации, награду федерального 
органа исполнительной власти, награду Свердловской области, почетное звание Свердловской 
области, награду высшего органа государственной власти Свердловской области, знак отличия 
государственной корпорации; 

3) гражданин постоянно проживает на территории Свердловской области. 

2. Знаком отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" не могут быть 
награждены граждане Российской Федерации, имеющие неснятую или непогашенную судимость. 
 

Статья 3. Заслуги, за которые производится награждение знаком отличия Свердловской 
области "Трудовая доблесть Урала" 
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Знак отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" является формой поощрения 
за особые трудовые заслуги, послужившие для других граждан примером исполнения 
профессионального долга, высокой эффективности и качества труда. 
 

Статья 4. Описание знака отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" 
 

1. Знак отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" изготавливается из желтого 
металла и представляет собой прорезную подвеску диаметром 28 миллиметров, соединенную при 
помощи ушка и кольца с прямоугольной колодкой. 

Подвеска знака отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" имеет вид 
восьмиконечной звезды с прямоугольными лучами, наложенной поверх рельефного лаврового 
венка таким образом, что вместе они образуют собой подобие зубчатого колеса. По центру лицевой 
стороны подвески знака отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" помещено 
рельефное изображение малого герба Свердловской области. Звезда и гербовый щит окаймлены 
тонкими бортиками и покрыты эмалями - белой и красной соответственно. 

Оборотная сторона подвески знака отличия Свердловской области "Трудовая доблесть 
Урала" гладкая с размещенной в ее центре выпуклой надписью в три строки: "ТРУДОВАЯ"; 
"ДОБЛЕСТЬ"; "УРАЛА" (высота букв в надписи 2,5 миллиметра). Под надписью помещена 
прямоугольная плашка, на которой гравируется знак "N" и номер знака отличия Свердловской 
области "Трудовая доблесть Урала", начиная с 001. 

Колодка знака отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" с габаритными 
размерами 27 на 15 миллиметров (размеры даны без учета размера ушка) имеет на своих боковых 
сторонах прямоугольные вырезы размером 1 на 11 миллиметров каждый, отстоящие от верхнего 
края колодки на 1,5 миллиметра. Вдоль верхнего и нижнего краев колодки знака отличия 
Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" идут сквозные прорези для крепления муаровой 
ленты цветов флага Свердловской области. 
(в ред. Закона Свердловской области от 26.03.2024 N 23-ОЗ) 

На оборотной стороне колодка знака отличия Свердловской области "Трудовая доблесть 
Урала" имеет застежку для крепления к одежде. 

2. Изображения знака отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" в 
многоцветном и одноцветном вариантах помещены в приложении к настоящему Закону. 
(в ред. Закона Свердловской области от 26.03.2024 N 23-ОЗ) 
 

Статья 5. Правила ношения знака отличия Свердловской области "Трудовая доблесть 
Урала" 
 

Знак отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" носится на левой стороне 
груди. 

При отсутствии у лица, награжденного знаком отличия Свердловской области "Трудовая 
доблесть Урала", орденов, медалей, знаков отличия, указанных в частях третьей и четвертой 
настоящей статьи, знак отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" размещается на 
пиджаке (жакете) так, чтобы верхний край знака отличия Свердловской области "Трудовая 
доблесть Урала" располагался ниже уровня угла лацкана на 70 миллиметров. 

При наличии у лица, награжденного знаком отличия Свердловской области "Трудовая 
доблесть Урала", орденов, медалей, знаков отличия Российской Федерации, СССР и (или) 
иностранных государств, медалей, знаков отличия, учрежденных органами государственной власти 
Российской Федерации и СССР, расположение знака отличия Свердловской области "Трудовая 
доблесть Урала" по отношению к ним определяется в соответствии с федеральным 
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законодательством. 

При наличии у лица, награжденного знаком отличия Свердловской области "Трудовая 
доблесть Урала", иных знаков отличия Свердловской области расположение знака отличия 
Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" по отношению к ним определяется в 
соответствии с нормативным правовым актом Губернатора Свердловской области. 
(часть четвертая в ред. Закона Свердловской области от 26.03.2024 N 23-ОЗ) 

Часть пятая утратила силу. - Закон Свердловской области от 26.03.2024 N 23-ОЗ. 
 

Статья 6. Описание удостоверения к знаку отличия Свердловской области "Трудовая 
доблесть Урала" 
 

1. Удостоверение к знаку отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" 
представляет собой книжечку размером 100 на 75 миллиметров и состоит из обложки и четырех 
ненумерованных страниц, прошитых нитью по всей длине сгиба. 

Внешняя сторона обложки удостоверения к знаку отличия Свердловской области "Трудовая 
доблесть Урала" изготовлена из износостойкого материала красного цвета, а внутренняя сторона - 
из плотной бумаги в сетку светло-розового цвета. Страницы книжечки изготовлены из плотной 
бумаги в сетку светло-розового цвета. 

2. Форма удостоверения к знаку отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" 
утверждается нормативным правовым актом Губернатора Свердловской области с учетом 
положений пункта 1 настоящей статьи. 
(п. 2 в ред. Закона Свердловской области от 26.03.2024 N 23-ОЗ) 

3. Утратил силу. - Закон Свердловской области от 26.03.2024 N 23-ОЗ. 
 

Статья 7. Мера социальной поддержки лиц, награжденных знаком отличия Свердловской 
области "Трудовая доблесть Урала" 
 

1. Для лиц, награжденных знаком отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала", 
настоящим Законом устанавливается следующая мера социальной поддержки - единовременное 
пособие в размере 100000 рублей. 

2. Назначение и выплата лицам, награжденным знаком отличия Свердловской области 
"Трудовая доблесть Урала", единовременного пособия осуществляются в порядке, установленном 
в статье 8 настоящего Закона. 

Размер индексации и порядок индексации единовременного пособия устанавливаются 
Правительством Свердловской области. 
 

Статья 8. Порядок назначения и выплаты единовременного пособия 
 

1. Единовременное пособие назначается лицу, награжденному знаком отличия Свердловской 
области "Трудовая доблесть Урала", территориальным исполнительным органом государственной 
власти Свердловской области в сфере социальной защиты населения на основании заявления лица, 
обратившегося за его назначением, и документов, указанных в пункте 2 настоящей статьи. 
Заявление о назначении единовременного пособия подается в территориальный исполнительный 
орган государственной власти Свердловской области в сфере социальной защиты населения по 
месту жительства лица, обратившегося за его назначением. 

2. Лицо, подавшее заявление о назначении единовременного пособия, предъявляет паспорт 
или иной документ, удостоверяющий личность, и удостоверение к знаку отличия Свердловской 
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области "Трудовая доблесть Урала". 

3. Заявление о назначении единовременного пособия и документы, указанные в пункте 2 
настоящей статьи, могут быть поданы в территориальный исполнительный орган государственной 
власти Свердловской области в сфере социальной защиты населения через многофункциональный 
центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - многофункциональный 
центр), а также с использованием информационно-телекоммуникационных технологий, включая 
использование единого портала государственных и муниципальных услуг и других средств 
информационно-телекоммуникационных технологий в случаях и порядке, установленных 
законодательством Российской Федерации (далее - информационно-телекоммуникационные 
технологии), в форме электронных документов. В последнем случае заявление о назначении 
единовременного пособия и электронная копия (электронный образ) каждого документа должны 
быть подписаны простой электронной подписью или усиленной квалифицированной электронной 
подписью. При использовании простой электронной подписи заявление о назначении 
единовременного пособия и документы, указанные в пункте 2 настоящей статьи, представляются 
на бумажном носителе в территориальный исполнительный орган государственной власти 
Свердловской области в сфере социальной защиты населения в течение пяти рабочих дней со дня 
подачи такого заявления. 
(в ред. Закона Свердловской области от 26.03.2024 N 23-ОЗ) 

В случае, если заявление о назначении единовременного пособия подано в форме 
электронного документа, территориальный исполнительный орган государственной власти 
Свердловской области в сфере социальной защиты населения не позднее рабочего дня, 
следующего за днем подачи заявления, направляет лицу, подавшему заявление, электронное 
сообщение о принятии заявления либо об отказе в принятии заявления. Днем принятия заявления 
считается день направления лицу, подавшему заявление, электронного сообщения о принятии 
заявления. 

В случае, если заявление о назначении единовременного пособия подано через 
многофункциональный центр, днем принятия заявления считается день его поступления в 
территориальный исполнительный орган государственной власти Свердловской области в сфере 
социальной защиты населения. 

4. Территориальный исполнительный орган государственной власти Свердловской области в 
сфере социальной защиты населения отказывает в принятии заявления о назначении 
единовременного пособия в случаях: 

1) если заявление подано лицом, не имеющим на это полномочий; 

2) если лицом, обратившимся за назначением единовременного пособия, не представлены 
документы, указанные в пункте 2 настоящей статьи; 

3) если заявление и документы, направленные в форме электронных документов, не 
подписаны в соответствии с частью первой пункта 3 настоящей статьи; 

4) если выявлено несоблюдение установленных федеральным законом условий признания 
действительности усиленной квалифицированной электронной подписи. 

5. Территориальный исполнительный орган государственной власти Свердловской области в 
сфере социальной защиты населения рассматривает заявление о назначении единовременного 
пособия в течение десяти рабочих дней со дня принятия соответствующего заявления и принимает 
решение о назначении или об отказе в назначении единовременного пособия. Копия решения 
направляется лицу, подавшему заявление, либо в многофункциональный центр в течение пяти 
рабочих дней со дня принятия этого решения. 

В случае, указанном в части второй пункта 3 настоящей статьи, копия решения направляется 
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лицу, подавшему заявление о назначении единовременного пособия, с использованием 
информационно-телекоммуникационных технологий в форме электронного документа. 

Территориальный исполнительный орган государственной власти Свердловской области в 
сфере социальной защиты населения отказывает в назначении единовременного пособия в случае, 
если в течение пяти рабочих дней со дня подачи заявления о его назначении, подписанного простой 
электронной подписью, не представлены документы в соответствии с частью первой пункта 3 
настоящей статьи. 

6. Единовременное пособие выплачивается в месяце, следующем за месяцем, в котором 
территориальным исполнительным органом государственной власти Свердловской области в 
сфере социальной защиты населения было принято заявление о его назначении. 

7. Территориальный исполнительный орган государственной власти Свердловской области в 
сфере социальной защиты населения организует в порядке, предусмотренном федеральным 
законодательством и законодательством Свердловской области, осуществление выплаты 
единовременного пособия кредитными организациями с использованием Единой социальной 
карты или организациями почтовой связи по заявлению лица, которому оно назначено. 
 

Статья 9. Размещение информации о предоставлении меры социальной поддержки, 
установленной настоящим Законом 

 
(в ред. Закона Свердловской области от 16.11.2023 N 120-ОЗ) 

 
Информация о предоставлении меры социальной поддержки, установленной настоящим 

Законом, подлежит размещению в информационных системах в соответствии с федеральным 
законодательством и законодательством Свердловской области. 
 

Статья 10. Преимущества, предоставляемые лицам, награжденным знаком отличия 
Свердловской области "Трудовая доблесть Урала" 
 

1. Лица, награжденные знаком отличия Свердловской области "Трудовая доблесть Урала", 
пользуются правом первоочередного приема депутатами Законодательного Собрания 
Свердловской области, Губернатором Свердловской области и руководителями государственных 
органов Свердловской области. 

2. Обращения лиц, награжденных знаком отличия Свердловской области "Трудовая доблесть 
Урала", направленные в исполнительные органы государственной власти Свердловской области, 
должны быть рассмотрены не позднее чем через четырнадцать дней со дня их поступления, за 
исключением случая, указанного в части второй настоящего пункта. 

В случае направления исполнительным органом государственной власти Свердловской 
области, рассматривающим обращение лица, награжденного знаком отличия Свердловской 
области "Трудовая доблесть Урала", запроса о предоставлении документов и материалов, 
необходимых для рассмотрения этого обращения, в другие исполнительные органы 
государственной власти Свердловской области и органы местного самоуправления муниципальных 
образований, расположенных на территории Свердловской области, такое обращение должно 
быть рассмотрено не позднее чем через двадцать дней со дня его поступления. 
 

Статья 11. Финансирование затрат, связанных с предоставлением меры социальной 
поддержки, установленной настоящим Законом 
 

Финансирование затрат, связанных с предоставлением меры социальной поддержки, 
установленной настоящим Законом, осуществляется за счет средств областного бюджета. 
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Статья 12. Вступление в силу настоящего Закона 
 

Настоящий Закон вступает в силу с 1 июля 2023 года. 
 

Губернатор 
Свердловской области 

Е.В.КУЙВАШЕВ 
г. Екатеринбург 

19 апреля 2023 года 

N 33-ОЗ 
 
 
 
 
 

Приложение 
к Закону Свердловской области 

"О знаке отличия Свердловской области 
"Трудовая доблесть Урала" 

 
ИЗОБРАЖЕНИЯ 

ЗНАКА ОТЛИЧИЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
"ТРУДОВАЯ ДОБЛЕСТЬ УРАЛА" 

В МНОГОЦВЕТНОМ И ОДНОЦВЕТНОМ ВАРИАНТАХ 
 

  Список изменяющих документов 
(в ред. Закона Свердловской области от 26.03.2024 N 23-ОЗ) 

 

 
ИЗОБРАЖЕНИЕ ЗНАКА ОТЛИЧИЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

"ТРУДОВАЯ ДОБЛЕСТЬ УРАЛА" В МНОГОЦВЕТНОМ ВАРИАНТЕ 
 

 

 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW071&n=373285&dst=100157


ИЗОБРАЖЕНИЕ ЗНАКА ОТЛИЧИЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
"ТРУДОВАЯ ДОБЛЕСТЬ УРАЛА" В ОДНОЦВЕТНОМ ВАРИАНТЕ 

 

 

 
 
 
 
 

Приложение 2 
к Закону Свердловской области 

"О знаке отличия Свердловской области 
"Трудовая доблесть Урала" 

 
ИЗОБРАЖЕНИЕ 

УДОСТОВЕРЕНИЯ К ЗНАКУ ОТЛИЧИЯ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
"ТРУДОВАЯ ДОБЛЕСТЬ УРАЛА" В ОДНОЦВЕТНОМ ВАРИАНТЕ 

 
Утратило силу. - Закон Свердловской области от 26.03.2024 N 23-ОЗ. 
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