Кадровый резерв Управления социальной политики № 6 по состоянию на 31.03.2025
По состоянию на 31 марта 2025 года в кадровый резерв Управления социальной политики № 6 включены государственные гражданские служащие по следующим группам должностей:
ведущая группа должностей – 1 человек;
старшая группа должностей – 1 человека. 
[bookmark: _GoBack]В 2025 году из кадрового резерва на должность в Управлении социальной политики № 6 были назначены 2 человека в порядке должностного роста.


