
Государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области 
«Комплексный центр социального обслуживания населения Камышловского района»

от «Ло » января 2025г. № £>2 - <tO - о /  О

Об утверждении планов антикоррупционной деятельности на 2025год и 
Отчетов по антикоррупционной деятельности за 2024 год.

На основании Федерального закона РФ от 25.12.2008 г. № 278-ФЗ «О противодействии 
коррупции», Областного закона Свердловской области от 20.02.2009 г. № 2-03 «О противодействии 
коррупции в Свердловской области», в целях обеспечения мероприятий, направленных эффективную 
профилактику по противодействию коррупции,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить План работы комиссии по противодействию коррупции на 2025год.
2. Утвердить План мероприятий по минимизации установленных коррупционных рисков в 
организации на 2025 год
3. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции ГАУ «КЦСОН Камышловского 
района» на 2025-2028 год
4. Утвердить Отчет работы комиссии по противодействию коррупции за 2024год.
5. Утвердить Отчет мероприятий по минимизации установленных коррупционных рисков в 
организации за 2024 год
6. Утвердить Отчет мероприятий по противодействию коррупции ГАУ «КЦСОН Камышловского 
района» за 2021 -2024 год
7. Утвердить Отчет по оценке коррупционных рисков за 2024 год.

8. Контроль исполнения приказа оставляю за собой

Директор ГАУ КЦСОН Камышловского района___ Сенцова Е.М.



Утверждено
Приказом ГАУ «КЦСОН Камышловского района» 
от «Ло »  2025 № рЛ-.іо-о* О

Отчет
работы комиссии по противодействию коррупции ГАУ «КЦСОН Камышловского района» за 2024г.

№гі/п Наименование мероприятий Установленный срок 
исполнения мероприятий 

Плана

Информация о реализации 
мероприятия (проведённая работа)

Оценка результатов 
выполнения 
мероприятия 
(результат)

1 2 3 4 5

1 Информирование работниками 
работодателя о случаях склонения их к 
совершению коррупционных нарушений и 
порядка рассмотрения таких сообщений, 
включая создание доступных каналов 
передачи обозначенной информации 
(механизмов «обратной связи», телефона 
доверия, почты доверия)

Постоянно Зафиксированных случаев 
склонения нет

Выполнено в 
полном объеме в 
установленные

Информирование правоохранительных 
органов о случаях склонения 
работников Учреждения к 
правонарушениям коррупционной 
направленности

По мере поступления 
информации

Зафиксированных случаев 
склонения нет

Выполнено в 
полном объеме в 
установленные

Проведение обучающих мероприятий по 
вопросам профилактики и 
противодействия коррупции

В течение года Проведены обучающие 
семинары с работниками 
учреждения по вопросам 
профилактики и 
противодействия коррупции.

Выполнено в 
полном объеме в 
установленные



Контроль осуществления закупок в 
соответствии с планом-графиком

В течение года Закупки проводятся в 
соответствии с планом

Выполнено в 
полном объеме в 
установленные

Проведение контроля качества 
оказываемых услуг

В течение года Разработана система 
внутреннего контроля 
качества

Выполнено в 
полном объеме в 
установленные

Совершенствование проводимых 
мероприятий по обеспечению гласности и 
прозрачности размещения заказов.

Постоянно Выполнено в 
полном объеме в 
установленные

Размещение на сайте учреждения законов, 
проектов, актов, имеющих нормативный 
характер по противодействию коррупции.

Постоянно На сайте учреждения Выполнено в 
полном объеме в 
установленные

Организация учета и рассмотрения 
обращений граждан о фактах 
коррупционных нарушений

В течение года Выполнено в 
полном объеме в 
установленные

Проведение социологических исследований 
по оценке уровня коррупции в социальной 
сфере

В течение года Выполнено в 
полном объеме в 
установленные

Проведение оценки результатов работы по 
противодействию коррупции

4 квартал Выполнено в 
полном объеме в 
установленные


