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УТВЕР7І?ДЕН:

приказоьt№ *lk ••« » ^г эЫ.
«Оо у'твержденпи плана мероприятиіі по про гиводействlоо коррупции»

мероприятіій по противодействию коррупции

Государственного автономного учреждения социального обслуживания Свердловской области

«Комплексиый центр социалъяого обслуживания населения города Ераснотурьинска» (да.зееУ чреждение)

І. Введение

Основанием для разработки Плана по противодействию корруlзциив ГАЗ' «КЦСОН г. Краснотурьинска» (далее - План) является

Федеральный закон от 25.12.2008г Nч 273-ФЗ «О противодействию коррупции›. Указ Президента РФ от 06.07.2013 года № 613 «Вопросы

противодействия коррупции)›, Указ Президента РФ от 19.05.2008 года № 815 «О мерах по противодействию коррупции», распоряжегіие

Свердловской области от 07.05.2021 г. №75-РГ.

II. Основные задачи Нлана

1 .Предупрежденне коррупционных правонарушенийв ГАУ «КЦСОН г. Краснотурыанска»( далее — Учреждение) путем создания условий,

затрудняющих возможность коррутіционного поведенил.’

2. Исключение предпосылокк совершению коррупционных правонарушенигів У чреждении.

3. формирование нетерпимосгик коррунционньгм нравонарушениямв коллективе Учреждения.

4.Соде^лствие реализации прав при выполнении сотрудниками Учреждения своих должностных обязанностсй.

5. Повышенг4СО івеrc”iвенности дирекropa Учреждениеи руководителейс вруктурных подразделений за предупреждение коррупционных

правонарупіений работниками при выполнении своих должностных обязанностей.

6. Пoc гоянный антикоррупционпый монигоринг издавасмыхв Учреждении распорядизельных документов, регулирующих полномочия

работников во азаимодеГзствиис физическимии юридичсскими лицам,а также порядок и сроки реализаіtии данных ііолномочий.

Наименоваиие мероприятия

III. Основные мероприятия

ОтветстЕенныFз исполнитель мерооЈэпн гия



Наименованпе мероітЈзиятия Отвезственный исполнитель мероприятия Планнруемыи cpeп

исполненгія меропјзиятия

Учрежденияв целях приведение ихs соответствиес должностиое .лицо, ответственное за pasoтy по

требованиями законодате.эьства о протІзводейств0и профилактике коррупіtионных и иньtх

коррупции правонарушений, Дсркач О.Ф., юрисконсульт

2. Приведение R соответствие с требованиями Дорошенко Т.Е., заместитель директора, В течение месяца со дня

законодателъства о противодействии коррупции должностное лицо, озветственное за работу но внесениа изменений в

.покальнтх Нормативно-правовых актов 5'чреждения профилактике коррупционных и иньтх нормативно-правовыс акты

праRоізарушений, Деркач О.Ф., юрисконсульт

Совершенствованме работы по профилактике корругіционных и иных правонаруюеняй

3. Организация предоставления сведений о доходах, Мальчевская Л.А., диреі‹тор ГАУ «КЦСОН г. Ежегодно, до 30 апреля

расходах, об имущсствс и обязательствах Краснотурьинска», Шипицина И.П., главнъlй

имущественного хараІ‹тера гражданскими служащими бухгалтер

Учреждения, включённьгмив Перечень коррупциоино-

опасньіх §зункций Учреждения; обеспечение контроля

своевременносіи предоставления указанных сведений

4. Организация проверок представляемых гражданами Алсl‹сеева 11.P., специалист ло кадрам

персонаэьных данных и иных сведений при

поступлении на гражданскую службув Учреждение,

назначении на должности гражданской службы,

вк.эюи.ая членоа их семеlз

В течение года

Организация прояејения проверок соблІодсния ДоЈэоюено Т.Е., заместитель директора, В течение года

гражданскими служащими Учреждеііия запретов, должностное лицо, ответствепное за работу по

OГ]ЭбHИЧeHИЙ И Т]ЭС$ОВБНИЙ К ДOЛHUIOGTHORt П]ЭОЈИЛЭКТИКО КО]Э]Э ПЦИОННЫХ И ИHhiX

служебномv) лояедению праsоізарушений, специалист по кадрам Чсрньж

Е.Н.

Вьшв›іение случаев sозникповения конфликта орошенко Т.Е., заместите.эь директора, ГlостояніІо

интepecoE, возніїг::іющіІх ¿' i раЛ‹. инских служу.щих no.зжнocтнoe wцo, ответсТвенное за работ•/ по



Наименование мероприятия Ответственньтй исполнгітель меронрмигия

профилактике коррупционньш и иных

Планируемыіі СЦ8к

исполнения мероприязия

правонарушений, Деркач О.Ф., юрисконсульт

7. Осуществление комплекса организацИОННЬLХ, Дорошенко Т.Е., заместитель директора, В соответствиис планами,

разъясІзительных и ипых мер, направленньж на должностное лицо, ответственное за работу по у гверждаемыми еікегодно

недопущение коррувциоППого поведения работниками профилактике коррупциоиных и иньт

Учреждения правонарјчнений. Деркач О.Ф.. юрискОНСУЛІэТ

Повьlтение качества профессиональной подготовки спецяа.пистов в сфере организации противодействия и непосредственного

противодействия коррупции

8. Прохождение обучения гра›І‹данских с.яужаміих, в Дороіненко Т.Е., .заместитель директора, По мере необходимости

должносТные обяза.нности которых входит участиев до.пжностнос лицо. ответственное за работу по

противодействию коррупции,с учетом гіотребностив профилактике коррупционных и иных

обучении по аитикоррупционной тематике, участиев правонарјчііений

обучающих семинарах, проводимьІх Мпнисзерсівом

9. Проведение профессиональной, технической учебыс Дорошенко Т.Е., заместите!іь директора, В соответствіпі с планами

гражданскими служаlцими Учрежденияо соблюдении должностное лицо, ответственное за работу по технвчсской у чс0ы в

требованийк служебному поведению,с обсуждеІlием профи.тактике коррупциоІзІзых и иньіх структурных

практики применения антикоррупционІіого правонарушений подразделениях

законодателъства

Противодеііствие коррупдяв в fiюджегной сфере

10. Осущсствление внутреннего финансового контроля и Шипицина И.П., главныіі бухгалтер

внутреннего финансового аудита

Внедрение инновационньlх технологий, оfiеспечиваюіцих межведометвенное электроннве взаимодействие граждан и оргапизаіщйв

рамках дос'ІуІіности и качества предоставленвя государственныхуслуг



Наименование мејэоізріtятия

государственных услуги поддержании еев актуальном

Ответствснньтй исполиит е›зь мероприятия Планируемый срок

испвлненпіі мероііриятив

12. Повышение качества предоставления государственньгх Албычева В.Н.. заместитель директора, Постоянно

уСЛЈГ, RКПючая расшпрсние доли граждан, имеющих руководителп стр ктурньгх подразделений

доступ к получениlо государственных услуг по

припципЈ «одного окна» по месту пребывания

Повышение эффектпяноетя работыс обращениями грыкдан Із организаций по фактам коррупции

13. Развитие механизмов досудебного обжалования Дорошеlзко Т.Е., заместитель директога, Постоянно

решений n действий (бездействий) лолжностиьгх лиц должностное лицо, оіветственное за работу по

Учреждения профилактике коррупіціонных и иных

правонарушений, Деркач О.Ф., юрископсульт

14. Совершегіствование работы «телефонов доверия» Дорошенко Т.Е., заместитель директора, Постоянно

(«горячих ляний)», позволяющІзх грал‹данам и должностное лицо, озветственllое за работу по

представителямоРганизаций сообщать об извсстных профилактике коррупционных и иных

им фактах коррупции в Учреждении, анализ правогtаруюенвй, Деркач О.Ф., юрископсульт

обращений и резульа'атов их рассмотрения

Обесізечение открытости деятелъности З'чреждения, обеспечение права граждан на доступ к информациио деятельяости Учреждения в

сфере противодеііствия коррупции

15. Информироваиие граждано рабоreкомиссии по Дорошепко Т.Е., замес'гитель директора, По мере проведения

%облюдеиию требованийк служебному поведениіои должностное лицо, отвТlс гвенное за работу по заседаний

›гетулированию коНфлигта интересов профиЛакіике кор{ауІТІіиоНньж и инъж

правонарузпений

10. Взаимвдѐйствие со СМИ, информирование граждано Дороюенко l.E., заместитель директора, Постоянно

рез»чьтатах реализации мер но прогиводеІзстRию долХtНОСТНсэе лицо. ответственное за работу по

КО]Э]Э ПljИ И ПPO J ИПАКТІЈEC ЕО]ЭЦУПЦИОН.НЫХ И ИН hl



Нанменование мероприятия Ответственный исполнитель мероприятия

правонарvшений

1"/. Мониторянг размещения информациив подразделе по Доропіенко T.k., заместитель директора,

П занируемый срок

пстіо.шения мероприятия

пЈотиводейстRпю коррупции паофициwьном сайте должностное .лицо, ответственное за {заботу во

Учрежденияв соответствиис ›іетодическими про§зилактике коррупционных и иных

рекомендациями Министерства по размещению и правона}эушений

наполнению подразделов официальных сайтов по

ВОП]ЭОС fM П]ЭОТИВОДСЙСТВІ4Я КО]Э]Э ПЦИИ

Формирование в обществе нетерпlімости п коррупционномуповедению, пјзавовое просвещение населенияв сфере противодействия

18. Организация ртзъяспительной работы средигРаждаНо Албычева В.Н., заместитель директора,

регламентации порядка предоставлсния руководители структурпых подразделений

государствевш.іх услуг и функгlий

19. Размещение на янформационныхс гендах когІтактпыЙ ДорошеПко Т.Е., заместитель директора,

данных лиц, ответственных заорганизацию работы по до.тжностІзое шцо, ответственное за работу по

протіІводействию коррупции, и номеров «телефонов іірофилакгике коррупционных и иных

доверие» («Горячих линий») для %ообщенияо фактах lіравонарупіений

коррупциив Учреждении, поддержание данной

информациив аІ‹гуальяом состоянии

20. Организация и проведеніtев Учреждении, приемиого Дорошенко Т.Е.. заместитель директора,

дня, посвященного Международному дню борьбы с должностное лиц‹з, ответственное за рабоіу по

коррупцией профилактике коррупіІионных и иных

П]ЭЗВОНБ]Э ШНІіИИ

Моніtторинг состояния и эффекзпвноетп противодеііствия коррупции

21. Предоставление в Министерство отчетности для Дорошенко Т.Е., заместитель директора,

мониi ориніа со%i ояния и эффективности должпосиное лпо,о, отяетствеяное за ра.боту по

П]ЭО ГИ БОДСиСТВИЛ Е‹Ј{ЭЦ}"ПІ {ИИ R cO€l l’ПeJ CTR И И С KR3OМ П]ЭО ГiЛЭ1?TИKe KO[)Q ПЦИОТІНЫХ И liHblN

ПОСТОЯННО

TO СТОЯННО

09декабря текущего года

F.жекварталыіо, до 15 числа

месяца., следующего за

ОТЧ CTHЬП4



N‹

rin

Наименование мероприятия

ГуберНатора СвердловскоГз области от 03.11.2010 Nв

971-УГ «О мониторинге состояния и эффективности

противодействия корруп%ии (антикоррупдионяом

мониторингс) в Сверд.эовской области)›,

(регионаэьный аптикоррупционный мониторинг)

22. Предостаяление в Миі+исіерство протокола о

проведении социо.эогического oпpoca уровня

восприятия коррупцІзив Управлетшя соответствии с

Указом Губернатора Свердловской области от

Ответгі венный исполнитель зіеропрнвтгія

правонарушений

Планируемый ерок

иснвлвенив мероприлтив

по мере требования

Дорошенко Т.Е., заместитель директора, Ежегодно, по мере

дотностное лицо, о'гвеіственное за работу по тре0ования

профилактике ко рупционньІх Ii иных

правонаруюений

03.11.2010 № 970-УГ

Организациоиное обеспечение деятельности по противодействию коррупции

2э. Обеспечение деятелыіости Компссии по соблюдению Цороіпенко Т.Е., заместитель директора, Ежеквартальпо. не позднее

требований к служебному поведению и должностное лицо, отRетственное за работу по 5 рабочих дІІeй до

урегуіІированию конфликта интересов профилактике коррупцяонных и иных истечения срока

правгэнарушений испо.гения

Пояьlшение эффективностп деятельности органов в сфере социа.пьной заяјиты населения Свердловской области по противодействию

коЈзјэупіtпи

Дороюенко Т.Е., заместитель директора, Fжегодно, до 01 декабря

должностное лицо, ответственное :за работу по

профи тактике горрупционньІх и иных

ізравонарушснпй

БыполненТtс Нацпоналъного плана иpoтивoдeйcтвия коррупцтти на 2021-2022 годы, утверждепного Указом Президента Рвссийской

Федерации от29июня 2018 года h• 378 «О ІЈациопальном плане протнводействия којзрупциті на 2018-2020 годьт»

25. Принятие мер по пoвышеникэ эффективности контроля Дороюенко I .Е., заместитель директора. По мере трсfiования

ЗА СО ЛЮДСHISCM гИЦБМИ, 3 dNIe£IIHЮЩИЛИ ДО ЈіИ(НОСТИ ДОЛЖНОСWHOA ЛИЦО, О ГBCTCTBeHHOC ЗН ]ЭЅОТ’ ПО

ГQaЖДйHCUt3ЁЛ C‹Ч}’iIik Ы De/ Г.DBGNOli О Й ВЕСТИ D llЦOtИ ІбhТИКО КО tЭ}Э)ТІЦИОNHЫN IX ИІ1ЬГХ



пп

Наименование мероприятия

Учреждении, требоваІзий законодательства Российской

Федерациио противодействии коррупции, касающихся

предотвращения и урсгулирования конф.іикiа

интересов.в т hi числе за привлечением таких лицк

ответственностив случае их несоб.юодения:

а)составление таблиц с анкетными данными лиц.

замещающих должносз'и гражданской службы

Свердловской области в Учреждении, их

родственников и свойственников в целях

предотвращения и урегулирования конфликта

интересов;

6) доведение таблиц с анкетными данными іиц,

замещающих должности гражданской службы

Свердловской области в Учрещденигl, ' их

родственников и свойственников до сведения

напалъников отде зов в целях предотвращения

конфлИКТа интересоЕ:

в) представление І‹онтрактІзым управляющим

(руководителем контрактных служб) лицу,

ответственному за работу по профилактике

коррупционяых и ипых правонару'шений в

Уиреждепии, подписавших государственнъlе

KOHTQRIITI HE ГіО CTaBII ТОВ R]ЭOB, ]Эб ОТ. )'СЈ1)'Г ДЛЯ

обеспечения государственных нужд Свердловской

области

г)оfiобщ-ние п}эактики нрRR‹Эпримеи,ения

законо.эательства Российско^п Федеqаиии в сфере

Ответственный испо.пгіитель мероприятия

правонарутений, ,Церкач О.Ф., іорисконс¿/льт

Планируемыіі срок

исіlолгіения мероприятия



пп

Нагіменованис мероприятия

конфликта интересов

26. Повышение эффективности кадровой заботыв части,

касаІощейся ведения личньгх дел лиц. замсщающих

должности гражданской службы Свердловской

области, в том числе контроля за актуализацией

сведениFз, содеі» ащихся в анкетах, представляемых

при назначении на указанные должности и

поступлении на такую службу, об их родственникахи

свойственниках в целях выявления возможного

конфликта интересов

27. Повышение квалификации государственных

i раящанских служащих СЕО}э ОвСКОи области.

в должностные обязанности которых входит участие

В ПQOTИBOДeÈICЗ“BTIFI КО]Э}Э ПЦІІІІ

2Ь. Рассмотрение на заседании Комиссии ' по

противодействию коррупции отчета о выпо.мнении

Плаііа іероприяіий Управления по противодействию

коРрупции на 2020 год

29. Размещения в разделе, посвященном вопросам

П]ЭОТІЈВОДСИСТВИЯ КО]Э|Э)'ПЄ}ИИ, О ИЦИfLЧЬНСіГО CIGJlT

Уяреж.Гения в ииформаіјионно-

телекоммјмпкационной сети ‹Интернет» ответов о

]ЭGЗ .ЧЬTRTaX ВЫПОЛНЕНИЯ ПЛППОВ МD]ЭОіІ]ЭНЯТИЄІ ПО

П]ЭОfИDО,ЈНЙСТВИІО КО Q]ЭJПЦИИ

Ответетвенньтй исполнитель мероприятия

ЙRЦНЫХ Й. .ОПСЦИНЛИСТ ПО KaДQCM .

дол›киостное лицо, ответственной за работу по

профилактике коррупциогіньш и нпых

правонарушеіtий

Планііруемый с}зок

исполнение меропјзпитив

ея‹егодно

Дорошенко Т.Е., заместитсль директора, ежегодно

должностное лицо, ответствеПNое за работу по

профилактике коррупционных и ивых

l*I]ЭaBOH‹t])'ЮСНІ4І4,

Дороюенко Т.Е., заместиre гь директора, ежегодно,R СОотRетствиис

должностное лицо, отяетстRенное за работу по планом проведения

П]ЭО ИЛНКТИКЅ КО ]ЭПЦИОННЫХ И ИHLIX 3 СОeДИHИÈ4 ОМИ ССИИ ПО

правонарушеНий противодействию

коррупции Управления

Доропіенко Т.Е., заместитель директо эа, По отчетньпі периодам



N. Наименование мероприятия Ответственныіі исполнителъ мероприятия Планируемый срок

пп исполнения мероприятия

нетерпимости к коррупционным проявленпям,в том числе на повытение эффективности антпкоррунционяого просвеіііения, на 2021—

2022 годы, утвержденного расгіоряжением Правительства Россгійской Федерации от21.12.2018 Лё 2884-p «Об утверждение комплексного

плаиа пЈзосветительских мероириятиГі, нагіравленных на создание в обіцестве атмосферьІ нетерпнмости к коррупционным проявлениям,

в том числе ва повытение эффективности антикоррупиионного просвещения, на 2020 год»

30. Разработка и размещение гіросветительскгіх Дороюснко Т.Е., замсстителъ диреІ‹тора, август 2021 год

материалов, Паправлепных на борьбус пролвлениями должностное лицо, ответственное за работу по

коррупции, в подразделах «Антикоррупционное профилактике коррупционных и иньж

просвещеяие граждан» разделов, посвященных правонарушений

вопросам противодействия коррупции, на

официальных сайтах соответствующих

государственньж органов Свердловской областив сети

Интернет

QП)’ЛЯјЭИЗНЈЈИЯ ]ЭНЗДUЛОВ, П ОСВЯЩЕИ j- Ь1Х ВО11]ЭОСПМ

противодейсавия коррупции, на официальных саитах

С ООТВНТСТВ}ЧОЩИХ ГОСЈДПQСТВСННЫХ O]ЭГaHOB

Свердловской областив сети Интернет

.Анализ выполнения комплексного плана

просветительских мероприятий, Направленных на

создание в обіиестве атмосферы нетерпимости к

коррупционным проявлеииям, в том числе на

повышение эффекТИRНОсти антикорр 'пционного

просвещения, на 2021-2022 годы, утвержденного

распоряжениехіПРавителъства Российской Федерации

от 21.12.201S Nз 2884-p «Об утвсрждснии

НО RIIiЛeKGIIOГО ПЈІЗІІП NQOCВ CT1iTeЛЬCKHX MC9OП]ЭИЯТИЙ,

направленных иа создание s обществе атііосферы

нет-рпимости к корруіщионььім іірояв:іениям,в тони

,Цорошенко Т.Е., заместитель директора, до 25 декабря 2021 год

до.пжностное лиіlо, ответственное за работу по

профилактике коррупционных и ииья

правонарvиіений

,Цорошенко Т.Е., заместите.эь дпректора, до декабря 2021 года

до іжносi ное ііицо, о гветственное за работу по

профилактике коррупционных и иных

правонарушений



N•

иіз

Наименованне мероприятия Ответственный исполните.эь мероприятия Планируемый ерок

исполнения мероприятия

числе на повышение эффективности

ангикоррупционного ізросвещения, на 2019—2020

годы», направление гінформациив Миітистерстьо

Выполнение Комплекса мер, напрпвленных на привле•іение наиболее компетентных специалистов в области рекламы, средств массовой

информации и общественных связей для качественного повыіиения эффективности социалъной рекламьт, способствующей

фојзмированию в общеетве неприятин всех форм коррупции,а также на гіеиск фојзм и методов воздействня на различные слои населения

в целях формированпя негативного отнотенвя к данному явлению, утверждсниого Заместителем Минlістра культуры Российской

Федерация О.С. Приловой

33. Оказание (содействил) организациям, Дорошенко Т.Е., заместитель директора, до 25 декабря 2021 года

осуществляющим производство/вьшуск, должностное лицо, ответственное за работу по

распространение и (или) іираікировапие социа.эьно профилактике коррупционных и иных

зна•шмых проектовв обласги элекцлонньти печатных правонарушсний

средстр› массовой ин§зормации, направленных на

формированис в обществе неприятия всех форм

коррупции

34. Организация я проведение мероприятий с учас'гием Дорошепко Т.Е., заместитель Зирекз'ора, до 25 декабря 2021 года

специалистов в области рекламы средств hіассовой должностное лицо, ответственнос за pafioтy по

информаипи и общественных связсй по созданию* F<ф•лaктиi‹e І‹оррупционных и ипых

распространснию информации, Направленной на правонарушений

формирование в обществе нeпpиятия всех форм

КО]Э]Э ПЦИИ

35.Проведение культурно-просвстительскіп‹ Дороюенко Т.Е.. заместитсль директора.

, мероприятий, способствующих формироваітию в должпостное лпцо, ответственІіое за работ} пц цо 25 декабря 2021 года

OF ЩС CTBH ИGІЈЦИЯТИЯ ВCEX О]ЭМ КО]Э]Э ПЦИИ, С ПЛОДИЛHKTИKe КО]Э]Э П ЦИОННЫХ И ИНЫХ

приьлечением специалистов в области реІ‹за›іы, правонаруш-ний

С eДCTiЗ М HCUOBОЙ ІІГІ OQJtRЦИIIИО ЩeC КBCHHЬ1ХСf?›ЯЗС Й



пп

36.

37.

Наименование мероприятия Ответственный иеполяитсль мероприятия Планируемый срок

исполяеняя мероприятия

Анализ реализации Комплекса мер. направленных на Доротенко Т.Е., заместитель директора, один разв

привлечение наиболее компетентных специалистов в до.эжностное лидо, ответственное за работу по полугодие,

обласru рекламы, средств массовой информации и профилактике коррупционных и пгіых до1 июня отчетного го,да

обіцествеіНТых свлзей для качественного повышения гіравонарушений и до 10 января года,

эффективности социальной рек›іамы, способствующей следующего за отчетньгм

формированию в общессве неприятия вссх форм '° °“

коррупции, а также на поиск форм и методов

воздействия на различные слои населения в целях

формирования негативнвго отношения к данному

явлению, утвержденного Заместителем Министра

культуры Российской Федерации О.С. Яриловой,

направленис информациив Мигіистерство

Раздело повьlінении эффективностіі антикоррЗ пциояной деніельности

ОбеспечеНие действенного функционирования Дорошенко Т.Е., заместитель директора, в соответствии с плана tи

комиссий по противодействию коррупции должностное лицо, ответственное за работу по работы комиссий по проти—

профилактике коррупционных и иных водействию коррупцнІз

правонарушений

l*ассмотрение вопросов правопргіменительной Дорошенко Т.Е., заместитель дирекіopa,

практики по результатам все пившихв законную силу должносгное лицо, ответственные ‹а работу по ежеквартально

ретений судов, арбитражных судов о призиаиии профилактике коррупционньш и иных

недействительными ненормативных правовых актов. правонарушений

н закенньгми решений и действий (бездействия)

государственных органов Свердловской области и rrx

должностных эиiІв целях выработки и пріиіяіия мер

ПО П ЭН П]ЭСЖДСПИЮ IX СТ]Э0£ІСНИЮ ПРИЧИН ПЬIЯBЛeHHbIN




