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государственное автономное учреждение социального обслуживания 
Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания 
населения Пышминского района» (далее -  Учреждение) в лице директора 
Клещева Валерия Сергеевича, действующей на основании Устава, именуемое 
далее «Работодатель», и работники Учреждения, в лице представителя 
трудового коллектива Трубиной Натальи Николаевны, именуемые далее 
«работники Учреждения», заключили настоящие дополнения в 
Коллективный договор о нижеследующем:

Дополнить раздел 6 Приложения № 1 «Правила внутреннего трудового 
распорядка ГАУ «КЦСОН Пышминского района» к Коллективному договору 
пунктом 6.8. следующего содержания: «Установить работникам учреждения 
ежедневные перерывы в работе продолжительностью 15 минут, 
используемые каждым работником по своему усмотрению:

с 10:00 до 10:15,

с 15:00 до 15:15.


