УТВЕРЖДАЮ
директор ГАУ «Уктусский пансионат» 
И.В. Верхоланцева
 «26» июня 2023 г.
                                                                                                                                                                                              
План по реализации комплекса мероприятий по профилактике и противодействию жестокого обращения с пожилыми людьми 
на 2023-2025 год
ГАУ «Уктусский пансионат»
 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

	1
	Формирование общественного мнения о недопустимости жестокого обращения с пожилыми людьми путем проведения информационных кампаний, включающих информирование о физиологических и психологических особенностях старения, о гериатрических синдромах, об организации различных видов помощи пожилым людям
	2023-2025
ежегодно
	Администрация учреждения,
руководители структурных подразделений, специалисты по социальной работе

	1.1
	Организация и проведение информационных встреч с получателями услуг о недопустимости жестокого обращения с пожилыми людьми
	2 раза в год
	специалисты по социальной работе

	2
	Разработка Алгоритма действий при получении информации о фактах жестокого обращения в отношении пожилых людей, являющихся получателями социальных услуг 
	1 квартал 2023 г.
	Заместитель директора, заведующий отделением – фельдшер.

	2.1
	Проведение оперативных совещаний в структурных подразделениях по изучению Алгоритма действий при получении информации о фактах жестокого обращения в отношении пожилых людей, являющихся получателями социальных услуг
	2023-2025 г.
ежеквартально
	Руководители структурных подразделений

	3
	Информирование пожилых людей о способах защиты от наиболее распространенных правонарушений, совершаемых в отношении указанной категории граждан
	2023-2025 г.

	Руководители структурных подразделений, специалисты по социальной работе

	4
	Проведение информационно-разъяснительной работы по профилактике жестокого обращения в отношении пожилых людей среди получателей социальных услуг и сотрудников организаций и учреждений, работающих с указанной категорией граждан.
	2023-2025 г.

	Администрация учреждения, руководители структурных подразделений, специалисты по социальной работе

	5
	Размещение на официальном сайте учреждения и информационных стендах учреждения информационных материалов. Распространение памяток и буклетов.
	2 раза в год
	Руководители структурных подразделений, программист

	6
	Разработка памятки по предупреждению жестокого обращения с пожилыми людьми.
	1 квартал 2023 г.
	Заместитель директора



Исполнитель: заведующий службой СТР и КМО Склюева Е. В.

