
В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», Закона Свердловской области от 

20.02.2009 года № 2-ОЗ «О противодействии коррупции в Свердловской 

области», в соответствие с Приказом Министерства социальной политики 

Свердловской области от 03.02.2016 года № 36 «Об утверждении перечня 

коррупционно-опасных функций Министерства социальной политики 

Свердловской области и подведомственных ему органов и организаций», 

 

ПРИКАЗЫВАЮ:  

 

1.Утвердить Перечень должностей ГАУСО СО «КЦСОН «Золотая 

осень» города Нижний Тагил», выполнение обязанностей по которым 

связано с коррупционными рисками (прилагается).  

2. Признать утратившим силу Приказ ГАУСО СО «КЦСОН «Золотая 

осень» города Нижний Тагил» от 20.02.2023 № 79 «Об утверждении перечня 

должностей, выполнение обязанностей по которым связано с 

коррупционными рисками». 

3. Делопроизводителю Харловой-Кая Е.В. ознакомить работников с 

настоящим приказом под подпись.  

4. Методисту организационно-методического отделения Пилипец И.Н. 

разместить настоящий приказ на официальном сайте учреждения 

zabota065.msp.midur. 

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.  

 

 

 

 

  

Министерство социальной  политики 

Свердловской области 
Государственное автономное учреждение 

 социального обслуживания  

Свердловской области  

«Комплексный центр социального  

обслуживания населения «Золотая осень»  

города Нижний Тагил» 

  

(ГАУСО СО «КЦСОН «Золотая осень» 

города Нижний Тагил») 

 

П Р И К А З  

                                                                                
                    18.06.2024 № 353 

Об утверждении перечня должностей, 

выполнение обязанностей по которым 

связано с коррупционными рисками  

 

  

И.о. директора ГАУСО СО «КЦСОН 

«Золотая осень» города Нижний 

Тагил»  

                             Н.В. Манькова  



Перечень должностей ГАУСО СО «КЦСОН «Золотая осень» города 

Нижний Тагил», выполнение обязанностей по которым связано с 

коррупционными рисками 

 

1. Директор  

2. Заместитель директора  

3. Главный бухгалтер  

4. Воспитатель  

5. Специалист по закупкам  

6. Юрисконсульт  

7. Специалист по кадрам  

8. Заведующий отделением  

9. Специалист по социальной работе  

10. Психолог  

11. Педагог-психолог  

12. Заведующий хозяйством  

13. Помощник по уходу 

 Утвержден приказом И.о. директора 

ГАУСО СО «КЦСОН «Золотая 

осень» города Нижний Тагил» от 

18.06.2024 № 353 

 


