
Протокол заседания № 2
Комиссии ио противодействию коррупции в Государственном казённом учреждении социального 

обслуживании С всрдловскоп области «Социально реабилитационный центр для 
несовершеннолетних Ппжнссер! инского района»

г. Нижние Серги 14.06.2024 г.
Комиссия по противодействию коррупции в I осударственлом казённом учреждении социального 
обслуживания Свердловской области «Социально реабилитационный центр для 
несовершеннолетних Нижиесергииского района в следующем составе 
Председатель комиссии Потапешкнна К.К.
Заместитель председателя Михалева Е.В.
Секретарь: Гилева Е.Н.
Члены комиссии:
I лавный бухгалтер ГКУ «СРЦН Нижиесергииского района» Константинова А.Е., Яковлева М.Г. - 
специалист по кадрам ГКУ «СРЦН Нижиесергииского района», представитель трудового
коллектива (воспитатель) -  Сухорукова 11.В.

Повестка дня:

1. Рассмотрение и принятие актуализированных локальных документов:

- перечня коррупционных рисков, возникающих при осуществлении функций;

- перечня должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками;

- карты коррупционных рисков;

- плана мер по минимизации коррупционных рисков;

- плана мероприятий по противодействию коррупции в Учреждении на 2021-2024 годы с 

учетом мер по минимизации коррупционных рисков в Учреждении.

2. Рассмотрение и одобрение отчета о проведенной работе, по оценке коррупционных рисков 

Учреждения.

Вопросы:

1. Рассмотрение и принятие актуализированных локальных документов:
• - перечня коррупционных рисков, возникающих при осуществлении функций;

- перечня должностей, шмещение которых связано с коррупционными рисками;
- карты коррупционных рисков;
- плана мер по минимизации коррупционных рисков;
- плана мероприятий по противодействию коррупции в Учреждении на 2021-2024 годы с 
учетом мер по минимизации коррупционных рисков в Учреждении.

Слушали: Михалеву Е.В.. заместителя директора по ВиРР ГКУ «СР1ДП Нижнесергинского 
района». Предоставлено па рассмотрение комиссии актуализированные документы, а именно:

- перечень коррупционных рисков, возникающих при осуществлении функций;
- перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками;
- карты коррупционных рисков;
- план мер но минимизации коррупционных рисков;
- план мероприятий по противодействию коррупции в Учреждении на 2021-2024 годы с 
учетом мер по минимизации корр>пцпомиых рисков в Учреждении.



Решили: Принять и одобрить актуализированные документы, а именно:
- перечень коррупционных рисков, возникающих мри осуществлении функций;
- перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками;
- карты коррупционных рисков;
- план мер по минимизации коррупционных рисков;
- план мероприятий по противодействию коррупции в Учреждении на 2021-2024 годы с 

учетом мер по минимизации коррупционных рисков в Учреждении.
«за» - 6 человек;
«против» - 0 человек;
«воздержалось» - 0 человек.
Принято единогласно.

2. Рассмотрение и одобрение отчета о проведенной работе, по оценке коррупционных рисков 
Учреждения.

Михалевой Е.В. представлен отчет о проведенной работе, по оценке коррупционных рисков 
Учреждения.
По существу, выступления вопросов и замечаний не было.
Решили: Принять отчет о проведенной работе, по оценке коррупционных рисков 
Учреждения.
« за» - 6 человек;
«против» - 0 человек;
«воздержалось» - 0 человек.
Принято единогласно.

Потапешкина К.Е. 

Гилева Е.Н.


