Отчет
о выполнении в 2023 году  Плана мероприятий по противодействию коррупции ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» на 2021–2024 годы

	Номер строки
	№ пункта плана
	Наименование мероприятия Плана
	Информация о реализации мероприятия (проведенная работа), предоставлении отчетов 
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат)

	1. 
	1.
	Мониторинг нормативных правовых актов Управления  социальной политики № 1 (далее - Управление) по вопросам противодействия коррупции в целях приведения их в соответствие с законодательством Российской Федерации и Свердловской области
	Мониторинг нормативных актов Управления  по вопросам противодействия коррупции  проводится систематически.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	2. 
	2.
	Внесение дополнений, изменений в нормативные правовые акты Управления в целях совершенствования нормативно-правовой базы и повышения качества и эффективности регулирования правоотношений в сфере деятельности Управления, совершенствования условий, процедур и механизмов взаимодействия с гражданами и организациями, устранения коррупциогенных факторов
	Вынесены приказы:
от 14.09.2023 №126 «Об утверждении антикоррупционной политики в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»;

от 23.11.2023 №141 «Об утверждении плана антикоррупционного просвещения работников ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»;

от 30.06.2023 № 105 «Об утверждении перечня должностей замещение и исполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками»;

от 14.08.2023 № 117 «О назначении лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в   ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»;

от 30.06.2023 № 104 «Об утверждении перечня коррупционно-опасных функций ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»;

от 30.06.2023 №106 «Об утверждении карты коррупционных рисков ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»;

от 06.09.2023 № 123 «Об утверждении Положения об оценке коррупционных рисков в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»;

от 07.09.2023 №125 «О назначении ответственного за работу по выявлению личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов при осуществлении закупок товаров, работ, услуг в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района».


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	3. 
	3.
	Ознакомление работников под роспись с локальными актами по вопросам противодействия коррупции
	100% работников ознакомлены с правовыми актами Учреждения по вопросам противодействия коррупции
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	4. 
	4.
	Организация, осуществление внутреннего финансового аудита
	меры по противодействию нецелевому использованию бюджетных средств принимаются систематически

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	5. 
	5.
	Обеспечение соблюдения сотрудниками требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных законодательством о противодействии коррупции


	Проведено 14 проверок достоверности и полноты персональных данных, представляемых гражданами при поступлении на работу (перемещение)
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	6.
	6. 
	Обеспечение реализации требований Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановления Правительства РФ от 21 января 2015 г. № 29 (в ред. от 09.08.2016г)  «Об утверждении правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной и муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации» в части направления уведомления о заключении трудового договора с государственным (муниципальным) гражданским служащим его предыдущему работодателю.
	Работа проводилась по мере необходимости 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	7. 
	7.
	Повышение эффективности работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений, соблюдения работниками запретов и ограничений, установленных законодательством в сфере противодействия коррупции.
	Систематически проводится выявление случаев возникновения конфликта интересов, возникающих у работников, нарушения норм этики и служебного поведения, установленных в целях противодействия коррупции, и невыполнения обязанности по сообщению о получении подарка в связи с должностным положением или в связи с исполнением служебных обязанностей
	Выполняется

	8. 
	8.
	Обеспечение защиты работников, сообщивших о коррупционных правонарушениях в деятельности организации, от формальных и неформальных санкций
	Работа проводилась по мере необходимости
	Выполняется

	9. 
	9.
	Обеспечение открытости и прозрачности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок, установленных Федеральным законом от 18 июля 2011г № 223-ФЗ «О закупках товаров , работ, услуг отдельными видами юридических лиц»
	Выявление конфликта интересов между участником закупки и заказчиком при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ проводится систематически
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	10. 
	10
	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	Мероприятия по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, включая их обучение по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции проводятся систематически 


	Выполняется

	11.
	11.
	Организация дополнительного профессионального образования для лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (при наличии финансирования)
	Мероприятия по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, включая их обучение по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции проводятся систематически
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	12
	12.
	Осуществление контроля данных бухгалтерского учета, наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета
	меры по противодействию нецелевому использованию бюджетных средств принимаются систематически

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	13
	13.
	Контроль осуществления закупок в соответствии с планом закупок
	Контроль осуществления закупок в соответствии с  планом закупок проводится систематически
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	14
	14.
	Проведение контроля качества оказываемых услуг


	  Мониторинг качества представления государственных услуг проводится систематически
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	15
	15.
	Размещение информации о проводимых антикоррупционных мероприятиях на официальном сайте, Оформление и поддержание в актуальном состоянии информационных стендов или иных наглядных форм предоставления информации антикоррупционного содержания, Размещение информации в местах приема граждан об ответственности за незаконное вознаграждение должностных лиц
	Актуализация информации по вопросам противодействия коррупции на информационных стендах, в том числе контактных данных лиц, ответственных за организацию в Управлении, и номеров «телефонов доверия» («горячих линий») для сообщения о фактах коррупции ведется систематически

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	16
	16.
	Проведение консультирования граждан о законодательстве Российской Федерации, регулирующем вопросы противодействия коррупции в рамках оказания бесплатной юридической помощи
	  Проведение консультирования граждан о законодательстве Российской Федерации, регулирующем вопросы противодействия коррупции в рамках оказания бесплатной юридической помощи, проводится систематически

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	17
	17.
	Наполнение раздела «противодействие коррупции» на официальном сайте Управления с учетом перечня информации, утвержденного Постановлением Правительства Свердловской области от 22.07.2011 № 962-ПП «Об обеспечении доступа к информации о деятельности Правительства Свердловской области и исполнительных органов государственной власти Свердловской области» (далее – постановление Правительства Свердловской области от 22.07.2011 № 962-ПП) 
	  Наполнение раздела «противодействие коррупции» на официальном сайте Управления с учетом перечня информации, утвержденного Постановлением Правительства Свердловской области от 22.07.2011 № 962-ПП «Об обеспечении доступа к информации о деятельности Правительства Свердловской области и исполнительных органов государственной власти Свердловской области» ведется систематически


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	18
	18.
	Работа по ознакомлению вновь принятых работников с нормами антикоррупционного законодательства
	Систематически проводится работа по разъяснению гражданам, поступающим на работу в ГАУСО СО «КЦСОН городав Алапаевска и Алапаевского района» положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, в том числе:  
1) запретов и ограничений, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

2) рекомендаций по соблюдению государственными служащими

и муниципальными служащими норм этики в целях противодействия коррупции, направленных письмом Минтруда России от 27.11.2017 N 55501;

3) ответственности за коррупционные правонарушения (в том числе в виде увольнения в связи с утратой доверия)

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки


Вывод: Из 18  мероприятий Плана, запланированных на  2023 год  выполнено 18 мероприятия, из них выполнено в полном объеме в установленные сроки – 18 мероприятия; выполнено в полном объеме с нарушением установленных сроков – 0 мероприятий; не выполнено – 0 мероприятий.
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