
ОТЧЕТ
о выполнении в 2023 году Плана мероприятий 

по противодействию коррупции ГАУ «СРЦН Пышминского района»
на 2021-2024 годы



Номер
пункта
Плана

Наименование мероприятия Плана
Информация о реализации мероприятия (проведенная 

работа), предоставлении отчетов
Оценка результатов 

выполнения мероприятия 
(результат)

1 2 3 4
1 Мониторинг изменения законодательства 

Российской Федерации и законодательства 
Свердловской области в сфере 
противодействия коррупции

Мониторинг изменения законодательства Российской 
Федерации и законодательства Свердловской области в 
сфере противодействия коррупции проводится 
систематически.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

2 Приведение нормативных правовых актов 
ГАУ «СРЦН Пышминского района» (далее - 
Учреждение) по вопросам противодействия 
коррупции в соответствие с 
законодательством Российской Федерации и 
законодательством Свердловской области

Приведено в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и законодательством 
Свердловской области 4 нормативных правовых актов 
учреждения по вопросам противодействия коррупции, в 
том числе:
1) приняты новые правовые акты:
-Приказ от 04.08.2023 № 52-х «О проведении оценки 
коррупционных рисков.
-Приказ от 03.08.2023 г. №51-1 «Об утверждении 
состава комиссии по урегулированию конфликта 
интересов».
-Приказ от 27.09.2023 г. № 70 О проведении оценки 
коррупционных рисков при осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для нужд учреждения»
-Приказ от 14.11.2023 г.№ 87 «Об утверждении плана 
антикоррупционного просвещения»

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

3 Ознакомление работников под подпись с 
правовым актом по вопросам противодействия 
коррупции

Ознакомлено 43 работников под подпись, что 
составляет 100 % от фактического числа работников.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

4 Проведение занятий с работниками по 
разъяснению положений правового акта по 
вопросам противодействия коррупции

Проведен с сотрудниками центра семинар к 
Международному дню борьбы с коррупцией на тему: 
Коррупционные риски». Участвовало 43 человека

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки



5
Организация предоставления сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 
директором учреждения

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера 
предоставлялись директором учреждения в МСП СО в 
марте 2023 года.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

6 Выявление случаев возникновения конфликта 
интересов, возникающих у сотрудников 
учреждения, нарушения норм этики и 
служебного поведения, установленных в целях 
противодействия коррупции, и невыполнения 
обязанности по сообщению о получении 
подарка в связи с должностным положением 
или в связи с исполнением служебных 
обязанностей

Случаев не возникало Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

7 Анализ информации о близких родственниках 
и свойственниках, которые могут привести к 
конфликту интересов

Случаев не возникало Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

8 Организация профессионального развития 
специалистов учреждения, в должностные 
обязанности которых входит организация 
работы по противодействию коррупции, с 
учетом потребности в обучении по 
антикоррупционной тематике

Специалисты учреждения приняли участие в:
- вебинаре «Конфликт интересов»,
- семинаре в режиме ВКС «Коррупционные риски при 
осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных нужд в государственных 
учреждениях и меры по их минимизации»

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

9 Участие специалистов учреждения в 
семинарах, конференциях, круглых столах, 
мероприятиях по обмену опытом и иных 
обучающих мероприятиях по вопросам 
противодействия коррупции

Специалисты учреждения приняли участие в:
- вебинаре «Конфликт интересов в закупках»,
- вебинаре «Конфликт интересов»

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки



10 Осуществление внутреннего финансового 
контроля и внутреннего финансового аудита, 
принятие мер по устранению выявленных 
недостатков и нарушений, укреплению 
финансовой и бюджетной дисциплины и 
привлечению виновных лиц к 
ответственности, осуществление контроля 
устранения недостатков и нарушений

Проведена инвентаризация. Недостачи и хищения не 
выявлены.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

11 Мониторинг эффективности и 
результативности осуществления закупок 
товаров, работ и услуг, а также условий, 
процедур и механизмов закупок товар, работ и 
услуг для нужд Учреждения в целях 
предотвращения коррупции и других 
злоупотреблений в сфере таких закупок, 
выявления коррупциогенных факторов, 
принятие мер по совершенствованию условий, 
процедур и механизмов государственных 
закупок для нужд Учреждения

Во все договоры внесена стандартная 
антикоррупционная оговорка. За год заключено 99 
договоров, 20 из которых - по результатам 
конкурентных процедур.
Закупки товаров, работ, услуг учреждение осуществляет 
по 223 - ФЗ от 18.07.2011 г. «О закупках товаров, работ, 
услуг отдельными видами юридических лиц»

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

12 Размещение информации о результатах 
проверок, проведенных в Учреждении на 
официальном сайте Учреждения

Информация о результатах проверок размещена на 
официальном сайте.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки



13 Проведение мониторинга качества 
предоставления государственных услуг

В течение 2023 года ежемесячно проводились 
выборочные проверки полноты и качества оказания 
специалистами учреждения социальных услуг на 
соответствие стандартам социальных услуг (акты от
27.01.2023, 17.02.2023,17.03.2023,
28.04.2023.12.05.2023.26.05.2023, 23.06.2023, 28.07.2023,
25.08.2023, 22.09.2023, 20.10.2023,24.11.2023,18.12.2023 
г.)- замечаний не выявлено.
В течение 2023 года проведены опросы (анкетирование) 
получателей социальных услуг (акты опроса 
получателей услуг от 09.01.2023, 08.02.2023,24.03.2023,
11.04.2023, 31.05.2023, 30.06.2023, 21.07.2023,
22.08.2023, 18.09.2023, 20.10.2023,24.11.2023,
11.12.2023 г.), по результатам которых 100% 
опрошенных готовы рекомендовать услуги учреждения

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

14 Проведение разъяснительной работы среди 
граждан о порядке предоставления услуг

Разъяснения о порядке предоставления социальных 
услуг, оказывающих Учреждением проводятся во время 
приемов, в процессе сопровождения семей, стоящих на 
учете, посредством телефонной связи, Интернета 
(порядок размещен на официальном сайте учреждения), 
информация об услугах размещена на информационных 
стендах учреждения

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

15 Организация и проведение «прямых 
телефонных линий» с гражданами по 
разъяснению порядка предоставления 
государственных услуг в сфере деятельности 
Учреждения

Разъяснения гражданам порядка предоставления 
государственных услуг в сфере деятельности 
Учреждения специалистами проводятся посредством 
телефонной связи, во время приемов, во время выходов 
в семьи граждан. Информация о порядке предоставления 
социальных услуг размещена на информационном 
стенде в учреждении, на официальном сайте 
учреждения.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

16 Обеспечение информирования Министерства, 
органов прокуратуры и правоохранительных 
органов о фактах совершения работниками

Фактов совершения работниками учреждения действий 
(бездействий), содержащих признаки 
административного правонарушения или состава

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки



учреждения действий (бездействий), 
содержащих признаки административного 
правонарушения или состава преступления.

преступления за год не выявлено

17 Обеспечение возможности оперативного 
информирования гражданами и 
организациями о фактах коррупции и 
действиях (бездействии) сотрудников 
учреждения посредством «телефона доверия» 
(«горячей линии») по вопросам 
противодействия коррупции, электронных 
сообщений на официальный сайт учреждения 
и иными способами обратной связи

Жалоб от граждан в течение года не поступало. На 
телефон доверия звонков не поступало. Электронных 
сообщений на официальный сайт учреждения по фактам 
коррупции не поступало.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

18 Мониторинг информации в средствах 
массовой информации (далее - СМИ) о фактах 
коррупции в действиях (бездействии) 
государственных служащих и работников 
учреждения

Информации в средствах массовой информации о 
фактах коррупции в действиях (бездействии) 
государственных служащих и работников учреждения за 
год не выявлено

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

19 Наполнение раздела «противодействие 
коррупции» на официальном сайте 
учреждения в соответствии с Методическими 
рекомендациями по наполнению разделов 
«Противодействие коррупции» официальных 
сайтов государственных учреждений (2022 
год)

Наполнение раздела «противодействие коррупции» на 
официальном сайте учреждения проводилось на основе 
Методических рекомендаций по наполнению разделов 
«Противодействие коррупции» официальных сайтов 
государственных учреждений.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

20 Размещение и актуализация информации по 
вопросам противодействия коррупции на 
информационных стендах, в том числе 
информации о контактных данных лиц, 
ответственных за организацию 
противодействия коррупции в учреждении, 
номерах «телефонов доверия», («горячих 
линий») для сообщения о фактах коррупции в 
учреждении

Размещена и актуализирована информация о 
функционировании «телефона доверия» на 
информационных стендах учреждения, а также на 
входах в кабинеты, в которых осуществляется прием 
граждан.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки



21 Размещение в разделе «Противодействие 
коррупции» на официальном сайте 
Учреждения информации о результатах 
выполнения плана мероприятий по 
противодействию коррупции

Размещен отчет по противодействию коррупции ГАУ 
«СРЦН Пышминского района»

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

22 Размещение в местах, где на регулярной 
основе осуществляется прием граждан, 
информации (плакатов, объявлений и т.п.) о 
недопустимости дачи взятки, предложения 
подарков, подкупа и иных форм проявления 
коррупции

Информация по антикоррупционному просвещению 
размещается на информационных стендах учреждения.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

23 Распространение полиграфической продукции 
(буклетов, плакатов, календарей 
антикоррупционной направленности, брошюр- 
памяток и т.п.) с практическими 
рекомендациями для граждан по 
противодействию коррупции

Распространение полиграфической продукции (буклетов 
антикоррупционной направленности, брошюр-памяток и 
т.п.) с практическими рекомендациями для граждан по 
противодействию коррупции осуществляется во время 
патронажей семей во время приемов граждан

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

24 Проведение «прямой линии» с гражданами по 
вопросам антикоррупционного просвещения

Звонков на прямую линию по вопросам 
противодействия коррупции не поступало.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

25 Проведение мероприятий, посвященных 
Международному дню борьбы с коррупцией

Мероприятия проведены в полном объеме Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

26 Проведение разъяснительной работы с 
работниками, занимающими должности, 
выполнение обязанностей по которым связано 
с коррупционными рисками

Проведена консультация с 5 сотрудниками, 
осуществляющим работу по закупкам на тему: 
коррупционные риски при осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
нужд в учреждении и их минимизация.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки



27 Проведение разъяснительной работы с 
гражданами, получающими социальные 
услуги.

До получателей социальных услуг доводится 
информация (требования) о порядке предоставления 
социальных услуг в учреждении, правила внутреннего 
распорядка для получателей социальных услуг в 
учреждении

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

28 Информирование работников о проводимой в 
учреждении работе по противодействию 
коррупции, в том числе :
Изучение локальных правовых актов 
учреждения, принятых по вопросам 
противодействия коррупции, и ознакомления с 
ними под роспись.

Со всеми вновь принятыми приказами все сотрудники 
учреждения (43 человека) ознакомлены под подпись.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

29

Обучение сотрудников работе с информацией, 
размещенной в разделе «Противодействие 
коррупции» на официальном сайте 
учреждения в информационно - 
телекоммуникационной сети «Интернет»

Проведено обучение сотрудников работе с 
информацией, размещенной в разделе 
«Противодействие коррупции» на официальном сайте 
учреждения в информационно - телекоммуникационной 
сети «Интернет», 43 чел, 100 %

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

30 Проведение с работниками обучающего 
семинара на тему: «О мерах по недопущению 
возникновения конфликта интересов и 
урегулированию возникших случаев 
конфликта интересов»

Проведен обучающий семинар с работниками 43 чел. 
100 % на тему: «О мерах по недопущению 
возникновения конфликта интересов и урегулированию 
возникших случаев конфликта интересов»

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки

31 Изучение с работниками комплекса 
рекомендаций, разработанных Министерством 
социальной политики Свердловской области 
по выявлению личной заинтересованности 
руководителей и работников учреждения при 
осуществлении закупок товаров, работ и услуг 
для нужд учреждения, типовых ситуаций 
конфликта

Рекомендации изучены с 5 сотрудниками контрактной 
службы.

Выполнено в полном объеме в 
установленные сроки



интересов при осуществлении закупок 
товаров, работ и услуг и порядка их 
урегулирования.

32 Обеспечение деятельности комиссии по Проведено 2 заседания комиссии по противодействию Выполнено в полном объеме в
противодействию коррупции Учреждения коррупции за 2023 год. установленные сроки

33 Мониторинг исполнения Плана мероприятий
План мероприятий выполняется своевременно. Выполнено в полном объеме в

по противодействию коррупции учреждения, установленные сроки

Вывод: из 33 мероприятий Плана, запланированных на 2023 год выполнено 33 мероприятия, из них: выполнено в полном объеме в 
установленные сроки — 33 мероприятиях выполнено не в полном объеме - 0 мероприятий
выполнено в полном объеме с нарушением установленных сроков — 0 мероприятий не выполнено — 0 мероприятий.

Директор ГАУ «СРЦН Пышминского района» С.В.Казакова


