Государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения
города Каменска - Уральского»



ПРИКАЗ
22.11.2023 г.                                                                                              № 01-07/704

Об утверждении Плана антикоррупционного просвещения 
в  ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского» на 2024 год
   


Во исполнение подпункта 2.4. пункта 2 раздела ⅠⅠ протокола от 07.08.2019 № 2 заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Свердловской области  
П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Утвердить План антикоррупционного просвещения  в ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского» на 2024 год (Приложение № 1).
2. Назначить ответственным за исполнение Плана заместителя директора Кайгородову И.А.
3. План антикоррупционного просвещения разместить на официальном сайте учреждения в 01.12.2023 г.
4. Контроль за исполнением плана оставляю за собой.






Директор                                                       И.С. Гапанович













Приложение № 1 
к Приказу № 01-07/704 от 22.11.2023 г.

ПЛАН
антикоррупционного просвещения сотрудников 
государственного автономного учреждения социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения города Каменска – Уральского» на 2024 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Доведение до работников учреждения изменений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 
	В течение месяца со дня изменения законодательства
	Юрисконсульт Черемухин А.М.

	2.
	Размещение в местах предоставления государственных социальных услуг  и иных служебных помещениях  информации (плакатов, объявлений) с общедоступным разъяснением понятия коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов , кратных сумме коммерческого подкупа или взятки. Об увольнении в связи с утратой доверия, а также о запрете приема подарков в связи с исполнением трудовых обязанностей.  
	В течение 2024 г.
	Заместители директора Кайгородова И.А., Камышева Р.В., Шапошник Е.В.

	3.
	Размещение на официальных информационных стендах Учреждения контактных данных лиц, ответственных за организацию работы по противодействию коррупции, и номеров «Телефонов доверия» («горячих линий») для сообщения о фактах коррупции в учреждении.
	В течение 2024 г.
	Заместители директора Кайгородова И.А., Камышева Р.В., Шапошник Е.В.

	4.
	Проведение с работниками Учреждения разъяснительной работы по вопросам противодействия коррупции, в т.ч.:
- изучения локальных правовых актов государственного учреждения, принятых по вопросам противодействия коррупции и ознакомления с ними под подпись;
- обучения работе с информацией, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте государственного учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	В течение 2024 г. 
	Заместители директора Кайгородова И.А., Камышева Р.В., Шапошник Е.В., специалист по кадрам Мещерякова Н.Н.

	5.
	Наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Учреждения просветительскими материалами, направленными на борьбу с проявлениями коррупции, а также популяризации соответствующих разделов сайта среди сотрудников учреждения и получателей социальных услуг. 
	Ежеквартально в течение 2024 г.
	Заместитель директора Кайгородова И.А.

	6.
	Организация и проведение мероприятий к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря):
- оформление стендов в помещениях учреждения;
- подготовка материалов (брошюры, памятки, буклеты, листовки) по повышению правовой грамотности населения в сфере противодействия коррупции, с последующей раздачей получателям социальных услуг.
	4 квартал 2024 г.
	Заместители директора Кайгородова И.А., Камышева Р.В., заведующие структурными подразделениями учреждения



