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Работодатель ГАУ «КЦСОН Камышловского района» (далее учреждение) в лице 
директора Е.М.Сенцовой, действующего на основании Устава, с одной стороны и 
гаостники учреждения, интересы которых представляет представительный орган 
г-д : вето коллектива — Собрание трудового коллектива в лице представителя трудового 

i ■ ва Л.Т. Клементьевой, с другой стороны на основании решения Собрания 
~т • д : е : г: коллектива (Протокол У:: 3 от 05.10.2023 г.), в соответствии со ст. 44 Трудового 
•лдексл Российской Федерации и п.11.5 Коллективного договора на 2022-2024 гг., 
з к ш ч н л и  настоящее до по; нительное соглашение о нижеследующем:

1. Внести следующие изменения и дополнения в Коллективный договор (в том числе в 
П м д г ш к  об оплате тр\да_ премированию и оказанию материальной помощи работников 

КЦС j~  Камышловского района» являющееся приложением к Коллективному 
дздее - Д: говор», заключенный на 2022-2024 годы:
. г : 5 Условия и охрана труда и здоровья работников» пункт 5.1 1 изложить 

; . ' •  Пересмотр разработанных инструкций по охране труда на каждое
гдГ -=-= : _ _ чётем мнения представителя трудового коллектива не реже, чем один раз
з лгч дет 1ст. 212 ТК РФ)».

.2. Глава 4 Положения об оплате труда, премированию и оказанию материальной 
_  гаг шинков ГАУ «КЦСОН Камышловского района»:

1.2П. Пункт 4.13 изложить в следующей редакции: «Премиальные выплаты 
"г гыдятся по решению директора учреждения с учетом мнения представителя 

: коллектива в пределах фонда оплаты труда, а также средств, поступающих от 
“Гг-- : с я лк Г; доход деятельности».
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