14

11


Доклад руководителя (директора)
Гапанович Ирины Сергеевны 
о выполнении ключевых показателей эффективности деятельности организации 

Государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения города Каменска – Уральского»
За 2 квартал 2023 года

Глава 1. Общие сведения

	Полное наименование организации
	Государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения города Каменска – Уральского»

	Нормативный правовой акт, в соответствии с которым создана организация
	Устав государственного автономного учреждения социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения города Каменска – Уральского», утвержден Приказом Министерства социальной политики Свердловской области от 23.01.2019 г. № 11 «О переименовании  государственного автономного учреждения социального обслуживания населения Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения города Каменска – Уральского» и утверждении Устава государственного автономного учреждения социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения города Каменска – Уральского»

	Местонахождение
	Свердловская область, г. Каменск – Уральский, ул. Алюминиевая, д.12

	Основные виды деятельности
	1). предоставление социального обслуживания в полустационарной форме, включая оказание социально – бытовых услуг, социально – медицинских услуг, социально – психологических услуг, социально – педагогических услуг, социально – трудовых услуг, социально – правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности;
2). предоставление социального обслуживания в форме на дому, включая оказание социально – бытовых услуг, социально – медицинских услуг, социально – психологических услуг, социально – педагогических услуг, социально – трудовых услуг, социально – правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности;
3). предоставление социального обслуживания в стационарной форме, включая   оказание социально – бытовых услуг, социально – медицинских услуг, социально – психологических услуг, социально – педагогических услуг, социально – трудовых услуг, социально – правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности.
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Основными видами деятельности ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского» является оказание социальных услуг:
- предоставление социального обслуживания в полустационарной форме, включая оказание социально – бытовых услуг, социально – медицинских услуг, социально – психологических услуг, социально – педагогических услуг, социально – трудовых услуг, социально – правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности;
- предоставление социального обслуживания в форме на дому, включая оказание социально – бытовых услуг, социально – медицинских услуг, социально – психологических услуг, социально – педагогических услуг, социально – трудовых услуг, социально – правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности;
- предоставление социального обслуживания в стационарной форме, включая   оказание социально – бытовых услуг, социально – медицинских услуг, социально – психологических услуг, социально – педагогических услуг, социально – трудовых услуг, социально – правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности.
- осуществление профилактики обстоятельств, обусловливающих  нуждаемость в социальном обслуживании.

За отчетный период сотрудниками учреждения обслужено – 3565  человек.
Первоочередными задачами учреждения в 2-ом квартале 2023 года является:
- выполнение государственного задания;
- выполнение ключевых показателей;
- участие в мероприятиях городского и Южного управленческого округа;
- проведение мероприятий и акций  ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского», посвященных календарным датам;
- доставка пожилых граждан старше 65 лет для прохождения диспансеризации и медицинского осмотра, проживающих на территории  Каменского района;
- участие в конкурсных мероприятиях Министерства социальной защиты Свердловской области, в том числе в форме онлайн.

Выполнение государственного задания, выполнение ключевых показателей:

Выполнение государственного задания и ключевых показателей за отчетный период (2- ой квартал 2023 года) составляет:
- предоставление социального обслуживания в форме на дому: Выполнение государственного задания составляет 100,69%;
- предоставление социального обслуживания в полустационарной форме: Выполнение государственного задания составляет 100%;
- предоставление социального обслуживания в стационарной форме – Выполнение государственного задания составляет  91%.

Участие в мероприятиях городского и Южного управленческого округа:

-   12 апреля 2023 года в ДК «Юность» состоялось мероприятие для населения города и Каменского района «День открытых дверей» с целью информирования граждан, нуждающихся в социальной поддержке об услугах Центра: 
Вниманию присутствующих была организована выставка проката средств реабилитации и медицинских аппаратов, которые можно взять бесплатно в пользование на полгода человеку по медицинским показаниям. 
Также на выставке были представлены отделения Центра, в которых пожилой человек или гражданин с ограниченными возможностями может пройти курс реабилитации и получить социально-медицинские, социально-бытовые и социокультурные услуги.  Специалистами по социальной работе отделения дневного пребывания  и социально-реабилитационного отделения были представлены мастер-классы по изготовлению различной сувенирной продукции.    
На выставке было представлено одно из популярных направлений Школ пожилого возраста – Декоративно-прикладное творчество и Компьютерная грамотность.
Также на сцене были представлены все отделения Центра социального обслуживания, заведующие отделениями рассказывали и показывали онлайн - презентации об услугах, которые может получить человек, обратившийся в Центр.
На мероприятии присутствовало более 200 человек.

- с 13 по 20 апреля 2023 года - На территории Каменского района проходило оперативно профилактическое мероприятие «Твой Выбор». Главная цель мероприятия «Твой выбор» -  не допустить вовлечения несовершеннолетних в деструктивную, экстремистскую и террористическую деятельность, в незаконные массовые акции.
14 апреля 2023 года  в Покровской сельской администрации  проведен межведомственный рейд, в котором приняли участие специалист по социальной работе ГАУ КЦСОН города Каменска – Уральского», начальник отдела семейной политики, профилактики социального сиротства и организации социального обслуживания УСП  № 12,  специалист органов опеки и попечительства.
Всего профилактическим мероприятием охвачено 6 семей.

- 18 апреля 21023 года -  в большом зале администрации Каменского городского округа прошло совещание «Об организации сопровождения участников специальной военной операции и членов их семей», на котором присутствовали специалисты участковой социальной службы по городу ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского и главы сельских администраций Каменского района. На совещании была представлена информация:
-  куда можно обратиться за бесплатной юридической помощью гражданам, принимавшим участие в выполнении задач в ходе специальной военной операции;
-  о порядке выдачи документов, подтверждающих статус лица, принимавшего участие в выполнении задач в ходе специальной военной операции;
- о видах выплат, предоставляемых гражданину, принимавшему участие в выполнении задач в ходе специальной военной операции на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины и членам их семей.
Все присутствующие получили полную информацию об организации сопровождения участников специальной военной операции и членов их семей.
На данном совещании присутствовало 40 человек.

-  20 апреля 2023 года  - прошел второй тур конкурса профессионального мастерства работников организации социального обслуживания граждан, находящихся в ведении Свердловской области, «Профессионал»  в Южном управленческом округе.
         Организаторами конкурса стал ГАУ «КЦСОН города Каменска-Уральского».
Сотрудники ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского» приняли участие в нескольких номинациях:
- «Лучший заведующий участковой социальной службой (отделением профилактики и социального сопровождения) организации социального обслуживания»;
- «Лучший психолог (педагог-психолог) организации социального обслуживания»;
- «Лучший инструктор (инструктор-методист) по физической культуре (адаптивной физической культуре, лечебной физкультуре) организации социального обслуживания»;
- «Лучший бухгалтер (главный бухгалтер, экономист) организации социального обслуживания».
По итогам конкурса «Профессионал» двое сотрудников вышли в финал.

- 11 мая 2023 года - на базе социально-реабилитационного отделения «Родник» ГАУ «КЦСОН г. Асбеста» состоялось заседания «Методической секции Южного управленческого округа по вопросам социальной реабилитации и абилитации граждан пожилого возраста и инвалидов».  Организатором проведения методической секции уже на протяжении многих лет является заведующая социально – реабилитационным отделением ГАУ «КЦСОН 	города Каменска – Уральского» Мажирина Е.В.
Сотрудниками ГАУ «КЦСОН г. Асбеста» проведена экскурсия по учреждению, организован и проведен мастер - класс «Зарядка на рабочем месте: Будьте здоровы!» для участников секции.
Все участники секции приняли активное участие в обсуждении вопроса о взаимодействии со средствами массовой информации, поделились опытом организации работы в этом направлении (все вопросы рассмотрены согласно плана секции).
В секции приняли участие 4 учреждения/ 8 участников. 

- 17 мая 2023 года  - участие в XIII Всероссийском чемпионате по компьютерному многоборью  среди граждан старшего поколения. Конкурс проходил в дистанционном режиме. От нашего учреждения в чемпионате приняли участие 2 человека, посещающих занятия в «Школе пожилого возраста»,  по направлению «Компьютерная грамотность».
 Всего в чемпионате приняли участие 8 человек. 
 Основными целями проведения чемпионата является популяризация компьютерных технологий среди граждан пожилого возраста, пенсионеров и лиц с ограниченными возможностями здоровья для успешной социальной адаптации в информационной среде.
 Участники Чемпионата по компьютерному многоборью представили жюри домашнее задание - презентацию, посвященную Году Педагога и Наставника в России «Наши наставники, наши друзья – наши учителя». А так же были выполнены сложные задания по темам.
Наши конкурсанты набрали большое количество баллов и стали победителями в категории:
- «Уверенный пользователь»;
- «Начинающий пользователь».

-  08 июня 2023 года -  состоялось торжественное мероприятие, посвященное юбилейной дате, 105 лет системе социальной службы. В  этот день во Дворце культуры «Юность» чествовали работников социальной сферы, награждая их благодарственными письмами и почетными грамотами. Также со словами поздравлений выступила начальник Управления социальной политики № 12 Щевелева Ольга Ильинична и заместитель главы администрации Городского округа Нестеров Денис Николаевич.
В торжественном мероприятии, посвященному профессиональному празднику «Дню социального работника» приняли участие  - более 100 сотрудников учреждения.

-  15 июня 2023  - года на базе социально-реабилитационного отделения  в ГАУ «КЦСОН «Забота» Белоярского района» для сотрудников учреждений социального обслуживания населения Южного управленческого округа состоялось мероприятие «В кругу друзей», посвященное Дню социального работника. Команда от ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского» состояла из 3-х сотрудников во главе с директором учреждения.

Основной целью мероприятия являлось укрепление  и развитие традиций, положительного имиджа учреждений социального обслуживания населения ЮУО, повышение престижа социальной работы, развитие корпоративной культуры.
«Встреча друзей» проходила в виде спортивного мероприятия, в котором приняли участие 6 учреждений/6 команд. Само мероприятие состояло из 6 этапов.  Все команды оказались на высоте и справились со всеми заданиями. Пройдя все этапы, участников ждал праздничный стол.
Все участники  получили заряд энергии, хорошее настроение и памятные подарки.

Мероприятия и Акции  ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского», посвященные, «Весенней неделе добра», «9 Мая», «День памяти и скорби» и др.:

Проведение мероприятий, посвященных «Весенней неделе добра»:

-    С 15 апреля 2023 года в отделениях ГАУ КЦСОН города Каменска – Уральского»  прошла Весенняя неделя добра. В этот период социальные работники отделения социального обслуживания на дому оказывали помощь и поддержку людям, состоящих на социальном обслуживании на дому в городе Каменске – Уральском и Каменском районе, нуждающимся в теплоте и участии. Социальные работники проводили мероприятия в рамках акций:
- «Весенний двор» - уборка двора от мусора;
-  «В здоровом теле - здоровый дух» - привитие навыков к выполнению посильных физических упражнений клиентами на дому;
- «Дарить радость» - сбор вещей, обуви, книг, игрушек с последующей раздачей малообеспеченным гражданам, проживающим в Каменском районе;
- «Хорошее настроение» - проведение беседы для клиентов отделения на тему оздоровления;
- «Дорогами добра» - участие в уборке обелисков и высадка цветов и кустарников.
- «Будем добры» по выдаче продуктовых наборов малообеспеченным пожилым гражданам.
Всего помощь получили – более 80 человек.

Специалисты отделения дневного пребывания ГАУ «КЦСОН города Каменска-Уральского» в Весенней неделе добра принимают участие не первый год, готовятся к нему и с удовольствием включаются в этот масштабный марафон. В этом году традиционно организовали и провели следующие мероприятия:
- 12 апреля 2023 года - проведен субботник на придомовой территории по ул. Лермонтова 133а;
- 17 апреля 2023 года - проведен творческий мастер-класс «Коврики» с жителями села Клевакино, связали 12 ковриков для бойцов СВО;
- 20 апреля 2023 года -  в поэтическом клубе прошел конкурс чтецов, посвященный дню Земли. В конкурсе приняли участие 5 человек;
- 24 апреля 2023 года - педагоги и воспитанники детского сада № 8 организовали для жителей дома по ул. Лермонтова 133а и отдыхающих отделения дневного пребывания  праздничный концерт «Планета Детства». Дети читали стихи, исполняли песни и танцевальные номера, посвященные России, миру, дружбе и весне;
- 26 апреля 2023 года - педагоги медицинского колледжа провели интересную встречу с отдыхающими отделения дневного пребывания, осветили темы: «Уход за зубами», «Домашняя аптечка», «Польза витаминов» и др. Весь материал педагогами был преподнесен слушателям доступно и интересно. Отдыхающие отделения поблагодарили медиков за познавательную лекцию;
- 28 апреля 2023 года -  в рамках недели добра, в холле отделении дневного пребывания для отдыхающих и жителей городского дома ветеранов, состоялся благотворительный концерт солистки ансамбля «Россияночка» ДК «Современник». На программе присутствовало 25 человек.
- 28 апреля 2023 года специалисты по социальной работе консультативного отделения вместе с вокальным ансамблем «Надежда» выступили с концертной программой перед ветеранами КУМЗа в ДК "Металлург".

Проведение мероприятий, посвященных «9 Мая»:

- 26 апреля 2023 года - в Детском Культурном Центре прошло яркое, красочное мероприятие – фестиваль творчества пожилых людей «Салют Победа!», посвященная 78-ой годовщине Великой Отечественной Войне, под девизом «Возраста у вдохновений нет…».
Фестиваль проходил по 4 номинациям:
- Вокальное творчество. Индивидуальной исполнение;
- Вокальное творчество. Коллективное исполнение;
- Хореография. Коллективное исполнение;
- Декоративно-прикладное искусство. 
Все участники фестиваля творчества пожилых людей «Салют Победа!» получили дипломы и цветы, а главное они получили заряд положительной энергии.
Всего в фестивале «Салют Победа!» приняли участие – более 60 человек.

 - 04 мая 2023 года специалисты по социальной работе консультативного отделения ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского» совместно с педагогическим коллективом Детского сада №13 организовали торжественное мероприятие, посвященное 78-летию  Победы  в Великой Отечественной войне.
Главными гостями этого праздника были ветераны, труженики тыла и дети той страшной войны.
Торжественное мероприятие началось с исполнения венского вальса воспитанниками Детского сада, а вокальный ансамбль «Надежда» исполнил патриотические песни, зарядив ребят оптимизмом и настроив на хорошее выступление.
В завершении торжественного мероприятия, по уже сложившейся традиции, ребята подготовительной группы возложили цветы к Камню памяти совместно с ветеранами ВОВ. 
На мероприятии присутствовали местные СМИ, был снят сюжет мероприятия.
 Всего в мероприятии приняли участие -  около 100 человек.

В структурных подразделениях Центра проведены мероприятия, посвященные 78  - годовщине Победы в Великой Ответственной войне:
- 09 мая 2023 года  - в социально-реабилитационном отделении по традиции прошел мастер – класс для клиентов отделения по изготовлению цветов, которые каждый год 9 мая возлагаются к памятнику погибшим воинам в ВОВ в поселке Лебяжье;

-  17 мая 2023 года  - состоялось заключительное  собрание в Совете ветеранов Красногорского района, которое было приурочено к 78-ой годовщине Великой отечественной войны.
На мероприятии присутствовали председатели городских общественных организаций Красногорского района, представители волонтерских организаций и  специалисты по социальной работе консультативного отделения ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского».
  Накануне собрания в учебных заведениях Каменска-Уральского проходила ежегодная городская акция «Спасибо деду за Победу!».
  И от школ учащимися (4 общеобразовательные школы города) были написаны письма в треугольных конвертах, обращенные  к ветеранам Великой Отечественной войны, к родным дедушкам и бабушкам, участвовавшие в ВОВ. Эти письма были прочитаны на Аллее Славы и переданы Председателю Совета ветеранов Красногорского района.
Всего во время проведения мероприятий, посвященных 9 Мая, охвачено более 300 человек.

Проведение мероприятий, посвященных «Дню памяти  и скорби»»:

- 22 июня 2023 года - в читальном зале Социально-культурного центра состоялось мероприятие «День памяти и скорби» для участников и ветеранов ВОВ.  От нашего центра на мероприятии выступил вокальный ансамбль «Надежда» руководитель специалист по социальной работе консультативного отделения Паюсова Т.В. подарив зрителям песни прошлых лет.
Так же в этот день была проведена Акция «Минута молчания»:
- Специалисты отделения дневного пребывания с гражданами находящимися на реабилитации в этот день возложили цветы к мемориалу погибшим воинам - рабочим завода ОЦМ и к памятнику герою Советского Союза Илье Абрамову. Присоединились к Всероссийской акции «Минута молчания» в 12-15 по московскому времени в память о 27 миллионах граждан, погибших в годы Великой Отечественной войн;
- в социально - реабилитационном отделении состоялось мероприятие посвященное «Дню памяти и скорби».  Специалист по социальной работе социально – реабилитационного отделения  рассказала историю этого дня, почему именно он так называется. Каждый из отдыхающих поделился воспоминаниями военного времени своей семьи.
- 22 июня 2023 года в деревне Монастырка прошло мероприятие «День памяти и скорби». Коллектив ДК «Металлург», ученики основной образовательной школы № 39 активно выступили у памятника павшим воинам в деревни Монастырка.
Присутствующие ветераны, жители деревни, гости – возложили цветы к мемориалу, погибшим в годы войны. В память о земляках, павших в годы войны за свободу и независимость Отечества, была объявлена минута молчания.
Всего в мероприятиях, посвященных «Дню памяти и скорби» приняли участие –  150 человек.

Проведение выездных конференций для населения города Каменска - Уральского и Каменского района:
    
- 31 мая 2023 года  - в Совете Ветеранов Трубного завода по адресу: улица К.Маркса,36 прошла конференция: «Об оказании социальных услуг ГАУ «КЦСОН города Каменска-Уральского» для граждан пожилого возраста, проживающих на территории г. Каменска – Уральского». Конференция для населения стала уже традиционным мероприятием, и проводится ежеквартально, на разных социальных участках города.
 Организатором конференции выступила специалист по социальной работе участковой социальной службы, она выступила с приветственным словом. Остальные участники конференции выступили с презентациями о деятельности социально-реабилитационного отделения, находящегося в Каменском районе, п. Лебяжье, с информационным видеоматериалом об отделении дневного пребывания. Участникам конференции были вручены листовки о деятельности отделений «Приходите, мы Вас ждём!». 
Так же в конференции принял участие Председатель первичной ветеранской организации органов внутренних дел города подполковник внутренней службы города Каменска-Уральского» Подполковник полиции в отставке Степанова Ольга Александровна.
Всего в конференции приняли участие – 25 человек.

В течение отчетного периода специалисты учреждения приняли участие в областных мероприятиях Министерства социальной политики Свердловской области:

- 24-25 мая 2023 года – участие в Областном конкурсе «Профессионал». В финале приняли участие два сотрудника ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского», конкурс проходил в формате онлайн.  Сотрудники учреждения получили грамоты за участие.  

- В течение 2-го квартала 2023 года сотрудниками Центра совместно с Социально ориентированной Ассоциацией «Бюро помощи гражданам», где директором является Потапенко Ю.И., продолжена работа по раздаче горячих обедов и материальной помощи в натуральном виде  гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию. 
В течение отчетного периода Социально ориентированной Ассоциацией «Бюро помощи гражданам» было выделено:
- гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию - 49 наборов гигиены, 120 продуктовых наборов, 900 горячих обедов.
Помощь  предоставляется еженедельно, по средам, в первой половине дня, граждане в количестве 80 человек получают 100 наборов.

В рамках федерального проекта «Демография» ГАУ «КЦСОН  города Каменска – Уральского» в течение 2-го квартала 2023 года продолжило осуществлять доставку пожилых граждан старше 65 лет для прохождения диспансеризации и медицинского осмотра, проживающих в сельской местности.    Доставка граждан в медицинскую организацию осуществлялась бесплатно с сопровождением специалиста в соответствии с  графиком, согласованным  с медицинской организацией. 
На 30 июня 2023 года (с нарастающим итогом) доставлено – 275 человек на диспансеризацию, на медицинский осмотр – 51 человек.

 В течение отчетного периода продолжена работа в Школе опекунов над гражданами, признанными судом недееспособными вследствие психического расстройства. Обучение проходит по нескольким блокам. Основной целью программы является подготовка граждан, выразивших  желание стать опекунами или попечителями совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан. Всего  обучение прошли 10 человек, все получили удостоверения.

Продолжена работа Диспетчерского центра связи для граждан с нарушением слуха. Специалист по социальной работе консультативного отделения посещает местное сообщество глухих еженедельно каждую среду. Ежемесячно в учреждение поступают ИПРА граждан с нарушением слуха, где прописаны мероприятия социально-средовой реабилитации в частности консультирование по вопросам связанным с получением социальных услуг в учреждении, а также в городе Каменске-Уральском. Специалист по социальной работе консультирует граждан с нарушением слуха, используя элементы русского жестового языка.
В течение отчетного периода во Всероссийском обществе для глухих были проведены мероприятия:
- помощь в организации праздника   «Праздник мира и добра». Приняли участие более 40 человек;
- организован конкурс рисунков для детей членов ВОГ (Всероссийское общество глухих) «Спасибо деду за Победу!».  В конкурсе приняли участие более 20  детей;
- проконсультировано по ИПРА - 27 граждан с нарушением слуха.

С 19 по 30 июня 2023 года  специалист по социальной работе, ответственный за работу ДЦС для глухих прошла обучение русскому жестовому языку при Областном центре реабилитации г. Екатеринбург.

Глава 2. Выполнение ключевых показателей эффективности деятельности организации

	   № п/п
	Наименование ключевого показателя
	Критерии оценки,
единица измерения
	Исполнение
показателя
	примечание



	1
	2
	3
	4
	5

	1. Общие показатели эффективности деятельности организаций:
	

	1.1.
	Отсутствие обоснованных жалоб граждан на качество предоставления социальных услуг организацией, в том числе от сотрудников организации в различные инстанции, свидетельствующих о неправомерных действиях, нарушении трудовых прав или бездействии руководителя (директора) (за исключением фактов, решение которых не входит в компетенцию организации)
	отсутствие обоснованных жалоб 

наличие обоснованных жалоб в отчетный период
	5
	

	1.2.
	Обеспечение информационной открытости организации
	своевременное и полное размещение (актуализация) в сети Интернет информации об организации на официальном сайте для размещения информации 

отсутствие своевременной
и полной информации
об организации на официальном сайте 
	4
	

	1.3.
	Соблюдение сроков формирования и качество предоставления бюджетной, бухгалтерской, налоговой отчетности 
	соблюдение сроков и/или качества предоставления отчетных данных

нарушение сроков и/или не качественное предоставления отчетных данных
	5
	

	1.4.
	Соблюдение сроков предоставления статистической отчетности, информации по отдельным запросам Министерства социальной политики Свердловской области
	соблюдение сроков и/или качества предоставления отчетных данных и информации

нарушение сроков и/или некачественное предоставление отчетных данных и информации
	5
	

	
	
	
	
	

	1.5.
	Наличие просроченной дебиторской и (или) кредиторской задолженности
	отсутствие задолженности

наличие задолженности
	6
	

	1.6.
	Доведение соотношения среднемесячной заработной платы отдельных категорий работников до установленных соотношений среднемесячной заработной платы в соответствии с указами Президента Российской Федерации 
от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях 
по реализации государственной социальной политики», от 28 декабря 2012 года № 1688 
«О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Планом мероприятий («дорожной карты»), утвержденного постановлением Правительства Свердловской области от 26.02.2013 № 226-ПП 
«Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения Свердловской области (2013–2018 годы)» (далее – «дорожной картой»)

	Выполнено – 100 %, в том числе выполнение показателя по всем категориям работников: 
   - социальные работники -100,0 % (48 812,00);
   
  -  средний медицинский персонал – 100,4% (48 812, 00);
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48 820,2


49 025,94
	




22 056 979, 15 /75,3/6

705 973,5/4,4/6





	1.7.
	Соблюдение предельной доли оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда организации, установленной «дорожной картой»

	не более 40 % - (34,3%)

более 40 %
	6
	15 203 621,44/ 44 328 546,96

	1.8.
	Обеспечение целевого соотношения средней заработной платы основного и вспомогательного персонала организации, установленного «дорожной картой»

	более 1 / 0,7 – (1/0,66)


менее 1 / 0,5  
	 6
	29 392,89/ 44 342,27

	1.9.
	Соблюдение предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителя (директора) учреждения и среднемесячной заработной  платы работников учреждения  (без учета заработной платы руководителя учреждения, заместителей руководителя учреждения, главного бухгалтера учреждения) в кратности от 1 до 6 и предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы заместителя руководителя (директора) учреждения, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной заработной платы работников учреждения (без учета заработной платы руководителя (директора) учреждения, заместителей руководителей (директора) учреждения) в кратности от 1 до 5,4, установленных постановлением Правительства Свердловской области от 23.03.2017 № 170-ПП «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников государственных учреждений  социального обслуживания Свердловской области»
	Соблюдение предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы по должностям:
Руководитель (директор) (К1); заместитель руководителя (директора) (по каждому из заместителей) (К3-n); главный бухгалтер (К2)
К1=3,8


Несоблюдение предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы по должностям:
Руководитель (директор) (К1); заместитель руководителя (директора) (по каждому из заместителей) (К3-n); главный бухгалтер (К2)
К2=3,2
К3-1=3,0
К3-2=3,2
К3-3=3,1
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148 544,25/ 39 500,6












К2-главный бухгалтер 
К3- (1-3) заместители директора 

	1.10.
	Доля осуществленных закупок товаров, работ и услуг конкурентными способами к совокупному годовому объему закупок товаров, работ и услуг
	Ⅰ квартал
15% и более -  (9)
от 7% до 14,9%  - (5)
менее 7% - (0)

ⅠⅠ квартал
30% и более -  (9)
от 15% до 29,9% - (5)
менее 15 % - (0)

ⅠⅠⅠ квартал
45% и более – (9)
от 30% до 44,9 % - (5)
менее 30% - (0)

ⅠⅤ квартал
60% и более – (9)
от 45% до 59,9% - (5)
менее 45% - (0)
	29,76%
(9)



45,7%
(9)




	2 274 545,49/ 7 642 797.22



3 908 036,44/ 8 557523,54



	1.11.
	Своевременная и полная реализация плановых мероприятий, согласованных с надзорными органами, по обеспечению условий охраны труда, приведению условий в соответствие 
с санитарно-гигиеническими требованиями, требованиями пожарной безопасности, антитеррористической безопасности
	реализация плановых мероприятий в объеме 
90–100%

реализация плановых мероприятий в объеме 
менее 90%
	5
	

	1.12.
	Участие в конкурсных отборах проектов на получение грантовой поддержки, субсидирования
	принимали участие 

не принимали участие 
	2
	

	1.13.
	Участие получателей услуг, воспитанников, клиентов организации в международных, всероссийских, межрегиональных, областных и районных олимпиадах, соревнованиях, конкурсах, проектах
	принимали участие в мероприятиях

не принимали участие в мероприятиях
	3
	

	1.14.
	Отсутствие случаев чрезвычайной и (или) нештатной ситуаций с получателями услуг, воспитанниками и работниками организации
	отсутствие случаев

наличие случаев
	3
	

	1.15.
	Результат последней проведенной независимой оценки качества оказания услуг
	более 90%

менее 90%
	2
	

	1.16.
	Показатель профессионального развития работников организации (дополнительное профессиональное образование, повышение квалификации, профессиональная переподготовка):

	
	доля работников, получивших дополнительное профессиональное образование (повышение квалификации, профессиональную переподготовку)
	11 % и более за отчетный период 

менее 11 % за отчетный период
	4
	

	2. Дополнительные показатели эффективности деятельности организаций:
	

	2.1. 
	Для государственных автономных и бюджетных организаций социального обслуживания:

	
	выполнение государственного задания на оказание услуг (выполнение работ)
	95 – 100 % 

менее 95 %
	10
	

	2.7. Для государственных бюджетных, автономных организаций социального обслуживания Свердловской области, оказывающих услуги гражданам пожилого возраста, инвалидам и лицам, попавшим в трудную жизненную ситуацию

	2.7.1.
	Наличие сертификата системы менеджмента качества в соответствии с требованиями международных стандартов 
	наличие сертификата

отсутствие сертификата
	5
	

	2.7.2.
	Наличие сертификата системы менеджмента социальной ответственности в соответствии с требованиями международных стандартов 
	наличие сертификата

отсутствие сертификата
	

0
	



Пояснения к таблице  - Выполнение ключевых показателей эффективности деятельности организации:

1.12. - Участие в конкурсных отборах проектов на получение грантовой поддержки, субсидирования:

- Спонсорская помощь по договорам пожертвования за 2–ой квартал 2023 года (с нарастающим итогом):
· в виде товаров – на сумму 331 884,06 рублей;
· в денежном выражении – 0 рублей.

1.13. - Участие получателей услуг, воспитанников, клиентов организации в международных, всероссийских, межрегиональных, областных и районных олимпиадах, соревнованиях, конкурсах, проектах:

- 17 мая 2023 года  - участие в XIII Всероссийском чемпионате по компьютерному многоборью  среди граждан старшего поколения. От ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского» в чемпионате приняли участие 2 человека, посещающих занятия в «Школе пожилого возраста»,  по направлению «Компьютерная грамотность».

1.16. -  Показатель профессионального развития работников организации (дополнительное профессиональное образование, повышение квалификации, профессиональная переподготовка)
В течение 2 - го квартала 2023 года:
- прошли профессиональное обучение  - 0 человек;
- повышение квалификации – 13 человек.
Всего: 13 человек.

 Итого доля работников, получивших дополнительное профессиональное образования от общего числа необученных сотрудников составляет – более 100 % от запланированного количества сотрудников по итогам 2 - го квартала 2023 года. 



Руководитель (директор)
 ГАУ «КЦСОН города Каменска – Уральского»  ________________ Гапанович И.С.             
