
	
	


Министерство социальной политики Свердловской области
территориальный отраслевой исполнительный орган государственной 
власти Свердловской области – Управление социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 15
__________________________________________________________________
ПРОТОКОЛ
заседания комиссии Управления социальной политики №15 по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов


18 сентября 2023 года                                                                                               №1  

[bookmark: _GoBack]ПРИСУТСТВОВАЛИ:

	1.
	Кияшко 
Ирина Ивановна
	–
	заместитель начальника Управления №15, председатель комиссии


	2.
	Напольских
Надежда Владимировна
	–
	заместитель начальника  Управления № 15,
заместитель председателя комиссии


	3.
	Абдрахманова
Светлана Владимировна
	–
	специалист 1 категории отдела государственной службы, кадров информационно-правового обеспечения, секретарь комиссии 

	
	Члены Комиссии:

	
	
	
	

	4.
	Шарина Елена Юрьевна

	–
	заместитель начальника Управления № 15,


	5.
	Потапова Татьяна Александровна
	–
	начальник отдела государственной службы, кадров и информационно-правового обеспечения – главный бухгалтер


	6
	Фромм Анна Владимировна

	–
	ведущий специалист Управления №15


	7.
	Исакова Елена Юрьевна
	–
	директор ГАПОУ СО «Карпинский машиностроительный техникум» 
(по согласованию)

	8.
	Шатунова Татьяна Ивановна 

	–
	педагог-организатор  ГАПОУ СО «Карпинский машиностроительный техникум»
 (по согласованию)



ПРИГЛАШЕННЫЕ:

	Букреева 
Марина Сергеевна
	–
	 начальник Управления социальной политики №15;






       Состав комиссии утвержден приказом начальника управления социальной политики № 15 от 01.08.2023 года № 592 «Об утверждении положения о комиссии территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области - Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 15 по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов» в количестве 9 (девяти) человек (присутствовало восемь человек). Комиссия правомочна принимать решения. На заседании слушали:
                                                   I. О порядке голосования.
                                                           (И.И. Кияшко)
         1.1. Принять к сведению информацию заместителя начальника Управления И.И. Кияшко, ответственного за координацию работы по противодействию коррупции в Управлении социальной политики № 15.
         1.2. Единогласно принято решение об открытом голосовании.

          II. О Перечне коррупционно-опасных функций территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области-Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 15.
        2.1. Принять к сведению информацию заместителя начальника Управления И.И. Кияшко, ответственного за координацию работы по противодействию коррупции в Управлении социальной политики № 15.
         2.2. Одобрить перечень коррупционно-опасных функций территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области-Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 15, оставить без изменений (принято единогласно).

          III. О Перечне должностей государственной гражданской службы Свердловской области в Управления социальной политики № 15, замещение которых связано с коррупционными рисками.
(И.И. Кияшко, С.В. Абдрахманова)
         3.1. Принять к сведению информацию заместителя начальника Управления И.И. Кияшко, ответственного за координацию работы по противодействию коррупции в Управлении социальной политики № 15.
          3.2. Одобрить Перечень должностей государственной гражданской службы Свердловской области в Управления социальной политики № 15, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденных в 2022 году (прилагается), оставить без изменений (принято единогласно).

          IV. О мерах по минимизации коррупционных рисков возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области-Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 15.
         4.1. Принять к сведению доклад о результатах мониторинга реализации мер по минимизации коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области-Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 15 (А.В. Фромм).
          4.2. Коррупционные риски при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд Управления не выявлены.
          4.3. Меры по минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд Управления, реализуемые в настоящее время в Управлении, обеспечивают необходимый уровень контроля и достаточны, корректировка не требуется. 


	

Председатель комиссии          ________
 
Заместитель председателя
 Комиссии                                  __________          

Члены комиссии:                     
                                                                                              __________          
 
 	           __________

                                               __________
  
                                                  __________
                                                    __________
  
Секретарь комиссии                   
                                                 __________                                
	
  
И.И. Кияшко


Н.В. Напольских


 
Е.Ю. Шарина
    
 Т.А. Потапова

А.В. Фромм

 Е.Ю. Исакова

 Т.И. Шатунова


С.В. Абдрахманова     
	




 




	

	



