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ПОЛОЖЕНИЕ 
о комиссии по противодействию коррупции 
ГАУСО СО «КЦСОН города Полевского»  

1.Общие положения

1.1.Комиссия по противодействию коррупции ГАУСО СО «КЦСОН города Полевского» (далее – Комиссия) образуется в целях осуществления в пределах своих полномочий деятельности, направленной на организацию работы по противодействию коррупции в ГАУСО СО «КЦСОН города Полевского» (далее Учреждение).
1.2. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 08.07.2013 года № 613 «Вопросы противодействия коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 19.05.2008 года № 815 «О мерах по противодействию коррупции», политикой ГАУСО СО «КЦСОН города Полевского» по противодействию коррупции, иными документами в сфере противодействия коррупции, а также настоящим Положением о Комиссии и другими нормативно-правовыми актами. 
1.3. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности Комиссии.

2. Основные задачи, функции и права Комиссии

2.1. Основными задачами Комиссии являются: 
а) участие в реализации государственной политики в области противодействия коррупции в Учреждении, подготовка предложений директору Учреждения по реализации государственной политики в сфере противодействия коррупции, планированию необходимых мероприятий;
б) устранение (минимизация) коррупционных проявлений в деятельности Учреждения; 
в) обеспечение контроля за реализацией в Учреждении государственной политики в сфере противодействия коррупции;
г) организация антикоррупционного образования работников Учреждения, формирование нетерпимости к коррупционным проявлениям;
д) информирование граждан о проводимой Учреждением работе в сфере противодействия коррупции.

2.2. Комиссия в соответствии с возложенными на неё задачами выполняет следующие функции: 
а) участвует в разработке проектов локальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции;
б) предварительно рассматривает и одобряет план мероприятий Учреждения по противодействию коррупции на соответствующие годы;
в) обеспечивает контроль за реализацией Плана мероприятий Учреждения по противодействию коррупции, заслушивает отчеты руководителей и работников структурных подразделений Учреждения;  
г) одобряет план антикоррупционного просвещения работников Учреждения на соответствующий год;
д) осуществляет контроль за размещением информации на официальном сайте Учреждения в целях обеспечении доступа к информации о деятельности Учреждения, в том числе за актуальностью информации в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте Учреждения (https://zabota045.msp.midural.ru):
е) осуществляет анализ коррупционных рисков, выявление причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений в Учреждении, вырабатывает меры по их минимизации, устранению (в том числе, связанных с проведением закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Учреждения, регистрацией и распределением благотворительной помощи, учетом и использованием государственного имущества, распределением средств, полученных Учреждением за предоставление платных услуг (в случае оказания организацией платных услуг) и т.д.);
2.3. Комиссия в целях реализации своих функций обладает следующими правами: 
а) рассматривать на своих заседаниях исполнение программных мероприятий по противодействию коррупции; 
б) осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами в целях обмена информацией и проведения антикоррупционных мероприятий (по мере необходимости); 
в) заслушивать на своих заседаниях руководителей структурных подразделений Учреждения о проводимых антикоррупционных мероприятиях;

3. Порядок образования Комиссии

3.1.	Состав комиссии по противодействию коррупции.
Комиссия по противодействию коррупции образуется и состав комиссии по противодействию коррупции утверждается отдельным приказом Учреждения.
В состав комиссии по противодействию коррупции входят:
- директор Учреждения – председатель комиссии; 
- заместитель директора Учреждения – заместитель председателя комиссии по противодействию коррупции, ответственный за организацию и координацию работы по противодействию коррупции, назначенный приказом Учреждения;
- ответственное должностное лицо Учреждения за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений  – секретарь комиссии по противодействию коррупции;
- члены комиссии по противодействию коррупции, в том числе контролирующие (участвующие) проведение закупок, прием/распределение благотворительной помощи, обладающие знаниями об особенностях работы Учреждения и коррупционных рисках в Учреждении;
- юрисконсульт Учреждения;
- представитель управления социальной политики (по территориальности) по согласованию.
3.2. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. 
3.3. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена Комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания Комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член Комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
3.4. В случае отсутствия на заседании Комиссии председателя его обязанности выполняет заместитель председателя.
3.5. В случае отсутствия на заседании Комиссии секретаря его обязанности выполняет работник Учреждения, назначенный приказом директора Учреждения ответственным  за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в ГАУСО СО «КЦСОН города Полевского» на время отсутствия основного работника, выполняющего вышеуказанную функцию. 

4. Порядок работы Комиссии

4.1. Секретарь Комиссии осуществляет организационно-техническое и документационное обеспечение работы Комиссии:
1) формирует повестку заседания Комиссии, проекты соответствующих решений Комиссии, координирует работу по подготовке необходимых материалов к заседаниям Комиссии, ведет протоколы заседаний Комиссии; 
2) извещает членов Комиссии о дате, времени и месте заседания, о вопросах, включенных в повестку дня, не позднее, чем за пять рабочих дней до дня заседания.
3) информирует членов Комиссии, заинтересованных лиц о дате, месте, времени проведения и повестке очередного заседания Комиссии, обеспечивает их необходимыми материалами;
4) оформляет протоколы заседания Комиссии, подписываемые председателем и секретарем Комиссии;
5) осуществляет контроль за выполнением решений Комиссии;
6) организует выполнение поручений председателя Комиссии, относящихся к рассматриваемым на заседаниях Комиссии вопросам.
4.2. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от общего числа членов её членов.
4.3. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами при обсуждении проектов решения. В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии по противодействию коррупции. Решение Комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов членов Комиссии, присутствующих на заседании Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.
4.4. Заседание Комиссии проводится по плану либо вне плана по факту обращения. 
4.5. В протоколе заседаний Комиссии указываются дата заседания, фамилии присутствующих на нем лиц, повестка дня, принятые решения и результаты голосования. 
4.6. Решения Комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены Комиссии, принявшие участие в ее заседании. Решения Комиссии носят рекомендательный характер. Протоколы Комиссии размещаются на официальном сайте Учреждения в разделе «Противодействие коррупции». 





