
МИНИСТЕРСТВ О С ОЦИАЛЬНОЙ ПОЛ ИТИКИ СВЕРДЛОВ СКОЙ ОБЛАСТИ
территориальный оц)аслевой исполнительный орган государственной власти

свердловской области - Управление социальной политики
министерства социальной политики Свердловской области М 1_7

<05> апреля2024года Ns 20

об утвер>щ4ении Порядка сообщения государственными гражданскими служащими
СвердловСкой обласТи, замещаЮщими дол>кности государственной гралiцанскоii службы

свердловской области в территориальном отраслевом исполнительном органе
государстВенной власти Свердловской области 

- 
Управлении социаJIьной политики

министерства социальной политики Свердловской области м 17, о возникновении личной
заинтересОванности при исполнении дол>кностных обязанностей, котораJI приводит или

может привести к конфликту интересов

В соотвеТствиИ с частьЮ 2 статьи 11 Федерального закона от 25 декабря 200В года
м 27з_ФЗ <О протиВодействиИ коррупции>, подпунктом <<б>> пункта В Указа Президента
Российской Федерации от 22 декабря 2015 года Nэ 650 (О порядке сообщения п"цur",
замещаюЩими отдеЛьные госУдарственНые должНости Российской Федерации, должности
федеральной государственной- службы, и иными лицами о возникновении личной
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которiш приводит или
может привести к конфликту интересов, и О внесении изменений в некоторые акты
Президента Российской Федерации>, статьей 95 областного закона от 10 марта 1999 года
Ns 4-оЗ <О правовых актахЪ Свердловской области>,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Порядок сообщения государственными гралl4анскими служащими

СвердловСкой облаСти, замеЩающими должности государственной гражданской службы
свердловской области в территориальном отраслевом исполнительном органе
государстВенноЙ властИ СвердловскоЙ области Управлении социальной политики
Министерства социаJIьной политики Свердловской области М 17, о возникновении личной
заинтересОванностИ при исполнении дол>кностных обязанностей, которiш приводит или
может привести к конфликту интересов (прилагается).

2- Признать утративIIIим силу Приказ Управления от 02.02,2о2З года М 12 (об
утверждении Порядка сообщения государственными грал{данскими служащими
СвердловСкой облаСти, замеЩающимИ доDкностИ государственной грa>IiданскоЙ службы
свердловской области в Управлении социальной политики М 17 о возникновенииличной
заинтересОванностИ при испОлнениИ должностНых обязанностей, котораJI приводит или
может привести к конфликту интересовD.

з. Контроль за исполнением настоящего приказа возльжить на заместителя
начаJIьника Управления Лискунову О.А.

4. НастоящИй прикаЗ опубликовать на <Официальном интернет-портаJIе правовой
информациИ СвердловскоЙ области> (www.pravo.gov66.ru) и "i официальном сайте
Управления социаJIьной политики М 1 7 (https :/itusp 1 7'.msр.midurаI.ru).
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прикАз

г. Лесной

Начальник Управления

W-
Е.В. Гущин



УТВЕРЖДЕН
приказом Территориального отраслевого
исполнительного органа государственной
власти Свердловской области Управление
социальной политики Министерства социальной
политики М 17
от <05> апреля 2024 Na 20
(Об утверщ4ении Порядка сообщения
государственными гражданскими служащими
Свердловской области, замещающими
должности государственной гралlданской
службы Свердловской области в
территориальном отраслевом исполнительном
органе государственной власти Свердловской
области 

- Управлении социальной политики
Министерства социальной политики
Свердловской области М 17, о возникновении
личной заинтересованности при исполненLiи
должностных обязанностей, KoToparl приводит
или может привести к конфликгу интересов>

Порядок
сообщения государственЕыми гралlцанскими служащими Свердловской области,

замещающими должности государственной гражданской службы Свердловской области в
территорИаJIьноМ отраслевоМ исполнительноМ органе государственной власти Свердловской

области 
- 

Управлении социальной политики Министерства социаJIьной политики
Свердловской области N, t7, о возникновении личной заинтересованности при исполнении
дол)кностНых обязаНностей, которая приводит или может привести к конфлЙкту интересоR

1. Настоящий Порядок сообщения государственными грiliданскими служащими
СвердловСкой облаСти, замещающими должности государственной грill4анскоЙ службы
свердловской области в территориальном отраслевом исполнительном органе
государстВенноЙ властИ СвердловскоЙ области Управлении социальной политики
Министерства социаJIьной политики Свердловской области М 17, о возникновении личной
заинтересОванности при исполнении дол>кностных обязанностей, которiш приводит или
можеТ привестИ К конфликту интересов (далее Порядок сообщения о личной
заинтересованности) устанавливает процедуру сообщениrI государственными гражданскими
служащими Управления социальной политики м 17 (далее соответственно - грал{данские
служащие, Управление), о возникновении личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которiш приводит или может привести к конфликту интересов.'2. Гралк,цанские служащие обязаны сообщать о возникновении личной
заинтересОванностИ при испоЛнениИ должностНых обязанностей, котораJI приводит или
может привести к конфликту интересов, как только им станет об_этом известно, а также
принимать меры по предотвращеник) или урегулированию конфликга интересов.

з. Грык,цанские служащие, за исключением гражданских служащих, назначаемых на
должностЬ государстВенноЙ грахl4анскоЙ службы Свердловской области Губернатором
свердловской области, направляют сообщение о возникновении личной заингересованности
при испоЛнениИ должностНых обязанностей, которая приводит иJIи может привести к
конфликту интересов, на имя начальника Управления социаJIьной политики м r7 (далее _
начальник Управления) в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной
заинтересОванностИ при исполнении должностных обязанностей, KoTopiш приводит или
можеТ привестИ К конфликтУ интересов (далее уведомление), по форме согласно



приложению М 1 кнастоящему Порядку сообщения о личной заинтересованности непозднее рабочего дн,I, следующего, за днем, когда грал{цанскому служащему стаJIо известноо возможности возникновения конфликта 
""rapuao".Гралl4анские служащие, назначаемые на доЛ)кность государственной гралlданскойслужбЫ СвердловСкой обласТи Губернаrоро' с;;й;оu.кой облаЁт", пr..rрuu*ют сообценияо возникновении личной заинтересованности при исполнении должностньж обязанностей,котораJI приводиТ или можеТ привестИ *nonФn"ny интересов, на имя Губернатора

:::ifffi:X|# 
"uilЁifl" 

В ПОРяДке, установленном правовым актом губернатора

4,ПрИ наличиИ материаJIов, имеющих отношение к обстоятельствам, изложенным вуведомлении, гражданские служащие представляют их вместе с уведомлением.5, Уведомление передается гражданским служащим лично гращданскому служащемуотдела государстВенной службы, кадрового, правовоГо и информационного обеспечениrIУправления, ответствеНномУ за рuЪо"у .rо' .rpo6"n.*rn.'-пй.rц"онньIх и иныхправонарушений (далее - уполномоченное лицо), л"бЪ оrа.rр^;r".;;;;осредством почтовойсвязи.
6, Уведомление регистрируется в день его поступления в журнале регистрацииуведомлеНий о возНикновениИ личной заинтересованности при исполнении доn,кностньIхобязанностей, KoTopall приводит или может привести кконфликry интересов (далее -журнал), по форме согласно приложению М 2 к настояцему Порядку сообщения о личнойзаинтересованности уполномоченным лицом.
листы Журнала должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатьюУправления.
журнал, уведомления и приложения к ним хранятся у уполномоченного лица вспециально оборудованном сейфе или шкафу, имеющем запорное устройство. Условияхранения доn,кны обеспечивать их сохранность от хищениrI, порчи, уничтожен ия либодоступа к ним иньIх лиц.
уполномоченное лич.о, принявшее уведомление, принимает меры, обеспечивающиеконфиденциа"цьность сод.ржЬщчй." 

" уведомлении информации.
7, КопиЯ зарегистрИрованногО уведомлениrI с отметкой о регистрации вьцаетсягражданскому служащему, подтверщ4ающему ее получение путем проставления личнойподписи в соответствующей графе журнала, либо направлrIется гражданскому служащему непозднее пяти рабочих дней со днrI поступлениrI уведомлениrI посредством почтовой связи суведомлением о вр)цении.
8, Уполномоченное лицо осуЩествлrIеТ предвариТельное рассмотрение уведомления втечение пятИ рабочиХ дней сО дня его поступлениrI, по результатам которогоподготавливается мотивированное заключение.
9, В ходе предварительного рассмотрения уведомлениrI уполномоченное лицо вправепроводитЬ собеседование С грilý4анским служащим, представившим уведомление, полгIатьот негО письменнЫе поясненИя и друие материалы, осуществлrIть подготовку и направлять вустановленном порядке запросы в государственные органы, органы местногосамоуправлениrI и заинтересованные организации.
10,по результатам предварительного рассмотрения уведомления уведомление,мотивироВанное заключенИе (доклад) и дру.rч материаJIы, полученные в ходепредварительного рассмотрения уведомления, передаются нарассйотрение начальникуУправления.
в случае направления запросов уведомление, а также мотивированное заключение(доклад) и другие материаJIЫ, полученные в ходе предварительного рассмотрения,представлЯются начаJIьникУ УправленИя в течение сорока трех дней со дня поступлениrI

уведомлеНия, УказаНный сроК можеТ быть продлен, но не болеЪ чч#"u.р"дцать дней.]_1, НачальниК Управления по результатам рассмотрениrI уведомления,мотивироВанногО закIIючениЯ (доклада) и дру."' материа.IIов, полученньIх в ходепредварительного рассмотрениrI уведомления' в течение одного рабочего днrI со дrul



поступления к нему материiшов принимает одно из следуюпих решений:
1) признаТь, чтО при испоЛнениИ до',кностн"* о6rчurrноЁтей грая{данским служащим,представившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
2) признать, что при исполнении должностньrх обязйностей грах{данским служащим,представившиМ уведомлеНие, личнаrI заинтересованность приводит или может привести кконфликту интересов;
з) признать, что грш(данским служащим, представившим уведомление,не соблюд;uIись требования об урегулировании конфликта интересов;
4) рассмотретЬ уведомлеНие на заседаниИ комиссии по соблюдению требований

к служебному поведению государственньж грал{данских служащих Свердловской области и
урегулированию конфликта интересов в территориiшьном отраслевом исполнительном
органе государственной власти Свердловской области 

- Управль""" .оц"альной политики
МинистерСтва социаJIьноЙ политикИ СвердловСкой области Ns 17 (далее - Комиссия).

12, В слrIае принrIтI,Iя решения, предусмотренного подпунктом 2 пункта L|настоящеГо Порядка сообщения о личной заинтересованности, начiшьник Упрiвления в
соответстВии с закОнодательСтвом РосСийской Федерации о противодействии коррупцшr
принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированиюконфликта интересов либо РекоIчtендует грал{данскому служащему, представившему
уведомление, принять такие меры.

1з, В случае приrштия решения, предусмотренного подпунктом З пункта 11
настоящего Порядка сообщения о личной заинтересованности, начальником УправлениrI
принимается решение о применении в отношении грал(данского служащего, представившего
уведомление, мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством
Российской Федерации о против_одействии коррупц ии.

t4,B случае принятlfi решениrI, предусмотренного подпунктом 4 пункта ].1настоящего Порядка сообщения о личной заинтересованности, уведомление,мотивированное заключение (доклад) и другие материiшы, полученные в ходе
предвариТельногО рассмотрения, в течение одного рабочего днrI со дня принятиrI
начальниКом УправЛения рЪшения, предусмотренного подпунктом 4 пункта 11 насiоящего
Порядка сообщения о личной заинтересованности, представлrIются председателю Комиссии.

15, РассмОтрение КомиссиеЙ уведомлениrI, мотивированного зак.rlючения (доклада)
идругиХ материаJIОв, полученныХ в ходе предварительного рассмотрениrI уведомления,осуществлrIется в порядке, установленном Положением о комиссии по'соблюдению
требований кслужебному поведению государственных грал{данских служащих
Свердловской области и урегулированию конфликта интересов в территориаJIьном
отраслевом исполнительном органе государственной власти Свердловской области -Управлении социальной политики Министерства социа/Iьной политиwl Сuaрдrrо"aкой областим 17, утвержденным приказом Управления социа/Iьной политики М 17 от 2L.|2,202з м 102.



Приложение М 1

к Порядку сообщения государственными
гражданскими служащими Свердловской области,
замещающими до/Dкности государственной
грахlцанской службы Свердловской области в
территориальном отраслевом исполнительном
органе государственной власти Свердловской
области 

- Управлении социальной политики
Министерства социаJIьной политики
Свердловской области No 17, о возникновении
личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которiш приводит
или может привести к конфликту интересов

ФормА

Начальнику Управления социальной политики Ns 17

(Ф,и.о.)

(фамилия, имя, отчество)

(замещаемая должность)

О ВОЗНИКНОВеНИИ ЛИЧНОй 
'i""r.р..о"I"""Т;Чf"';fl'"r".""и доJDкностных обязанностей,

KoToparl приводит LLди может привести к конфликту интересов

В соответствии с пунктоМ 12 части ]. статьи 15 Федерального закона от 27 июля2О04
года М 79-ФЗ <О государственной гражданской службе> и частью 2 статьи 11 Федерального
закона от 25 декабря 200В года М 27З (о противодействии коррупциип сообща, о
возникновении У меня личной заинтересованности при исполнении должностных
обязанносТей, которая приводИт или можеТ привести к конфликту интересов (нужное
подчеркнуть).

обстоятельства, явлrIющиеся основанием возникновения личной
заинтересованности (описание личной заинтересованности, котораJI приводит или может
привести к возникновению конфликта интересов)

Щолжностные обязанности, на исполНение которых влияет или может повлиrIть
личнаJI заинтересованность :

от

предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:

, В случае принятиrI решения о передаче уведомлениrI на рассмотрение комиссии по
соблюдению требований К служебному поведению государственных гражданских служащих
свердловской области и урегулированию конфликта интересов в территори;шьном
отраслевом исполнительном органе государственной власти Свердловской области -УправлениИ социальноЙ политикИ Министерства социальной поп"r"п" Свердловской



области м 17 намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссиипри рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнрь).

(-)) 20_ г.

(расшифровка подгпаси)

Регистрационный номер в журнаJIе регистрации уведомлений о возникновении личнойзаинтересОванностИ при исполнении доЛ)кностных обязанностей, которая приводит илиможет привести к конфликгу интересов

Щата регистрации ((_> 20_ г.

(Ф.и,о., дол>кность, подпись лица, принrIвшего уведомление)
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта приказа территориальЕого оц)аслевого исполнительного органа
государственной власти Свердловской области - Управления социальной политики

Министерства социальной политики Свердловской области Ns 17

наименование проекта: <об утверждении Порядка сообщения государственными
гражданскими служащими Свердловской области, замещающими
должности государственной гражданской службы Свердловской
области в территориаJIьном отраслевом исполнительном органе
государственной власти Свердловской области 

- Управлении
социальной политики Министерства социальной политики
свердловской области М Т7, о возникновении личной
ЗаИНТересованности при исполнении должностньIх обязанностей
которая приводит или может привести к конфликгу интересов)

ответственный за содержание Заместитель начаJIьника управлениrI

проекта: О.Д. Лискунова

flолжность
Инициалы

фамилия

Сроки и результаты согласования

.Щата

поступления на

согласование

Щата
согласованиrI

замечания и
подпись

Начальник управления Е.В. Гущин

исполнитель: Смирнов М. М., начальник отдела государственной
службы, кадрового, правового и информационного
обеспечения,

тел. (З4З42) 2-79-95


