Отчет

о выполнении в 2022 году Плана мероприятий 

по противодействию коррупции в ГКУ «СРЦН Невьянского района»
на 2021–2024 годы
	Номер пункта Плана
	Наименование мероприятия Плана
	Информация о реализации мероприятия (проведенная работа), предоставлении отчетов
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат)


	2
	3
	4
	5

	1.
	Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации и законодательства Свердловской области в сфере противодействия коррупции
	Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррупции проводится систематически.

Подготовлены предложения о внесении изменений в 6 правовых актов учреждения, о принятии 6 правовых актов учреждения
	выполнено 

в полном объёме 

в установленные сроки

	2.
	Приведение нормативных правовых актов учреждения по вопросам противодействия коррупции в соответствие с законодательством Российской Федерации и законодательством Свердловской области (в течение трех месяцев со дня изменения федерального законодательства, законодательства Свердловской области)
	Приведено в соответствие с законодательством РФ и законодательством Свердловской области 6 нормативных правовых актов учреждения по вопросам противодействия коррупции, в том числе 
1) приняты новые правовые акты:
          - приказом от 27.01.2022 г. № 10-ОД «Об утверждении Положения по антикоррупционной политике ГКУ «СРЦН Невьянского района»
          - приказом от 27.01.2022 г. № 13-ОД «Об утверждении  Правил обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства  в ГКУ «СРЦН Невьянского района» 

          - приказом от 27.01.2022 г. № 14-ОД «Об утверждении Кодекса этики и служебного  поведения работников ГКУ «СРЦН Невьянского района»

          - приказом от 22.09.2022 г. № 79-ОД «Об утверждении  Положения о порядке уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и рассмотрения таких сообщений  в  ГКУ «СРЦН Невьянского района»
          - приказом от 22.09.2022 г. № 80-ОД «Об утверждении  Перечня коррупционно-опасных функций  ГКУ «СРЦН Невьянского района»

          - приказом от 22.09.2022 г. № 81-ОД «Об утверждении  Положения  о предотвращении и урегулировании конфликта  интересов в ГКУ «СРЦН Невьянского района»
	выполнено 

в полном объёме 

в установленные сроки

	3
	Организация предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Учреждения
	Директором ГКУ «СРЦН Невьянского района»   предоставлены сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год
	выполнено 

в полном объёме 

в установленные сроки

	4
	Выявление случаев конфликта интересов, возникающих у сотрудников Учреждения
	Случаев конфликта интересов не выявлено
	Не выполнено, т.к. случаев конфликта интересов не выявлено

	5
	Проведение занятий с работниками по разъяснению положений правовых актов по вопросам противодействия коррупции
	       1). Проведено 1 занятие 09.12.2022 года с работниками – Обучающий семинар «О мерах по недопущению возникновения конфликта интересов и урегулированию возникших случаев конфликта интересов», в которых приняло участие 45 человек       
	Выполнено  в полном объеме

	6
	Проведение разъяснительной работы с лицами, участвующими в осуществлении закупок
	      1). Проведено Тестирование для оценки знаний по вопросам, связанным с соблюдением работниками, участвующими в осуществлении закупок, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами (для сотрудников, участвующих в осуществлении закупок), в котором приняло участие 6 человек
	Выполнено  в полном объеме

	7
	Проведение разъяснительной работы с работниками, занимающими должности, выполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками, и гражданами, получающими социальные услуги
	28.11.2022 г. – на официальном сайте учреждения в рамках челленджа «Урал без коррупции!» опубликована серия статей по истории борьбы с коррупцией

https://zabota129.msp.midural.ru/news/antikorrupcionnoe-prosveshchenie-v-ramkah-chellend-a-ural-bez-korrupcii-95271/
1. Коррупция в древней истории  

2. Коррупция в период средневековья  

3. Борьба с коррупцией в период Нового времени   

4. Борьба с коррупцией в Новейшее время   

5. Коррупция в дореволюционной России   

6. Коррупция в Советском Союзе    

02.12.2022 г. – на странице учреждения в социальной сети ВКонтакте опубликована серия статей по истории борьбы с коррупцией

https://vk.com/public214518772?w=wall-214518772_6

	Выполнено  в полном объеме

	ВЫВОД: Из 12 мероприятий Плана, запланированных на 2022 год выполнено 12 мероприятий, из них:
выполнено в полном объёме в установленные сроки – 12 мероприятий;
выполнено не в полном объеме - 0 мероприятий

выполнено в полном объёме с нарушением установленных сроков – 0 мероприятий;
не выполнено – 0 мероприятий 
Директор ГКУ «СРЦН Невьянского района»                                      Е.Ю. Степанова


