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Государственное автономное стационарное учреждение социального 
обслуживания Свердловской области «Режевской дом-интернат для престарелых и 
инвалидов», в лице директора Логиновой Натальи Петровны, с одной стороны, и 
трудовой коллектив, в лице представителя Рукомойкина Сергея Валентиновича, с 
другой стороны, с целью приведения в соответствие с действующим 
законодательством Коллективного договора Учреждения на 2022-2024 г.г. (далее по 
тексту - Договор), пришли к согласию:

1. Пункт 3.2. Раздела 3 Договора «ГАРАНТИИ ПРИ ВОЗМОЖНОМ 
ВЫСВОБОЖДЕНИИ, ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЗАНЯТОСТИ» изложить в следующей 
редакции: «При сокращении численности или штата работников Учреждения 
преимущественное право на оставление на работе, помимо категорий, 
предусмотренных статьей 179 Трудового кодекса Российской Федерации, при равной 
производительности труда может предоставляться работникам предпенсионного 
возраста (за 2 года до пенсии). Также преимущественное право остаться на работе 
при сокращении численности или штата имеют родители, имеющие ребенка в 
возрасте до 18 лет, если другой родитель призван на военную службу по мобилизации 
или контракту».

2. Раздел 4 Договора «РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ И ВРЕМЯ ОТДЫХА» дополнить 
пунктами 4.8. и 4.9. следующего содержания: «4.8. Запрещено привлекать к 
сверхурочной или ночной работе, труду в выходные и праздничные дни без 
письменного согласия сотрудника, у которого есть ребенок в возрасте до 14 лет, если 
другой родитель мобилизован или проходит военную службу по контракту либо 
заключил контракт о добровольном содействии. 4.9. Запрещено направлять в 
командировку без письменного согласия сотрудника, у которого ребенок в возрасте 
до 14 лет, если другой родитель мобилизован или проходит военную службу по 
контракту либо заключил контракт о добровольном содействии».

3. Приложение № 3 к Коллективному договору на 2022-2024г.г. изложить в 
новой редакции (прилагается).

4. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента 
подписания сторонами.

5. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью 
Договора.

6. Пункты, не затронутые настоящим дополнительным соглашением, остаются 
в неизменном виде.

7. Настоящее дополнительное соглашение подлежит обязательной регистрации 
в ГКУ «Режевской ЦЗ».
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сертифицированной специальной одежды, специальной обуви и других средств
индивидуальной защиты

В соответствии с Приказом Минтруда России от 09.12.2014 № 997н «Об 
утверждении Типовых норм бесплатной выдачи специальной одежды, специальной 
обуви и других средств индивидуальной защиты работникам сквозных профессии и 
должностей всех видов экономической деятельности, занятым на работах с вредными 
и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых 
температурных условиях или связанных с загрязнением» (далее -  Приказ № 997н от 
09 12 2014г.), Приказом от 3 октября 2008 г. № 543н «Об утверждении типовых норм 
бесплатной выдачи сертифицированных специальной одежды, специальной обуви и 
других средств индивидуальной защиты работникам жилищно-коммунального 
хозяйства, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а 
также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с 
загрязнением (далее -  Приказ от 03.10.2008г. № 543н), Приказом 
Минздравсоцразвития РФ 22.06.2009 г. № 357н «Об утверждении типовых норм 
бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств 
индивидуальной защиты работникам, занятым на работах с вредными и (или) 
опасны», условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых 
температурных условиях или,, связанных с загрязнением», Приказом 
Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N° 290н  ̂ утверждении
Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальном 
обувью и другими средствами индивидуальной защиты", Типовыми отраслевыми 
нормами бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других 
средств индивидуальной защиты работникам организации здравоохранения и 
социальной защиты населения, медицинских научно-исследовательских организации 
“ учебных заведений, производств бактерийных и биологических препаратов 
материалов, учебных наглядных пособий, по заготовке, выращиванию и обработке 
медицинских пиявок (далее -  ТОН № 68 от 29.12.1997г.), У™ер*Денных 
Постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации
от 29 декабря 1997 г. № 68 (приложение 11), ПР ? ^ " ^ н^ ^ ан“ ^ 1шем 
29 01.1988 № 65 (далее -  Приказ N° 65 от 29.01.1988г.), Постановление
Правительства Свердловской области № 635-п от 02.08.1996г. «О порядке, перечне и
нормах обеспечения специальной одеждой, обувью и инвентарем социальных
работников государственных и муниципальных учреждении социального
обслуживания» (далее -  635-ПП от 02.08.1996г.), в учреждении устанавливаются



следующие нормы выдачи сертифицированной специальной одежды, специальной 
обуви и других средств индивидуальной защиты:________________________________

Профессия или 
должность Наименование СИЗ Норма

выдачи
Срок

эксплуатации
1 2 3 4

Врач, средний Фартук непромокаемый 1 шт. дежурный
медицинский персонал
процедурных Халат или костюм хлопчатобумажный 4 шт. 24 мес.
кабинетов:
- медицинская сестра Колпак или косынка хлопчатобумажная 4 шт. 24 мес.
процедурной

Тапочки кожаные на резиновой подошве 1 пара 12 мес.
Пр.11 ТОН № 68 от
29.12.1997г. Перчатки резиновые 1 пара до износа
(ред. 05.05.2012г.).
Пр.1, Пр.2 ТОН № 65 от Полотенце 4 шт. 24 мес.
29.01.1988г.

Средний и младший Халат или костюм хлопчатобумажный 4 шт. 24 мес.
персонал:

Колпак или косынка хлопчатобумажная 4 шт. 24 мес.
- фельдшер;

Тапочки кожаные на резиновой подошве 1 пара 12 мес.- старшая медсестра;

- сестра-хозяйка; Перчатки резиновые 1 пара до износа

- медсестра по Полотенце 4 шт. 24 мес.
физиотерапии;

- медсестра по массажу;

- Медицинская сестра
палатная/медицинский
брат палатный;

- младшая медицинская
сестра по уходу за
больными;

- инструктор по
лечебной физкультуре.

Пр.11 ТОН № 68 от
29.12.1997г.
(ред. 05.05.2012г.).
Пр.1, Пр.2 ТОН № 65 от
29.01.1988г.

Средний и младший Халат или костюм хлопчатобумажный 4 шт. 24 мес.
персонал:

Колпак или косынка хлопчатобумажная 4 шт. 24 мес.
- санитарка.

Пр.11 ТОН № 68 от Тапочки кожаные на резиновой подошве 1 пара 12 мес.

29.12.1997г.
(ред. 05.05.2012г.). Перчатки резиновые 1 пара до износа

Пр. 1, Пр. 2 ТОН № 65 о т

29.01.1988г. Полотенце 4 шт. 24 мес.

Фартук клеенчатый 1 шт. до износа



Фартук белый х/б 1 шт. до износа

Врач Фартук непромокаемый 1 шт. дежурный
стоматологических
кабинетов: Перчатки резиновые 1 пара до износа
зубной врач, врач
стоматолог. Халат или костюм хлопчатобумажный 2 шт. 12 мес.

Пр.11 ТОН № 68 от Колпак или косынка хлопчатобумажная 2 шт. 12 мес.
29.12.1997г.
(ред. 05.05.2012г.). Тапочки кожаные на резиновой подошве 1 шт. 12 мес.
Пр.1 ТОН № 65 от
29.01.1988г.

Врач, средний и Фартук из просвинцованной резины 1 шт. дежурный
младший медицинский
персонал, работающие Юбка из просвинцованной резины 1 шт. дежурная
в рентгеновских
кабинетах: Перчатки из просвинцованной резины 1 пара дежурные

- рентгенолаборант Перчатки хлопчатобумажные 1 пара дежурные

Пр.11 ТОН № 68 от Очки для адаптации 1 шт. до износа
29.12.1997г.
(ред. 05.05.2012г.). При проявлении рентгеновских пленок

дополнительно:
Фартук непромокаемый 1 шт. дежурный

Перчатки резиновые 1 пара до износа

Врач и средний Перчатки диэлектрические 1 шт. дежурные
медицинский персонал
светоэлектролечеб- Очки защитные 1 шт. до износа
ных кабинетов

Пр.11 ТОН № 68 от
29.12.1997г.
(ред. 05.05.2012г.).

Младший медицинский Фартук непромокаемый 1 шт. дежурный
персонал. Занятый
мойкой суден и другого Г алоши резиновые 1 пара. дежурные
медицинского
инвентаря: Перчатки резиновые 1 шт. до износа
- санитарка.

Пр.11 ТОН № 68 от
29.12.1997г.
(ред. 05.05.2012г.).

Специалист по Плащ или куртка 1 шт. 36 месяцев



социальной работе, 
профессиональная 
деятельность которого 
связана с разъездами

Постановление 
Правительства 
Свердловской области№ 
635-п от 02.08.1996г.

Обувь зимняя утепленная 

Обувь резиновая

1 пара 

1 пара

24 месяца 

24 месяца

Дезинфектор Комбинезон для защиты от токсичных 
веществ и пыли из нетканых материалов

1 шт. до износа

п. 24Приказа
Министерства труда и Сапоги резиновые с защитным подноском 1 пара до износа
социальной защиты
Российской Федерации Перчатки с полимерным покрытием или
от 09.12.2014г. № 997н Перчатки резиновые или из полимерных 

материалов

Очки защитные

Средство индивидуальной защиты

6 пар 

1 шт.

12 мес. 

до износа

органов дыхания фильтрующее или 
изолирующие

1 шт. до износа

Подсобный рабочий

п. 72 Приказа 
Министерства 
здравоохранения и 
социального развития РФ

Костюм хлопчатобумажный для защиты 
от общих производственных загрязнений 
и механических воздействий или Костюм 
из смешанных тканей для защиты от 
общих производственных 
загрязнений и механических воздействий

1 шт. 24 мес.

от16.07.2007г.№ 477
Рукавицы комбинированные или
Перчатки с полимерным покрытием 

Ботинки кожаные с жестким подноском

12 пар 12 мес.

Очки защитные 1 пара 24 мес.

Жилет сигнальный 2 класса защиты 

Костюм для защиты от пониженных

1 шт. 

1 шт.

до износа 

до износа

температур из смешанной или шерстяной 
ткани

Ботинки кожаные утепленные с жестким 
подноском или

1 шт.

1 пара

до износа

Валенки с резиновым низом 

Перчатки с защитным покрытием,

до износа

морозостойкие, с шерстяными 
вкладышами 1 пара 12 мес.

Шеф-повар Колпак или косынка 4 шт. 24 мес.

Приложение № 2, п.12 Куртка хлопчатобумажная 4 шт. 24 мес.
к приказу Министерства
здравоохранения СССР Нарукавники 4 пары 24 мес.
от 29.01.1988г. № 65



Брюки или юбка хлопчатобумажные 

Фартук хлопчатобумажный 

Тапочки

Полотенце для рук 

Полотенце для лица

4 шт. 

2 шт.

1 пара. 

1 шт 

4 шт.

24 мес. 

12 мес.

6 мес. 

дежурное 

24 мес.

Повар

Приложение № 2, п.12 
к приказу Министерства 
здравоохранения СССР 
от 29.01.1988г.№ 65

Колпак или косынка 

Куртка хлопчатобумажная 

Нарукавники

Брюки или юбка хлопчатобумажные 

Фартук хлопчатобумажный (белый) 

Тапочки

Полотенце для рук 

Полотенце для лица

2 шт. 

4 шт. 

4 пары 

4 шт. 

2 шт.

1 пара 

1 шт. 

4 шт.

до износа 

24 мес. 

до износа 

24 мес. 

12 мес.

6 мес. 

дежурное 

24 мес.

Кухонный рабочий

п.60 Приказа 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации 
от 09.12.2014г.
№ 997н.

Приложение № 2, п.12 
к приказу Министерства 
здравоохранения СССР 
от 29.01.1988г. № 65

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат и брюки для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

Нарукавники из полимерных материалов

Перчатки резиновые или Перчатки из 
полимерных материалов

Фартук из полимерных материалов с 
нагрудником

Фартук хлопчатобумажный (белый)

Колпак или косынка

Тапочки

Полотенце для рук 

Полотенце для лица

1 шт.

1 пара 

6 пар 

1 шт.

1 шт.

2 шт.

1 пара 

1 шт.

1 шт.

12 мес.

до износа

12 мес.

до износа

до износа 

до износа 

12 мес. 

до износа 

до износа
Официант

Приложение № 2, п.12; 
п.15 к приказу 
Министерства 
здравоохранения СССР 
от 29.01.1988г. № 65

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат и брюки хлопчатобумажные 
(белый)

Колпак или косынка

1 шт.

2 шт.

12 мес. 

до износа



Нарукавники из полимерных материалов 1 пара до износа

Перчатки резиновые или 
Перчатки из полимерных материалов

6 пар 12 мес.

Фартук из полимерных материалов с 
нагрудником

1 шт. до износа

Фартук хлопчатобумажный (белый) 1 шт. 12 мес.

Тапочки 1 пара 6 мес.

Полотенце для рук 1 шт. до износа

Полотенце для лица 1 шт. до износа
Лифтер

п.69 Приказа 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации 
от 09.12.2014 г.
№ 997н.

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

Перчатки с полимерным покрытием

1 шт. 

6 пар

12 мес. 

12 мес.

Слесарь-сантехник

п.148Приказа 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации 
от 09.12.2014 г.
№ 997н.

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

Сапоги резиновые с защитным подноском 
или
Сапоги болотные с защитным подноском 

Перчатки с полимерным покрытием

1 шт.

1 пара 

12 пар

12 мес.

24 мес. 

12 мес.

Перчатки резиновые или из полимерных 
материалов

12 пар 12 мес.

Щиток защитный лицевой или 
Очки защитные

1 шт. до износа

Средство индивидуальной защиты 
органов дыхания фильтрующее

1 шт. до износа

Костюм для защиты от повышенных 
температур на утепляющей прокладке

1 шт. до износа

Сапоги кожаные утепленные с защитным
подноском, или
Валенки с резиновым низом

1 пара до износа

Диспетчер

п.27 Приказа Минтруда и 
социальной защиты 
Российской Федерации 
№ 997н от 09.12.2014г.

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

1 шт. 12 мес.

Перчатки с полимерным покрытием 4 пары 12 мес.



Тракторист

п.169 Приказа Минтруда 
и социальной защиты 
Российской Федерации 
№ 997н от 09.12.2014г.

п. 3 Приказа 
Министерства 
здравоохранения и 
социального развития 
РФ от 20.04.2006г. № 
297.

п.4 Приложения № 1 к 
приказу 
Министерства 
здравоохранения 
и социального развития 
Российской Федерации 
от 22.06.2009г. № 357н

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

Сапоги резиновые с защитным подноском

Перчатки с полимерным покрытием

Очки защитные

Костюм для защиты от повышенных 
температур на утепляющей прокладке

Жилет сигнальный

Валенки с резиновым низом или 
Ботинки кожаные утепленные с жестким 
подноском со сроком эксплуатации

1 шт.

1 пара

12 пар 

1 шт.

1 шт.

1 шт.

1 пара

12 мес.

12 мес.

12 мес. 

до износа 

24 мес.

12 мес. 

до износа

Водитель автомобиля

п.11, Пр.1 п.п. б Приказа 
Минтруда и социальной 
защиты Российской 
Федерации № 997н от 
09.12.2014г. 
п.3 Приказа 
Министерства 
здравоохранения и 
социального развития 
РФ от 20.04.2006г. № 
297.

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

Перчатки с точечным покрытием

Перчатки резиновые или из полимерных 
материалов

Жилет сигнальный

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий на 
утепляющей прокладке

Ботинки кожаные утепленные с защитным 
подноском

1 шт.

12 пар 

1 пара

1 шт.

1 шт.

1 пара

12 мес.

12 мес. 

дежурные

12 мес. 

до износа

до износа
Техник

п.27 Приказа Минтруда 
и социальной защиты 
Российской Федерации 
№ 997н от 09.12.2014г.

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат для защиты от общих 
производственных загрязнений 
и механических воздействий

Перчатки с полимерным покрытием

1 шт. 

4 пары

12 мес. 

12 мес.

Библиотекарь

п.30 Приказа Минтруда 
и социальной защиты 
Российской Федерации 
№ 997н от 09.12.2014г.

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

1 шт. 12 мес.

Заведующий складом

п.31;Прим.1 п.б

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или

1 шт. 12 мес.



Приказа Минтруда и 
социальной защиты 
Российской Федерации 
№ 997н от 09.12.2014г.

Халат для защиты от общих 
производственных загрязнений 
и механических воздействий

Перчатки с полимерным покрытием

Куртка от общих производственных 
загрязнений на утепляющей прокладке

Ботинки кожаные утепленные с защитным 
подноском или
Сапоги кожаные утепленные с защитным 
подноском.

6 пар 

1 шт.

1 пара

12 мес. 

до износа

до износа

Швея Халат хлопчатобумажный 3 шт. 24 мес.

Пр.2, п.45 к Приказу Колпак или косынка хлопчатобумажные 3 шт. 24 мес.
Министерства 
здравоохранения СССР 
от 29.01.1988г. № 65

Заведующий
хозяйством

п. 32;Прим. 1 п. бПриказа 
Министерства труда и 
социальной защиты

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

1 шт. 24 мес.

Российской Федерации
от 09.12.2014г. № 997н Перчатки с полимерным покрытием 6 пар 12 мес.

Ботинки с жестким подноском или 
Сапоги резиновые с жестким подноском

1 пара до износа

Куртка для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий на 
утепляющей прокладке

1 шт. до износа

Ботинки кожаные утепленные с защитным
подноском, или
Валенки с резиновым низом

1 пара до износа

Штукатур

п.40 Приказа

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

1 шт. 12 мес.

Министерства труда и
социальной защиты 
Российской Федерации

Фартук из полимерных материалов с 
нагрудником

1 шт. 12 мес.

от 09.12.2014г. № 997н
Головной убор 1 шт. 12 мес.

Перчатки с полимерным покрытием 6 пар 12 мес.

Перчатки с точечным покрытием 6 пар 12 мес.

Щиток защитный лицевой или 
Очки защитные

1 шт. до износа

Средство индивидуальной защиты 1 шт. до износа



органов дыхания фильтрующее

При выполнении окрасочных работ 
пульверизатором:
Комбинезон для защиты от токсичных 
веществ и пыли из нетканых материалов

1 шт. до износа

Машинист (кочегар) 
котельной

п.56Приказа 
Министерства труда и

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Костюм для защиты от повышенных 
температур

1 шт. 12 мес.

социальной защиты
Российской Федерации Перчатки с полимерным покрытием 12 пар 12 мес.
от 09.12.2014г. № 997н

Щиток защитный лицевой или 
Очки защитные

1 шт. до износа

Каска защитная 1 шт. 24 мес.

Подшлемник под каску 1 шт. до износа

Подшлемник под каску утепленный 1 шт. до износа

Средство
индивидуальной защиты органов дыхания 
фильтрующее

1 шт. до износа

Фартук из полимерных материалов с 
нагрудником

1 шт. до износа

Ботинки кожаные с защитным подноском 
или Сапоги кожаные с защитным 
подноском

1 пара до износа

Куртка для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий на 
утепляющей прокладке 
Ботинки кожаные утепленные с защитным

1 шт. до износа

подноском, или
Валенки с резиновым низом

1 пара до износа

Заведующий
прачечной

п.115 Приказа 
Министерства труда 
и социальной защиты

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат и брюки для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

1 шт. 24 мес.

Российской Федерации
от 09.12.2014г. № 997н Фартук из полимерных материалов с 

нагрудником
1 шт. до износа

Перчатки с полимерным покрытием 6 пар 12 мес.

Перчатки резиновые 2 пары 12 мес.

Тапочки кожаные на резиновой подошве 1 пара до износа



Куртка для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий на 
утепляющей прокладке

1 шт. до износа

Ботинки кожаные утепленные с жестким
подноском или
Валенки с резиновым низом

1 пара до износа

Оператор стиральных 
машин

п.115Приказа 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации 
от 09.12.2014г. № 997н

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат и брюки для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

Фартук из полимерных материалов с 
нагрудником

1 шт. 

1 шт.

24 мес. 

до износа

Перчатки с полимерным покрытием 6 пар 12 мес.

Перчатки резиновые 2 пары 12 мес.

Галоши резиновые 1 пара до износа

Плотник

п.71 Приказа
Министерстваздравоохр
анения
исоциальногоразвития 
РФ от 16.07.2007г.
№477

Костюм из смешанных тканей для защиты 
от общих производственных загрязнений 
и механических воздействий

Перчатки с полимерным покрытием

Ботинки кожаные с жестким подноском 
Очки защитные

1 шт.

12 пар

1 пара 
1 шт.

12 мес.

12 мес.

12 мес. 
до износа

Каска 1 шт. 24 мес.

Подшлемник под каску 1 шт. до износа

Подшлемник под каску утепленный 1 шт. до износа

Костюм для защиты от пониженных 
температур из смешанной или шерстяной 
ткани

1 шт. до износа

Ботинки кожаные утепленные с жестким
подноском или
Валенки с резиновым низом

1 пара до износа

Перчатки с защитным покрытием, 
морозостойкие, с шерстяными 
вкладышами

1 пара 12 мес.

Сторож (вахтер)
п.235 Приказа 
Министерства 
здравоохранения и 
социального 
развития Российской 
Федерации № 543н от

Костюм хлопчатобумажный с 
водооталкивающей пропиткой

Плащ непромокаемый

Костюм на утепляющей прокладке

1 шт.

1 шт. 

1 шт.

24 мес.

дежурный

дежурный



03.10.2008г. Шапка-ушанка 1 шт. 24 мес.

Валенки с резиновым низом 1 пара дежурные

Парикмахер Халат хлопчатобумажный 3 шт. 24 мес.

Пр. 2, п. 43 Приказа 
Министерства 
здравоохранения СССР 
от 29.01.1988г. № 65

Колпак или косынка хлопчатобумажные 3 шт. 24 мес.

Уборщик служебных 
помещений

п.171 Приказа 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации № 
997н от 09.12.2014г.

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

Перчатки с полимерным покрытием

1 шт. 

6 пар.

12 мес. 

12 мес.

Перчатки резиновые или из полимерных 
материалов

12 пар 12 мес.

Инженер-энергетик

п.189Приказа 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации 
от 09.12.2014г. № 997н

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат и брюки для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

Сапоги резиновые с защитным подноском

1 шт.

1 пара

12 мес. 

12 мес.

Перчатки с полимерным покрытием или 
Перчатки с точечным покрытием 12 пар 12 мес.

Боты или галоши диэлектрические

Перчатки диэлектрические

Щиток защитный лицевой или 
Очки защитные

1 пара 

1 пара 

1 шт.

дежурные 

дежурные 

до износа

Средство индивидуальной защиты 
органов дыхания фильтрующее 1 шт. до износа

Каска

Подшлемник под каску

Подшлемник под каску утепленный

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий на 
утепляющей прокладке

1 шт. 

1 шт. 

1 шт. 

1 шт.

24 мес. 

до износа 

до износа 

до износа

Сапоги кожаные утепленные с защитным
подноском, или
Валенки с резиновым низом

1 пара до износа



Электромонтер по 
ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования

п.189 Приказа 
Министерства труда и 
социальной защиты

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий или 
Халат и брюки для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

Сапоги резиновые с защитным подноском

1 шт. 12 мес.

Российской Федерации 
от 09.12.2014г. № 997н Перчатки с полимерным покрытием или 

Перчатки с точечным покрытием

Боты или галоши диэлектрические

1 пара 

12 пар

12 мес. 

12 мес.

Перчатки диэлектрические 1 пара дежурные

Щиток защитный лицевой или 
Очки защитные

Средство индивидуальной защиты 
органов дыхания фильтрующее

Каска

1 пара 

1 шт.

1 шт.

дежурные 

до износа

до износа

Подшлемник под каску 1 шт. 24 мес.

Подшлемник под каску утепленный 1 шт. до износа

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и

1 шт. до износа

механических воздействий на 
утепляющей прокладке

Сапоги кожаные утепленные с защитным 
подноском, или

1 шт. до износа

Валенки с резиновым низом 1 пара до износа

Слесарь-ремонтник

п.148Приказа 
Министерства труда и

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий

1 шт. 12 мес.

социальной защиты 
Российской Федерации 
от 09.12.2014г. № 997н

Сапоги резиновые с защитным подноском 
или
Сапоги болотные с защитным подноском

1 пара 24 мес.

Перчатки с полимерным покрытием 12 пар 12 мес.

Перчатки резиновые или из полимерных 
материалов

12 пар 12 мес.

Щиток защитный лицевой или 
Очки защитные

1 шт. до износа

Средство индивидуальной защиты 
органов дыхания фильтрующее

1 шт. до износа

Костюм для защиты от повышенных 1 шт. до износа



температур на утепляющей прокладке

Ботинки кожаные утепленные с защитным 1 пара до износа
подноском, или
Валенки с резиновым низом

СИЗ, выдаваемые работникам, должны соответствовать их полу, росту, 
размерам, а также характеру и условиям выполняемой ими работы.

В тех случаях, когда такие СИЗ, как жилет сигнальный, страховочная привязь, 
удерживающая привязь (предохранительный пояс), диэлектрические галоши и 
перчатки, диэлектрический коврик, защитные очки и щитки, фильтрующие СИЗ 
органов дыхания с противоаэрозольными и противогазовыми фильтрами, 
изолирующие СИЗ органов дыхания, защитный шлем, подшлемник, накомарник, 
каска, наплечники, налокотники, самоспасатели, наушники, противошумные 
вкладыши, светофильтры, виброзащитные рукавицы или перчатки и т.п. не указаны в 
соответствующих типовых нормах, они могут быть выданы работникам со сроком 
носки "до износа" с учетом условий и особенностей выполняемых работ.

СИЗ, с истекшим сроком носки, должны возвращаться Работниками 
Работодателю для получения новых. Выдача новых СИЗ производится при условии 
возврата СИЗ, с истекшим сроком носки.

СИЗ, предназначенные для использования в особых температурных условиях, 
обусловленных ежегодными сезонными изменениями температуры, выдаются 
работникам с наступлением соответствующего периода года, а с его окончанием 
сдаются работодателю для организованного хранения до следующего сезона.

В сроки носки СИЗ, применяемых в особых температурных условиях, 
включается время их организованного хранения.

СИЗ, возвращенные работниками по истечении сроков носки, но пригодные 
для дальнейшей эксплуатации, используются по назначению после проведения 
мероприятий по уходу за ними (стирка, чистка, дезинфекция, дегазация, 
дезактивация, обеспыливание, обезвреживание и ремонт). Пригодность указанных 
СИЗ к дальнейшему использованию, необходимость проведения и состав 
мероприятий по уходу за ними, а также процент износа СИЗ устанавливаются 
уполномоченным работодателем должностным лицом или комиссией по охране труда 
организации (при наличии).

Работники не допускаются к выполнению работ без выданных им в 
установленном порядке СИЗ, а также с неисправными, не отремонтированными и 
загрязненными СИЗ. Работникам запрещается выносить по окончании рабочего дня 
СИЗ за пределы территории работодателя. Работники должны ставить в известность 
работодателя (или его представителя) о выходе из строя (неисправности) СИЗ.

Работодатель за счет собственных средств обязан обеспечивать уход за СИЗ и 
их хранение, своевременно осуществлять химчистку, стирку, дегазацию, 
дезактивацию, дезинфекцию, обезвреживание, обеспыливание, сушку СИЗ, а также 
ремонт и замену СИЗ.

В этих целях работодатель вправе выдавать работникам 2 комплекта 
соответствующих СИЗ с удвоенным сроком носки.





ДЕПАРТАМЕНТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Государственное казенное учреждение 
службы занятости населения 

Свердловской области 
«Режевской центр занятости»

ул. Советская, 2, г. Реж, 623750 
тел./факс (34364) 3-10-15 
E-mail: cznrezh@yandex.ru

УВЕДОМЛЕНИЕ О РЕГИСТРАЦИИ
дополнительного соглашения к коллективному договору 

ГАУ «Режевской ДИ»

Сообщаем, что дополнительное соглашение к коллективному договору 
ГАУ «Режевской ДИ» на 2022-2024 годы (623750, Свердловская обл., г. Реж, 
ул. П. Морозова, д. 58, тел. +7(34364) 3-88-77) зарегистрирован 24.11.2022 г., 
регистрационный номер -  16/22-ДС.

Условия, ухудшающие положение работников по сравнению с 
трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, 
содержащими нормы трудового права, не выявлены.

24.11.2022 г. №  541 
на №  о т _________ г.

Директор
ГКУ «Режевской ЦЗ» А. С. Сергеева

Н. В. Караваева
тел.(34364) 3-13-53

mailto:cznrezh@yandex.ru


Заключение

о соответствии (несоответствии) условий соглашения о социальном 
партнерстве, дополнительного соглашения трудовому законодательству и 
иным нормативным правовым актам, содержащим нормы трудового права

В результате экспертизы содержания дополнительного соглашения к 
коллективному договору на 2022-2024 ГАУ «Режевской ДИ» (623750, 
Свердловская обл., г. Реж, ул. П. Морозова, д. 58, тел. +7(34364) 3-88-77), 
условия, ухудшающие положение работников по сравнению с трудовым 
законодательством и иными нормативными правовыми актами, 
содержащими нормы трудового права, не выявлены.

Ведущий инспектор отдела по связям 
с работодателями и спецпрограммам

«24» ноября 2022 г.

Н. В. Караваева


