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Утверждаю:

Директор ГАУ «Североуральский ПНИ»

Федоров В.Ю.

__________________________

10  января 2022г.

Отчет о выполнении мероприятий
по противодействию коррупции в ГАУ «Североуральский ПНИ»

за 2021г.
	№
	Наименование мероприятия

	1
	2

	1. 
	Информация по вопросам противодействия коррупции имеется (обновляется по мере необходимости) на информационных стендах в учреждении, в том числе информация о номерах «телефонов доверия» («горячих линий») для сообщения о фактах коррупции в учреждении, функционирует форма обратной связи на официальном сайте учреждения, телефон «горячей линии». Обращений за 2021 год не поступало.

	2. 
	Специалистами отдела кадров, при приеме на работу, проводится ознакомление работников с документами по вопросам противодействия коррупции.

	3. 
	Сформирован и утвержден отчет об оценке коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд ГАУ «Североуральский ПНИ»

	4. 
	Приказом ГАУ «Североуральский ПНИ» от 14.10.2021 № 185 «О мерах по минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров,  работ, услуг для нужд ГАУ «Североуральский ПНИ» утверждены локальные нормативные акты, в том числе:

1) карта коррупционных рисков и мер по их минимизации при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд ГАУ «Североуральский ПНИ»;

 2) план мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд ГАУ «Североуральский ПНИ»;

3) критерии выбора закупок товаров, работ, услуг для нужд ГАУ «Североуральский ПНИ» с повышенными коррупционными рисками;

4) порядок предоставления информации в целях выявления личной заинтересованности  руководителей и работников ГАУ «Североуральский ПНИ». При осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд ГАУ «Североуральский ПНИ», которая приводит, или может привести к конфликту интересов

	5. 
	В октябре проведен внутренний аудит системы менеджмента качества медицинской службы, службы социально-трудовой реабилитации, деятельность специалиста по охране труда

	6. 
	Проведен мониторинг эффективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждения:
всего на 2021 год заключено 238 договоров на сумму 55 510,6 тыс. рублей, в том числе конкурентным способом закупки 79 договоров на сумму 40 055,5 тыс. рублей (72,2% от всего объема закупок);

экономия по результатам торгов составила 7 271,1 тыс. рублей.

	7. 
	Службой бухгалтерского учета и финансово-экономической деятельности учреждения осуществляется внутренний финансовый контроль первичных учетных документов, участие в комиссиях по приемке и списанию материальных ценностей.

	8. 
	Ежеквартально проводится мониторинг/опрос удовлетворенности клиентов полнотой и качеством предоставления социальных услуг Учреждением.

	9. 
	Проведено анонимное  анкетирование работников учреждения в рамках антикоррупционной направленности. 

	10. 
	Специалистами по кадрам, при приеме граждан на работу, проводится работа по выявлению случаев конфликта интересов, принимаются меры по выявлению родственных (свойственных) связей, которые приводят или могут привести к конфликту интересов, при выполнении обязанностей по должности.


Заместитель директора по общим вопросам 

Г.В. Орлова
10 января.2021 г.
