
П О Л О Ж Е Н И Е 
о медицинском отделении 

Медицинское отделение является структурным подразделением государственного 
казенного стационарного учреждения социального обслуживания Свердловской области 
«Нижнетуринский детский дом-интернат» (ГКСУСО СО «Нижнетуринский ДДИ»), 
задачей которой является оказание медицинских услуг в соответствии действующей 
лицензией на медицинскую деятельность (лицензия от12.09.2019 года № ДО - 66-01-
006141) 

Обслуживаемой категорией являются дети в возрасте от 4-х до 18 лет, 
находящиеся на постоянном проживания, поступившие в данное учреждение по 
направлению Министерства социальной политики Свердловской области. 

_ 1. Оказываемые медицинские услуги 
Первичная доврачебная медико-санитарная помощь в амбулаторных условиях 
Работы и услуги по лечебному делу 
Работы и услуги по медицинскому массажу 
Работы и услуги по сестринскому делу 
Работы и услуги по сестринскому делу в педиатрия 
Работы и услуги по стоматологии 
Работы и услуги по физиотерапии 
Работы и услуги по вакцинации 
Первичная врачебная медико-санитарная помощь в амбулаторных условиях 
Работы и услуги по организации здравоохранения и общественному здоровью 
Работы и услуги по педиатрии 
Первичная специализированная медико-санитарная помощь в амбулаторных 
условиях 
Работы и услуги по психиатрии 

2. Управление медицинским отделением 
Заведующий медицинским отделением - врач специалист с высшим медицинским 
образованием Рябков Роман Владимирович 
Старшая медицинская сестра Городилова Надежда Петровна (Диплом Ю № 791517 
Нижнетагильское медицинское училище, высшая категория по специальности: 
«Организация сестринского дела»; «Современные аспекты управление и экономика в 
здравоохранении»). 
Фельдшер Архипова Любовь Александровна (Диплом СБ № 1598208 Серовское 
медицинское училище, первая категория по специальности «Лечебное дело»), 

3. Материально-техническое оснащение 
Медицинская деятельность осуществляется в помещениях, которые находятся на 

первом этаже 1 спального корпуса, общая площадь 293,4 кв.м. 
Состоит из следующих помещений: 
1. Кабинет ординаторская - 24,6 кв.м. 
2. Кабинет дежурной медицинской сестры - 11,8 кв.м. 
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3. Кабинет физиотерапевтический - 27,0 кв.м. 
4. Кабинет стоматологический - 15,7 кв.м. 
5. Кабинет процедурный - 30,9 кв.м. 
6. Кабинет прививочный -10,0 кв.м. 
7. Помещение для хранения лекарственных препаратов - 30,5 кв.м. 
8. Изолятор, состоящий из трех раздельных помещений - 53,4 кв.м. 
9. Комната буфет - 6,2 кв.м. 
10. Туалет - 13,6 кв.м. 
11. Коридор-38,5 кв.м. 
12. Санитарная комната для изолятора- 12,0 кв.м 
13. Кабинет заведующего отделением 12 кв.м. 

4. Обязанности медицинского персонала 
Заведующий медицинским отделением - врач непосредственно подчиняется 

директору учреждения. Осуществляет организацию работ и несет ответственность 
согласно должностной инструкции за выполнение медико-социальных услуг, услуг 
лечебного, санитарного, хозяйственного, технического, социального характера. 
Контролирует выполнение стандартов качества, организует мероприятия по ликвидации 
несоответствия качеству услуг. Представляет акты для поощрения или наказания 
персонала в соответствии с показателями. 

Врачи-специалисты непосредственно подчиняются заведующему медицинским 
отделением. Проводят лечебную, профилактическую работы в соответствии со 
стандартами качества. 

Фельдшер непосредственно подчиняется заведующему медицинским 
отделением, осуществляет помощь в организации и проведении медико-социальных 
услуг, связанных с лечебной, санитарной, социальной деятельностью в соответствии со 
стандартами качества. Проводит контроль выполнения мероприятий средним и младшим 
персоналом. Участвует в поощрении и наказании персонала по показателям, посредством 
докладных и актов. 

Старшая медицинская сестра непосредственно подчиняется заведующему 
медицинским отделением. Осуществляет контроль и организацию за выполнением 
санитарно-гигиенических требований. Организует проведение работ лечебного, 
санитарно-гигиенического характера среднего и младшего медицинского персонала' 
Устраняет и предупреждает недостатки и несоответствия стандартам . 

Средний медицинский персонал непосредственно подчиняется заведующему 
медицинским отделением, старшей медицинской сестре, фельдшеру. Осуществляет 
выполнение мероприятий по уходу, лечебного, санитарно-гигиенического, 
профилактического характера в соответствии со стандартами качества. Контролирует 
выполнение работ по стандартам качества для младшего медицинского персонала. 

Младший медицинский персонал (в т.ч. сестра-хозяйка, дезинфектор, санитарка, 
младшая медицинская сестра) непосредственно подчиняется постовой медицинской 
сестре, старшей медицинской сестре, фельдшеру, заведующему медицинским отделением. 
Осуществляет деятельность, связанную с уходом, выполнением назначений медицинской 
сестры, санитарно-гигиенического характера в соответствии со стандартами качества. 

5. Основные мероприятия, проводимые медицинским персоналом 
проведение медицинских осмотров детей при поступлении в учреждение с целью 

выявления больных; 
систематическое наблюдение за состоянием здоровья детей, особенно за детьми с 

отклонениями в состоянии здоровья; 
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работа по организации профилактических осмотров детей; 
проведение организационных мероприятия при ежегодной диспансеризации детей; 
распределение детей на медицинские группы для занятий физкультурой; 
информирование руководителей организаций, воспитателей, работника по 

физическому воспитанию и трудовому обучению о состоянии здоровья детей, 
рекомендуемом режиме для детей с отклонениями в состоянии здоровья; 

проведение ежедневного амбулаторного приема с целью выявления заболевших 
детей, своевременную их изоляцию, оказание первичной медицинской помощи, 
транспортирование в медицинскую организацию; 

сообщение в территориальные медицинские организации о случаях инфекционных 
заболеваний среди детей; 

осуществление (контроль) реализации индивидуальных программ реабилитации 
детей-инвалидов; 

систематический контроль за санитарным состоянием и содержанием всех 
помещений и территории, соблюдением правил личной гигиены детьми и персоналом; 

организация и проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий; 
медицинский контроль за организацией физического воспитания и трудового 

обучения, за состоянием и содержанием мест занятий физической культурой, наблюдение 
за правильным проведением мероприятий по физической культуре в зависимости от пола, 
возраста и состояния здоровья детей; 

проведение работы по формированию здорового образа жизни; 
контроль за организацией питания. 


