Министерство социальной политики Свердловской области
территориальный  отраслевой исполнительный орган государственной власти Cвердловской области  – Управление социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области  № 9
  ПРИКАЗ

19 июля  2022 года	                                                                                                        № -_899_ 
г. Талица

             О внесении изменений в состав комиссии по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и формированию кадрового резерва территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области - Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 9.      
            
 Во исполнение  Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Законом Свердловской области от 15 июля 2005 года № 84-03 «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области», Указами Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», от 1 февраля 2005 года № 111 «О порядке сдачи квалификационного экзамена государственными гражданскими служащими Российской Федерации и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)», постановлением Правительства Российской Федерации от 31.03.2018 № 397 «Об утверждении единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов», Указом Губернатора Свердловской области от 20.08.2013 № 451-УГ «Об утверждении Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Свердловской области», в связи с проведением конкурса на замещение вакантной должности  21.07.2022г.
ПРИКАЗЫВАЮ:
   1. Внести изменения в состав комиссии по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и включение в кадровый резерв Управления социальной политики № 9, утвержденного приказом начальника Управления № 395 от 15.06.2020г. (приложение №1)
     1.1. Из состава комиссии от территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области-Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области №9 исключить в качестве председателя комиссии начальника семейной политики, социальных гарантий и организации социального обслуживания Бородулину Л.В.
     1.2. В состав комиссии от территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области-Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области №9 включить  в качестве  председателя комиссии заместителя начальника Управления Сапегину С.И.
     1.3. В состав комиссии от территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области-Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области №9 включить в качестве  члена комиссии начальника семейной политики, социальных гарантий и организации социального обслуживания Бородулину Л.В.
      2. Признать утратившим силу приказ начальника Управления социальной политики № 9 от 06.10.2021г. № 1157 «О внесении изменений в состав комиссии по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и формированию кадрового резерва территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области - Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 9». 
      3. Отделу учета и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики (Рожина Н.О.) опубликовать настоящий приказ на официальном сайте Управления социальной политики №9 и разместить на стенде Управления.
        4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.


Начальник управления	                                                                  С.П. Казакова                                   
























[bookmark: _GoBack]ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к приказу начальника Управления социальной политики   № 9 
от 19 июля 2022 года  № 899


СОСТАВ 
комиссии по проведению  конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и формированию кадрового резерва территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 9


Председатель комиссии:  
Заместитель начальника
управления                                                                                  С.И. Сапегина  


Секретарь комиссии:
Ведущий специалист отдела учета и отчетности,
информационно-правового обеспечения                                Н.А. Белоносова
и кадровой политики                                                                              
                                              
Члены комиссии:

Начальник отдела семейной политики, 
социальных гарантий и организации 
социального обслуживания                                                      Л.В. Бородулина  

Начальник отдела опеки и попечительства                             Н.А. Пелевина

Начальник отдела обеспечения мер 
социальной поддержки                                                              О.В. Порошина

                                                                            
  Независимый эксперт – заведующая отделом  кадров ГАПОУ СО    
  «Талицкий лесотехнический колледж им. Н.И.Кузнецова» - И.М. Берсенева 

  Независимый эксперт – преподаватель правовых дисциплин ГАПОУ СО   
  «Талицкий лесотехнический колледж им. Н.И.Кузнецова»- Т.С. Овчинникова    


Независимый эксперт- председатель Местного отделения Свердловской областной общественной организации ветеранов войны, труда боевых действий, государственной службы, пенсионеров по Талицкому городскому округу (представитель общественной организации ветеранов)     - А.Н. Зуйков












