
Отделение сопровождения 

Приемных семей 
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«СРЦН КАМЫШЛОВСКОГО 

РАЙОНА»



• Центры занятости

• Трудоустройство в крупные компании

• Без официального трудоустройства или через 

знакомых

• Сайты по поиску работу

• Какие вакансии наиболее популярны?

• Работа в интернете

Как найти работу с 14 до 18 лет?



www.szn-ural.ru

Контактные данные

Почтовый индекс

624860

Юридический адрес

Свердловская область, г.Камышлов, ул.Карла

Маркса 21б

Фактический адрес

Свердловская область, г.Камышлов, ул.Карла

Маркса 21б

Междугородный код

34375

Факс

2-42-10

Электронная почта

kamyshlov.cz@egov66.ru

Режим работы

понедельник

с 09:00 до 17:00

вторник

с 09:00 до 17:00

среда

с 09:00 до 17:00

четверг

с 09:00 до 17:00

пятница

с 09:00 до 17:00

суббота

выходной

воскресенье

выходной

Камышловский ЦЗ

mailto:kamyshlov.cz@egov66.ru


• Программа временной занятости рассчитана на несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет и организуется в учреждениях, на 

предприятиях и в организациях всех форм собственности.

• На несовершеннолетних граждан, занятых на временных работах, 

распространяется законодательство Российской Федерации о труде и 

социальном страховании.

• Запрещается необоснованный отказ работодателя в заключении трудового 

договора с несовершеннолетним, направленным службой занятости на 

временные работы.

ВАЖНО



1. работы по благоустройству территорий (озеленение улиц и парков, 

уборка мусора в школьных дворах, городских скверах и парках)

2. ремонтно-строительные работы (ремонт спортивных площадок, 

хоккейных коробок, спортивного инвентаря, наглядно-учебных пособий и 

книг, школьной мебели и кабинетов, музеев, складских помещений, и др.)

3. социальная работа (уход за одинокими и пожилыми людьми, ветеранами 

ВОВ, работа вожатыми на детских площадках)

4. сельскохозяйственные работы (выращивание овощей, посадка рассады и 

уход за цветочными клумбами, прополка, уборка урожая, уход за животными, 

сбор лекарственных растений)

5. сезонная помощь в оказании почтовых услуг и услуг связи (курьерская 

работа, разноска писем, газет и телеграмм)

6. работа в качестве подсобных рабочих на промышленных предприятиях, в 

лесхозах, в строительных организациях

Основные виды работ для подростков



• работы с вредными и (или) опасными условиями труда

• подземные работы

• работы, выполнение которых может причинить вред 

здоровью, нравственному развитию подростков (игорный 

бизнес работа в ночных клубах, производство, перевозка и 

торговля спиртными напитками, табачными изделиями, 

наркотическими и токсическими препаратами)

• переноска и передвижение работниками в возрасте до 18 лет 

тяжестей, превышающих установленные для них предельные 

нормы

Работы, которые запрещены до 18 лет



В период каникул:

• 4 часа в день и 24 часа в неделю – для 14-15-летних

• 5 часов в день и 24 часа в неделю - для 15-16-летних

• 7 часов в день и 35 часов в неделю – для 16-18-летних

В течение учебного года:

• 2,5 часа в день и 12 часов в неделю – для 14-16-летних

• 4 часа в день и 17,5 часов в неделю – для 16-18-летних

Продолжительность рабочего времени



• заключить срочный трудовой договор с подростком

• оформить его прием на работу приказом

• произвести отчисления налогов с заработной платы

• выплатить подростку заработную плату (на самом предприятии или перечисляет еѐ 

на лицевой счѐт подростка в Сбербанке)

• ознакомить подростка с характером работы и условиями оплаты труда

• объяснить права и обязанности

• рассказать о правилах внутреннего трудового распорядка

• провести инструктаж по технике безопасности, правилам охраны труда и пожарной 

безопасности

! При трудоустройстве несовершеннолетнего гражданина впервые 

заполнение трудовой книжки производится администрацией 

предприятия в присутствии работника не позднее недельного срока со дня 

приема на работу.

Что должна сделать администрация

предприятия?



Всем спасибо!
Было приятно с вами

работать ☺


