
Отчет
Исполнение мероприятий по противодействию коррупции в 

ГКУ «СРЦН Сухоложского района» за 2021 год

№ п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения
мероприятия

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа)

Оценка
результатов
выполнения
мероприятия
(результат)

1.Нормативно-правовое обеспечение деятельности по противодействию коррупции
1 . Изучение и анализ 

законодательства в сфере 
противодействия коррупции, 
мониторинг изменений

постоянно Систематически проводится мониторинг изменений антикоррупционного 
законодательства Российской Федерации и Свердловской области в целях 
приведения в соответствие с изменениями законодательства нормативных 
правовых актов ГКУ «СРЦН Сухоложского района» (далее СРЦН) в 
сфере противодействия коррупции.

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки

2. Внесение дополнений, изменений в 
локальные нормативные акты в 
соответствии с изменениями, 
вносимыми в Федеральное и 
областное законодательство

при
необходимости

Изменения и дополнения не вносились выполнено 
в полном 
объёме
в установленные 
сроки

2.Совершенствование кадровой работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений

3. Организация предоставления 
сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера директором Учреждения

ежегодно, 
до 30 апреля

Организовано предоставление сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера директора СРЦН, 
осуществление полномочий которого влечет за собой обязанность 
представлять такие сведения.

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки

4. Обеспечение деятельности 
комиссии по противодействию 
коррупции Учреждения

ежеквартально, 
по мере 
необходимости

Заседания комиссии оформлены протоколами, размещенными на 
официальном сайте СРЦН: 25.03.2021, 29.09.2021, 23.12.2021

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки

5. Выявление случаев возникновения 
конфликта интересов, 
возникающих у работников 
Учреждения, нарушения норм 
этики и служебного поведения,

в течение года Проверка сведений на предмет возможности конфликта интересов 
проводилась при трудоустройстве и переводе на другую должность, смене 
условий трудового договора.
Случаев возникновения конфликта интересов, возникающих у 

сотрудников СРЦН, нарушения норм этики и служебного поведения, 
установленных в целях противодействия коррупции, и невыполнения

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки



№ п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения
мероприятия

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа)

Оценка
результатов
выполнения
мероприятия
(результат)

установленных в целях 
противодействия коррупции, и 
невыполнения обязанности по 
сообщению о получении подарка в 
связи с должностным положением 
или в связи с исполнением 
служебных обязанностей

обязанности по сообщению о получении подарка в связи с должностным 
положением или в связи с исполнением служебных обязанностей за 
отчетный период не выявлены, уведомлений не поступало.

6. Выявление родственных 
(свойственных) связей, которые 
приводят или могут привести к 
конфликту интересов, превышению 
полномочий

в течение года Прямого подчинения среди родственников-сотрудников СРЦН не 
выявлено.

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки

3. Профессиональное развитие специалистов в сфере организации противодействия коррупции
7. Участие работников Учреждения в 

семинарах, конференциях, круглых 
столах, мероприятиях по обмену 
опытом и иных обучающих 
мероприятиях по вопросам 
противодействия коррупции

в течение года 16.02.2021 г. «Отчет о выполнении Плана мероприятий по 
противодействию коррупции Министерства социальной политики 
Свердловской области на 2018-2020 годы»
приняли участие в обучающем семинаре Министерства социальной 

политики Свердловской области в режиме ВКС на тему:
04.03.2021 «О предупреждении и противодействии коррупции в
государственных организациях Свердловской области», «Процедура 
оценки коррупционных рисков» «О практике формирования 
антикоррупционной корпоративной культуры в государственных 
организациях Свердловской области, подведомственных Министерству 
общественной безопасности СО»
27.04.2021 «Методические рекомендации по наполнению разделов 
«Противодействие коррупции»

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки

8. Организация и проведение с 
работниками Учреждения 
мероприятий по ознакомлению с 
требованиями действующего 
законодательства Российской 
Федерации и судебной практикой 
по вопросам противодействия

в течение года В целях правового просвещения сотрудников СРЦН по вопросам 
применения законодательства по противодействию коррупции, 
проведены консультации, рассматривались вопросы:
23.03.2021 г. - «Нормативно-правовое обеспечение деятельности 
учреждения по вопросам противодействия коррупции».
21.09.2021 г. -  «Коррупционные риски в организации».

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки



№ п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения
мероприятия

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа)

Оценка
результатов
выполнения
мероприятия
(результат)

коррупции, соблюдению запретов, 
ограничений и обязанностей, 
установленных в целях 
противодействия коррупции. 
Проведение групповых и 
индивидуальных консультаций с 
работниками Учреждения по 
вопросам применения 
законодательства по 
противодействию коррупции.

4. Противодействие коррупции в сфере имущественных и бюджетных отношений, закупок товаров, работ, услуг
9. Осуществление внутреннего 

финансового контроля. Принятие 
мер по устранению выявленных 
недостатков и нарушений, 
укреплению финансовой и 
бюджетной дисциплины. 
Осуществление контроля 
устранения недостатков и 
нарушений.

в течение года Мониторинг осуществляется на постоянной основе. Нарушений при 
проведении закупок товаров, работ и услуг для нужд СРЦН не выявлено.

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки

10. Размещение информации о 
результатах проверок, 
проведенных в Учреждении, на 
официальном сайте Учреждения 
bus.gov.ru

в течение года Информация о результатах проверок размещена своевременно выполнено 
в полном 
объёме
в установленные 
сроки

5. Работа с обращениями граждан и организаций по фактам к
кор|

юррупции Работа с обращениями граждан и организаций по фактам 
рупции

11. Обеспечение возможности 
оперативного информирования 
гражданами и организациями о 
фактах коррупции в действиях 
(бездействии) работников 
Учреждения посредством

в течение года Осуществляются ежедневные консультации граждан по вопросам, 
относящимся к компетенции ГКУ «СРЦН Сухоложского района», по 
телефону: (34373) 6-52-82.
Рубрика «Об учреждении» на официальном сайте СРЦН содержит 
информацию о полномочиях учреждения, его задачах и функциях, 
структуре СРЦН, руководителях СРЦН и перечне отделений с указанием 
основных функций, почтовом адресе, адресе электронной почты, номере

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки



№ п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения
мероприятия

Информация о реализации мероприятия 
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«телефона доверия» («горячей 
линии») по вопросам 
противодействия коррупции, 
электронных сообщений на 
официальный сайт Учреждения, 
адрес электронной почты и (или) 
иными способами обратной связи.

телефона для факсимильной связи, номерах телефонов руководства 
СРЦН и отделений, размещена информация для обеспечения 
возможности оперативного информирования гражданами и 
организациями о фактах коррупции в действиях (бездействии) 
работников СРЦН посредством «телефона доверия» («горячей линии») по 
вопросам противодействия коррупции.

12. Прием и регистрация обращений 
граждан о фактах коррупции в 
действиях (бездействии) 
работников Учреждения

в течение года В отчетном периоде 2021 года обращения граждан и организаций о 
фактах коррупции в действиях (бездействии) сотрудников СРЦН не 
поступали, не зарегистрированы.

6. Обеспечение открытости деятельности органов социальной защиты населения Свердловской области в сфере противодействия
коррупции

13. Наполнение раздела 
«противодействие коррупции» на 
официальном сайте Учреждения в 
соответствии с утвержденным и 
рекомендованным перечнем 
информации

В
установленные
сроки

Наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном 
сайте СРЦН осуществляется с учетом перечня информации, 
утвержденного постановлением Правительства Свердловской области от 
22.07.2011 № 962-ПП «Об обеспечении доступа к информации о 
деятельности Правительства Свердловской области и исполнительных 
органов государственной власти Свердловской области» и методическими 
рекомендациями Министерства социальной политики Свердловской 
области.

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки

14. Размещение и актуализация 
информации по вопросам 
противодействия коррупции на 
информационных стендах, в том 
числе информации о контактных 
данных лиц, ответственных за 
организацию противодействия 
коррупции в Учреждении, номерах 
«телефонов доверия» для 
сообщения о фактах коррупции в 
Учреждении

в течение года В СРЦН на стендах размещена информация об ответственных за работу 
по противодействию коррупции, о работе «телефонов доверия», «горячих 
линий» для сообщения о фактах коррупции, обновлена в ноябре 2021 г.

выполнено 
в полном 
объёме 
в
установленные
сроки

15. Проведение мероприятий, к Распространено 35 информационных листов «Международный день



№ п/п Наименование мероприятия Срок
исполнения
мероприятия

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа)

Оценка
результатов
выполнения
мероприятия
(результат)

посвященных Международному 
дню борьбы с коррупцией

Международно 
му дню борьбы 
с коррупцией

борьбы с коррупцией».
В рамках программы «Антикоррупционное воспитание» с 
несовершеннолетними проведен урок финансовой грамотности «С 
деньгами на «Ты» или зачем быть финансово грамотным?» и подведены 
итоги конкурса рисунков «Финансы. Творчество. Семья». - участие 
приняло 7 воспитанников старшего школьного возраста СРЦН.
На официальном сайте размещена информация о мероприятиях, 
приуроченных к международному дню борьбы с коррупцией, информация 
о проведении мероприятий по противодействию коррупции 
Проведена «Горячая линия» по вопросам противодействия коррупции 
09.12.2021 г.

Директор Е.Е. Шестакова

Исполнитель Мезянкина К.М.


