УТВЕРЖДАЮ:
Директор ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» 

___________Л.П. Денисова
«___»________2021г.

ОТЧЕТ
о выполнении в 2021 году Плана мероприятий по противодействию коррупции 
ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» на 2021 год
	Номер пункта Плана
	Наименование мероприятия Плана
	Информация о реализации мероприятия (проведенная работа), предоставлении отчетов
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат)

	1
	2
	3
	4

	1.
	Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации и законодательства Свердловской области в сфере противодействия коррупции
	Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррупции проводится систематически.
Подготовлены предложения о внесении изменений в 1 правовой  акт учреждения, о принятии 14 правовых акта учреждения
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	2.
	Приведение нормативных правовых актов учреждения по вопросам противодействия коррупции в соответствие с законодательством Российской Федерации и законодательством Свердловской области 
	Приведено в соответствие с законодательством Российской Федерации и законодательством Свердловской области 15 нормативных правовых актов учреждения по вопросам противодействия коррупции, в том числе 

1) внесены изменения в 1 правовой акт: 

- приказом от 09.11.2021г.№ 144/1 
«О внесении изменений в приказ от 29.04.2021г. № 95 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» на 2021-2023 годы»
2) приняты новые правовые акты в количестве 14 штук:

- Приказ учреждения №174

 от 22.12.2021г. «Об утверждении Положения о правилах обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»
- Приказ учреждения №173  
от 22.12.2021 г. «Об утверждении Положения о комиссии по противодействию коррупции   ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»
- Приказ учреждения №165
 от 21.12.2021 г. «Об утверждении Плана по минимизации коррупционных рисков в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» 
- Приказ учреждения №164 
от 21.12.2021 г «Об утверждении порядка проведения оценки коррупционных рисков в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»
- Приказ учреждения  №172 
от 22.12.2021г. «Об утверждении Положения о порядке уведомления о склонении к коррупционным правонарушениям и порядка рассмотрения таких уведомлений в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»
- Приказ учреждения  № 171  
от 22.12.2021г. «Об утверждении Положения о предотвращении и урегулировании конфликта интересов в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»

- Приказ учреждения №163 
от 21.12.2021г.  «Об утверждении Перечня должностей ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» замещение и исполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками»

- Приказ учреждения №170 
 от 22.12.2021г. «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения работников ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»
- Приказ учреждения № 169 
от 22.12.2021г. «Об утверждении антикоррупционной политики в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»

- Приказ учреждения №168  
от 22.12.2021г. «О персональной ответственности за антикоррупционную работу руководителей в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»

- Приказ учреждения №167  
от 22.12.2021г. «О назначении ответственного за организацию и координацию работы по противодействию коррупции в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»

- Приказ учреждения №166 
от 22.12.2021г. «О назначении лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»

- Приказ учреждения №162 
от 21.12.2021г. «Об утверждении Карты коррупционных рисков ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»

- Приказ учреждения № 161 
от 20.12.2021г. «О создании рабочей группы по оценке коррупционных рисков ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»
На сайте учреждения размещено 15 правовых актов, в том числе заменено в связи с внесением изменений 1 правовой акт, размещено  14 правовых актов
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	3.
	Ознакомление работников под роспись с правовым актом по вопросам противодействия коррупции
	- Ознакомлено 14 вновь принятых на работу работников со всеми нормативными документами Учреждения в сфере противодействия коррупции под подпись;

- ознакомлено с приказом от 09 .11.2021г № 144/1 «О внесении изменений в приказ от 29.04.2021 № 95 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» на 2021-2023 годы» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;
- ознакомлено с приказом учреждения №174      от 22.12.2021 «Об утверждении Положения о правилах обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;
- ознакомлено с приказом учреждения №173  от 22.12.2021 г. «Об утверждении Положения о комиссии по противодействию коррупции   ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;
- ознакомлено с приказом №165 
от 21.12.2021 г. «Об утверждении Плана по минимизации коррупционных рисков в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;
- ознакомлено с приказом №164 
от 21.12.2021 г «Об утверждении порядка проведения оценки коррупционных рисков в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;
- ознакомлено с приказом № 172
от 22.12.2021г. «Об утверждении Положения о порядке уведомления о склонении к коррупционным правонарушениям и порядка рассмотрения таких уведомлений в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;

- ознакомлено с приказом №171 
от 22.12.2021г. «Об утверждении Положения о предотвращении и урегулировании конфликта интересов в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;

- ознакомлено с приказом №163 
от 21.12.2021г. «Об утверждении Перечня должностей ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» замещение и исполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;

- ознакомлено с приказом  №170  
от 22.12.2021г. «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения работников ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;

- ознакомлено с приказом № 169
от 22.12.2021г. «Об утверждении антикоррупционной политики в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;

- ознакомлено с приказом №168  
от 22.12.2021г. «О персональной ответственности за антикоррупционную работу руководителей в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;

- ознакомлено с приказом №167  
от 22.12.2021г. «О назначении ответственного за организацию и координацию работы по противодействию коррупции в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;

- ознакомлено с приказом №166 
от 22.12.2021г. «О назначении лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;

- ознакомлено с приказом №162  
от 21.12.2021г. «Об утверждении Карты коррупционных рисков ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;

- ознакомлено с приказом №161 от 20.12.2021г. «О создании рабочей группы по оценке коррупционных рисков ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» под подпись 209 работников учреждения, что составляет 96,3% от фактического числа работников;


	выполнено не в полном объёме, не ознакомлено с приказами  8 работников, в связи с отстранением от работы 



	4.
	Проведение занятий с работниками по разъяснению положений правового акта по вопросам противодействия коррупции

	Проведено 4 занятия с работниками по разъяснению положений правовых актов по вопросам противодействия коррупции на оперативных совещаниях в структурных подразделениях, в которых приняло участие 23 человека, в том числе 
1) по приказу №144/1  от  09.11.2021 
«О внесении изменений в приказ «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» на 2021-2023 годы» присутствовало 18 человек;
2) по приказу №161  от  20.12.2021г. 
«О создании рабочей группы по оценке коррупционных рисков ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» присутствовало 18 человек;
3) по приказу №165 от 21.12.2021 г. 
«Об утверждении Плана по минимизации коррупционных рисков в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»; по приказу №164 от 21.12.2021 г. « Об утверждении порядка оценки коррупционных рисков в ГАУСО СО «КЦСОН горрода Алапаевска и Алапаевского района»; по приказу №163  от 21.12.2021г. «Об утверждении Перечня должностей ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района», замещение и исполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками»; по приказу №162 от 21.12.2021 г. «Об утверждении карты коррупционных рисков ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района» присутствовало 23 человека;
4) по приказу №171 от 22.12.2021г. 
«Об утверждении Положения о предотвращении и урегулировании конфликта интересов в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»; по приказу № 168 от 22.12.2021г. «О персональной ответственности за антикоррупционную работу руководителей в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»;  по приказу №174      от 22.12.2021г. «Об утверждении Положения о правилах обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»; по приказу №173 от 22.12.2021 «Об утверждении Положения о комиссии по противодействии коррупции ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»; по приказу №172 от 22.12.2021 «Об утверждении Положения о порядке уведомления о склонении к коррупционным правонарушениям и порядка рассмотрения таких уведомлений в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»; по приказу №170 от 22.12.2021 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения работников ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»; по приказу №169 от 22.12.2021 «Об антикоррупционной политике в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»; по приказу №167 от 22.12.2021 «О назначении ответственного за организацию и координацию работы по противодействию коррупции в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района»; по приказу №166 от 22.12.2021 «О назначении лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в ГАУСО СО «КЦСОН города Алапаевска и Алапаевского района».

	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	5.
	Организация работы Комиссии по противодействию коррупции Учреждения
	Организовано 3 заседания Комиссии. Составлено 3 протокола. Протоколы размещены на сайте Учреждения:

- Протокол заседания комиссии по противодействию коррупции № 1 от 11.02. 2021 г.
-  Протокол заседания Комиссии №2 от 10.06.2021г
-  Протокол заседания Комиссии №3 от 21.12.2021г.

	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	6.
	Проведение мероприятий в рамках Международного дня борьбы с коррупцией
	Проведено 5 мероприятий 9 декабря 2021 года:

-Информационно-разъяснительная беседа(отделение дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов) на тему «Противодействие коррупции и формирование антикоррупционного поведения»;
- Прокат видеороликов (Аппарат Центра, стационарное отделение пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов): социальный ролик – «Против коррупции»;

социальный ролик – «Скажи коррупции – нет»;

-Презентация (отделение дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов) на тему «Что нужно знать о коррупции»;

-Информационно-разъяснительная беседа (стационарное отделение пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов с. Голубковское) на тему - «Противодействие коррупции и формирование антикоррупционного поведения»;

-Информационно-разъяснительная беседа на тему «Стоп-коррупция».
	выполнено в полном объёме в установленные сроки


ВЫВОД: Из 6 мероприятий Плана, запланированных на 2021 год выполнено 6 мероприятий, из них:
выполнено в полном объёме в установленные сроки – 6 мероприятий;
выполнено не в полном объеме - 0 мероприятий
выполнено в полном объёме с нарушением установленных сроков – 0 мероприятий;
не выполнено – 0 мероприятий 
