
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Министерство социальной политики Свердловской области

территориальный отраслевой исполнительный орган государственноЙ ВласТи
Свердловской области -Управление социальной политики Министерства социальноЙ

политики по городу Лесному
прикАз

"04" февраля 2016 г.
г.Лесной

Об утверждении плана организационных, разъяснительных и иных мер,
нагIравленных на недопущение коррупционного поведения
государственными гражданскими служащими на 2016 год.

}l} 0б

В целях активизации работы по недопущению коррупционного
служащими и работникамиповедения государственными гражданскими

Управления социалъной политики по г.Лесному,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план организационных, разъяснительных и иных МеР,

направленных 'на недопущение коррупционного поведения
государСтвеннымИ гражданскими служащими и работниками Управления
(приложение).

2. ответСтвенным за работу по противодействию коррупции (Машукова
н.д., Ермаков в.А.) организовать проведение мероприятий согласно Плану и
обеспечить: J

- до 0I.|2.20Iб года обеспечить предоставление отчета о ре€Lлизации Плана в

Министерство социальной политики Свердловской области.
з. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя

начальника управления Н.А.Машукову.

Начальник управления



Приложение
к приказу Ns 06 от 04.02.2016 г.

плАн
организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на

недопущение коррупционного поведения государственными гражданскими
служащими на 2016 год.

Nq п/п Наименование мероприятия ответственныи Срок проведения
мероприятия

Пр.д".."*."* сведений о доходах,
имущественного

l Семинар-совещание с государственными
гражданскими служащими Управления по вопросу
предоставления сведений о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного
характера

Ермаков В.А. Февраль 20l б года

2 Индивидуальные консультации, беседы с

государственными служащими Управления по
вопросам представления сведений о доходах,

расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера.

Ермаков В.А. Постоянно

J Размещение информации на стендах,
официальном сайте Министерства. (Методические
м атериaulы. видео,- презентационные м атериалы

Ермаков В.А. Постоянно

4 Ознакомление государственных гражданских
служащих с йзменениями в законодательстве в

сфере противодействия коррупции.

Ермаков В.А, Постоянно

5 Семинар-совещание с государственными
грaя(данскими служащими Управления на тему:

Обязанности государственных граlIцанских
служащих, связанные с уведомлением
пDедставителя нанимателя

Ермаков В.А Август 201 б года

6 Разработка памятки об уведомлении
пDедставителя нанимателя

Ермаков В.А. Авryст 2016 года

1 Индивидуальные консультации, беседы , с
государственными слуя(ащими Управления по
вопросам исполнения обязанностей
государственных гражданских служащих,
связанriые с уведомлением представителя
нанимателя

Ермаков В,А Постоянно

8 Србеседование с грalrцанами поступающими на

государственную гражданскую службу об

обязанности предоставлять уведомления в целях
соблюдения законодательства о противодействии
коррчпции

Ермаков В.А. Постоянно

Ограничения и запреты, связанные с государстве ной граждан9щ9й_9дудФД__
9 Семинар совещание с государственными

гражданскими служащими Управления на тему:
Ограничения и запреты, связанные с

госyдарственной гражданской службой

Ермаков В.А. Сентябрь 2016
года



й службой Свердловской области

Октябрь 20lб года

государственными служащими Управления повопросам ограничения и запретов, 
-связанных 

сГОСУдарственной граяqданской службой
Свердловской области.

Ермаков.В.А. Постоянно

Собеседование i гражданами, поступающими нагосударственную
ограничениях
государственной

грахцанскую службу оби запретах, связанных с
гражданской олужбой

Ермаков В.А, Постоянно, по
мере посryпления
граждан на
государственную
гражданскуtо


